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MEMORANDO N° 026/2018 - DGC/HUCAM/UFES/EBSERH

Vitoria/ES, 15 de fevereiro de 2018
Ao Superintendente do HUCAM,

Prof. Luiz Alberto Sobral Vieira Junior

C‘ Prezado Gestor,

Segue documentagdo para requerimento de flexibilizaciio da jornada de trabalho referente a

Unidade do Sistema Cardiovascular.

Atenciosamente,

Profa. Léia [l;lg:o de Aguiar Brotto

212 915
Chefe da Divisdo de Gestiao do Cuidado
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ANEXO Il DO PROJETO DE RESOLUCAO

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZAGAO
DA JORNADA DE TRABALHO

Ao Magnifico Reitor,

- Requeremos a flexibilizagdo de jornada de trabalho dos servidores técnico-
administrativos em Educacéo lotados no setor Ambulatério Casa 03, conforme
consta neste processo, haja vista que a jornada requerida atende aos critérios
previstos no Decreto n° 1590/1995 e na Resolugao n° XX/2018-Cun.

Vitéria, 15 de fevereiro de 2018
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ANEXO Il DO PROJETO DE RESOLUGAO

PLANO DE TRABALHO

Ambulatério Casa 03

07h00min as 19h00min

12 Auxiliares de Enfermagem
06 Técnicos em Enfermagem
| 06 Enfermeiros

| 55 Médicos

01 Odontélogo

04 Assistentes Sociais

02 Psicologos

02 Nutricionistas

02 Fisioterapeutas

| 02 Auxiliares de Cozinha

01 Inspetor de Seguranga Patrimonial
| 01 OficialServicos de Apoio

~ | 04 Enfermeiros
06 Técnicos em Enfermagem
12 Auxiliares de Enfermagem

1. Discriminar as atividades que serdo desenvolvidas de forma continua e

ininterrupta ou em periodo noturno.

Técnicos e Auxiliares de Enfermagem

sopow

-

Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informacdes quanto normas de regulagdo ambulatorial;

Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com solugdes,
luvas, gazes, lengdis, curativos, impressos, prontuarios etc.;

Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar Glicemia digital (HGT) conforme solicitagao;
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Realizar medidas antropomeétricas,
Administrar medicamentos prescritos;
Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

. Buscar material na Central de material e esterilizagao (CME);

Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apos cada atendimento
e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultorios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontudrios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagdo dos procedimentos
cirurgicos;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica efou maca depois de cada
atendimento;

_ Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;

Realizar desinfecgdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Enfermeiros

aoow
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Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem;

Prestar assisténcia integral de enfermagem a pacientes do Servigo
Ambulatorial;

Realizar por livre demanda a Cateterizagao Vesical de demora e de alivio;
Realizar Dilatagao uretral com sonda tipo nelaton, conforme prescricao médica;
Realizar Treinamento de pacientes em Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;

Retirar cateteres e sondas,

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar curativos em pacientes portadores de
lesbes cutaneas (curativos de lesdes cutaneas grau Il e grau Ill);

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar retirada de pontos cirurgicos;

@3]
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Realizar, supervisionar e/ou acompanhar eletrocardiograma;

m. Realizar, supervisionar e/ou acompanhar medidas antropométricas;

Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia

cardiaca;

0. Realizar consulta de enfermagem em pacientes pré e p6s cirurgia bariatrica;

p. Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia em
geral,

g. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;

r. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em uso de
anticoagulantes orais;

s. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes diabéticos;

t. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em urologia;

u. Monitorar todo processo do programa de cirurgia bariatrica, desde o cadastro,
gerenciamento de fila, até o pés operatorio;

v. Atuar e coordenar atendimentos aos pacientes em situagdes de urgéncia e
emergéncia,

w. Manter carro de parada preparado para o atendimento de urgéncias e
emergéncia,

x. Orientar pacientes e/ou acompanhantes no sentido de minimizar a ansiedade
e inseguranga decorrentes dos procedimentos;

y. Promover educagéo em salde aos pacientes e seus familiares;

z. Estabelecer e supervisionar rotinas de expurgo (descontaminagao e
desinfeccado de materiais e equipamentos),

aa. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor de CClH e orientar
equipe para controle de infecgao;

bb. Participar de reuniées quando solicitado e promover reuniées com a equipe de
trabalho;

cc. Garantir o cumprimento do cédigo de ética e a legislagdo especifica de
Enfermagem vigente,

dd. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo
de trabalho;

ee. Programar agoes e definir estratégias para promogao da saude;

ff. Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

gg. Aplicar a sistematizagao da assisténcia de enfermagem;

hh. Desenvolver processos educativos para a saude, voltados & melhoria do

autocuidado dos individuos,

3

. Justificar a necessidade da permanéncia de servidor(es) continua e
ininterrupta, por, no minimo, 12 horas, decorrente de atendimento ao publico
ou de trabalho noturno, apontando de forma detalhada o beneficio para o
usuario.
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O Ambulatério Casa 03, localizado no Hospital Universitario Cassiano Antonio
Moraes, atualmente, oferece atendimento ambulatorial direto e continuo, de meédia e
alta complexidade, ao usuario do Sistema Unico de Saude (SUS), ininterruptamente,
de 07h00min as 19h00min. Tem por finalidade prestar servicos de saude de
exceléncia aos usuarios do SUS, promover humanizagao e acolhimento aos usuarios
do servigo, proporcionar atendimentos e servicos de atencéo integral a salde da
coletividade, contribuir para a formacéo de recursos humanos na area da saude e
prestar apoio ao ensino, a pesquisa € a extensao. Os usuarios sao procedentes do
municipio de vitéria, municipios circunvizinhos, pacientes do interior do estado, bem
como pacientes oriundos de outros estados, de diferentes classes socioecondémico-
culturais, e tém acesso aos servigos, pela disponibilizagao de consultas, exames e
procedimentos cirurgicos e nao cirirgicos ao gestor estadual, por meio do Sistema de
regulacdo estadual (SISREG). Tém acesso também atraves de encaminhamentos
internos advindos de outras especialidades dentro do HUCAM. Acolhemos
aproximadamente 1.000 pacientes/dia para consultas nas diversas especialidades,
realizagdo de exames, marcagbes de consultas e exames, fornecimento de
informagodes sobre fluxos internos, formas de agendamentos, normas de regulagao
ambulatorial, etc. Uma média de 300 consultas/dia.

A contribuicdo da enfermagem, para formag@o de recursos humanos na area da
salide, apoio ao ensino, & pesquisa e a extenséo, se da por meio de preceptoria de
enfermagem aos alunos de graduagao nos estagios curriculares, de alunos inseridos
em projetos de extens&o e ainda de estagiarios bolsistas. Desenvolvemaos assisténcia
direta de enfermagem e agdes educativas que visem satisfazer as necessidades dos
usuarios. Os alunos de enfermagem s&o inseridos em todas essas agdes. O aluno,
também sob a supervisao do enfermeiro, acompanha todas as agoes de enfermagem
realizadas no ambulatério. O enfermeiro participa indiretamente das agOes
desenvolvidas pelos outros profissionais e alunos da salde aqui inseridos, prestando
orientagdes quanto aos fluxos e normas regulatorias, fluxos internos, entre outros.

O ambulatério 03 possui 02 pavimentos. No primeiro pavimento sua area de
atendimento & composta por 15 consultérios, 02 salas de pequenas cirurgias, 01 sala
de utilidades, 01 4rea de circulagdo entre as salas de pequenas cirurgias, 01 sala de
curativo, 01 auditorio, 01 almoxarifado, 02 recepgoes, banheiros para pacientes,
banheiros para equipe de saude, 01 DML, 01 area para pequenas refeigoes e uma
sala de espera para pacientes. O segundo pavimento & composto por 17 consultérios,
01 sala de preparo, 01 sala de ECG, 01 sala de teste ergométrico, 01 auditério,
banheiros para pacientes, banheiros para equipe de saude, 01 recepgao, 01 DML, 01
area para pequenas refeicoes e 01 sala de espera para pacientes. Entre suas
atividades estdo diversos programas de atengéo a saude e atendimentos em diversas
especialidades, como: Cirurgia Geral, Cirurgia Toracica, Cirurgias do Aparelho
Digestivo, Cirurgia Bariatrica, Cirurgia Plastica, Proctologia, Urologia, Endocrinologia,
Cirurgia Vascular, Hematologia, Clinica Medica, Gastrenterologia, Nefrologia,
Cardiologia Clinica, Cardiologia Cirurgica, Oncologia Clinica, Oncologia Cirurgica,
Video cirurgia, Cirurgia Plastica pos-bariatrica, Cirurgia Plastica Oncologica,
Programas de tratamento de Obesidade, Alcoolismo, Hepatologia, Incontinéncia
Urinaria, Processo de Transexualizagéo, etc. Ainda s&o realizados, varios exames,
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como teste de esforgo, uretrocistoscopia diagnéstica, biopsia ossea, mielograma,
bidpsia de lesdes cutaneas, etc., da mesma forma, sao feitas pequenas cirurgias,
como postectomia, vasectomia, hidrocelectomia, orquiectomia, exerese de lipoma,
entre outras. Tendo em vista 0 exposto acima, faz-se necessario a permanéncia de
pessoal de enfermagem, ininterruptamente, pois os mesmos realizam os pré-
atendimentos, como recepgao e acolhimento dos pacientes, organizagao e preparo
dos consultérios e salas de exames, preparo do paciente para exames proctolégicos,
urolégicos e pequenas cirurgias, realizagao de eletrocardiogramas antes das
consultas cardiolégicas e exames de teste ergométrico, medidas antropomeétricas,
prestam assisténcia de enfermagem durante as consultas e exames entre outros.

3. Quantificar e qualificar o usuario beneficiado com as atividades ininterruptas
ou noturnas.

O Ambulatério Casa 3, por meio dos processos regulatérios, disponibiliza ao gestor
estadual, por meio do SISREG, consultas, exames e procedimentos cirurgicos
(pequenas cirurgias). Realiza aproximadamente 6000 atendimentos mensais em
atencéo especializada de média e alta complexidade nas especialidades citadas no
item 2, tendo como publico alvo usuarios do SUS procedentes de diferentes classes
socioecondmico-culturais que necessitam de cuidados de média a alta complexidade
por médicos e outros profissionais de salide. Atendemos pacientes do municipio de
vitéria, municipios circunvizinhos, pacientes do interior do estado, bem como
pacientes oriundos de outros estados. Prestamos também, assisténcia aos
profissionais no exercicio de suas atividades, como. médicos das diversas
especialidades citadas, equipe multiprofissional, residentes, internos de medicina,
académicos de todos os cursos da salde oferecidos pela Universidade Federal do
Espirito Santo.

O8
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5. Quadro de atividades e escala de trabalho

= e =
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ATIVIDADE (DE ACORDO COM O SERVIDOR CARGO HORARIO
DETALHAMENTO DO ITEM 1) DE
TRABALH
o]
Acolher os usuarios de forma humanizada; | |zabel Teodoro Gongalves | Auxiliar de 07h00min
Prestar informagbes quanto aos fluxos de Enfermagem | as
atendimento no ambulatério; 13h00min
Prestar informagdes guanto normas de | Julia Maria Gomes Lube Técnica de 13h00min
regulagdo ambulatorial; Enfermagem | as
Realizar a chamada nominal dos 19h00min

pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;
Organizar de fluxo de atendimento nos
consultérios de: Fonoaudiologia,
Endaocrinoclogia (Geral, Bariatrica,
Diabetes, Tireoide, etc.), Assisténcia
Social, Psicologia, Obesidade, outros;
Organizar os consultérios/salas para
recebimento dos pacientes com solugbes,
luvas, gazes, lengdis, curativos,
impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos
pacientes durante a realizagdo das
consultas;
Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos,
etc,;
Realizar HGT conforme solicitagao;
Realizar medidas antropométricas;
Administrar medicamentos prescritos;
Preparar e encaminhar materiais para
reprocessamento;

. Buscar material na CME;
Repor impressos e trocar lengois dos
consultérios/salas ap6s cada atendimento
e ao final do turno de atendimento;
Colocar os prontudrios nas salas de
cirurgias/consultérios conforme 0
atendimento especifico;
Recolher os prontuarios das salas de
cirurgias/consultérios ac  final do
atendimento;
Manter medicamentos e materiais
médicos hospitalares organizados nos
armarios;
Auxiliar os demais membros da equipe de
enfermagem no atendimento ao paciente,
priorizando o trabalho em equipe;
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Técnica de 07h00min
a. Acolher os usuarios de forma humanizada; | lvone da Penha Santos Enfermagem | as
b. Prestar informagdes quanto aos fluxos de 13h00min
atendimento no ambulatério; Andressa Maria Pezzin Auxiliar de 07h00min
c. Prestar informagbes quanto normas de Enfermagem | as
regulagio ambulatorial; 13h00min
d. Realizar a chamada nominal dos | Vania Rabelo Bezerra Auxiliar de 07h00min
pacientes para consulta/procedimentos e Enfermagem | as
encaminha-lo aos locais de atendimento; 12h30min
e. Organizar os consultérios/salas para | Marta Dirlene Paiva Auxiliar de 07h00min
recebimento dos pacientes com solugbes, Enfermagem | as
luvas, gazes, lengGis, curativos, 13h00min
impressos, prontuarios etc.; Rivelino Teixeira dos Técnico de 13h00min
f  Prestar atendimento de enfermagem aos | Santos Enfermagem | as
pacientes durante a realizagdo das 19h00min
consultas; Patricia Paulino Bianchini | Técnico de | 13h00min
g. Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, Enfermagem | as
etc.; o 19h00min
h. Realizar HGT conforme solicitacao; Aldeide Chaves da Silva | Auxiliar de 13h00min
i. Realizar medidas antropomeétricas; enfermagem | as
j.  Administrar medicamentos prescritos; 18h00min
k. Preparar e encaminhar materiais para ["Fabiano Martins Auxiliar de | 13n00min
reprocessamento; Enfermagem | as
|.  Buscar material na CME; 19h00min
m. Repor impressos e trocar lengdis dos Iirg"Moraes de Oliveira Auxiliar de 13h00min
consultérios/salas apoés cada atendimento Enfermagem | as
e ao final do turno de atendimento; 19h00min
n. Colocar os prontudrios nas salas de
cirurgias/consultérios conforme o]
atendimento especifico;
0. Recolher os prontudrios das salas de
cirurgias/consultérios ao  final  do
atendimento;
p. Manter medicamentos e materiais
médicos hospitalares organizados nos
armarios;
g. Auxiliar os demais membros da equipe de
enfermagem no atendimento ao paciente,
priorizando o trabalho em equipe;
r. Organizar os fluxos de atendimento na
Sala de Cirurgia 01 e 02;
s. Prestar atendimento de enfermagem
durante a realizagdo dos procedimentos
cirurgicos;
t. Revisar o Carro de Parada;
u. Preencher a produgdo dos procedimentos
realizados;
v. Realizar desinfecgdo da mesa cirdrgica
e/ou maca depois de cada atendimento;
w. Acondicionar e preparar pecas para

patologia;
Preencher a produgao dos procedimentos
realizados;

5
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aa.

bb.

Realizar desinfecgio da mesa cirirgica
e/ou maca depois de cada atendimento;
Acondicionar e preparar pecgas para
patologia;

Organizar de fluxo de atendimento nos
consultérios  (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral,
Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncoldgica,
Videocirurgia, Cirurgia de  Térax,
Fisioterapia Urolégica, outros);

Prestar atendimentc na sala de
curativo/revisdo de cirurgias;

. Preencher a producéo dos procedimentos

realizados;

AT @

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informagbes quanto aos fluxos de
atendimento no ambulatoério;

Prestar informagfes quanto normas de
regulagio ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos
pacientes para consulta/procedimentos e
encaminh&-lo aos locais de atendimento;
Organizar os consultérios/salas para
recebimento dos pacientes com solugdes,
luvas, gazes, lengdis, curativos,
impressos, prontuarios etc.;

Prestar atendimento de enfermagem aos
pacientes durante a realizagdo das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos,
etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;
Realizar medidas antropométricas;
Administrar medicamentos prescritos;
Preparar e encaminhar materiais para
reprocessamento;

Buscar material na CME;

Repor impressos e trocar lengbis dos
consultérios/salas ap6s cada atendimento
e ao final do turno de atendimento;
Colocar os prontudrios nas salas de
cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontudrios das salas de
cirurgias/consultérios ao  final  do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais
médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Adriana Pitanga de
Qliveira

Auxiliar de
Enfermagem

07h00min
as
13h00min

Neuzimar de Jesus
Marques

Auxiliar de
Enfermagem

07h00min
as
13h00min

Prudenciana Rosario
Candido

Auxiliar de
Enfermagem

07h00min
as
13h00min

Tania Célia Dias
Carneiro

Auxiliar de
enfermagem

07h00min
as
13h00min

Nelice Dias de Oliveira

Auxiliar de
Enfermagem

13h00min
as
19h00min

Sueli da Silva Fernandes

Técnica de
Enfermagem

13h00min
as
19h00min

Marizete de Souza
Santos

Técnica de
enfermagem

13h00min
as
19h00min
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Auxiliar os demais membros da equipe de
enfermagem no atendimento ao paciente,
priorizando o trabalho em equipe;
Organizar o fluxo de atendimentos na sala
de ECG e Sala de Ergometria;

Organizar sala de ECG e Sala de
Ergometria com solugdes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de
eletrocardiograma, etc.;

Realizar o ECG conforme rotina
estabelecida;

Preencher a produgéo dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG
quando necessario,

Prestar atendimento de enfermagem

‘durante a realizagdo dos Testes

Ergométricos - tricotomia, monitorizagao,
urgéncias, etc.;

Organizar o fluxo de atendimento nos
consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular,
Psiquiatria, Nefrologia, Programa de
Alcoolismo, TAP, Anestesiologia,
Angiologia, outros);

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informagdes quanto aos fluxos de
atendimento no ambulatério;

Prestar informagbes gquanto normas de
regulagao ambulatorial,

Planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem;

Prestar assisténcia integral de
enfermagem & pacientes do Servigo
Ambulatorial;

Realizar  por livre demanda a
Cateterizagdo Vesical de demora e de
alivio;

Realizar Dilatag&o uretral com sonda tipo
nelaton, conforme prescrigdo médica;
Realizar Treinamento de pacientes em
Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;

Retirar cateteres e sondas;

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar
curativos em pacientes portadores de
lesbes cutaneas (curativos de lesdes
cutaneas grau |l e grau Ill);

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar
retirada de pontos cirdrgicos;

Kassia Regina de Castro | Enfermeira 07h00min
Rosseto as
13h00min
Sebastiana Maria da Enfermeira 07h00min
Conceigao Calmon as
13h00min
Katia Christina de Castro | Enfermeira 13h00min
Bahiense as
19h00min
Laila Maria Duarte Borges | Enfermeira 13h00min
as
19h00min

| Z
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bb.

dd.

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar
medidas antropométricas;

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar
medidas ECG,;

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar
Glicemia digital;

Realizar consulta de enfermagem e
orientar pacientes candidatos a cirurgia
cardiaca,;

Realizar consulta de enfermagem e
orientar pacientes candidatos & cirurgia
em geral;

Realizar consultas de enfermagem e
orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;

Realizar consultas de enfermagem e
orientar  pacientes em uso de
anticoagulantes orais;

Realizar consultas de enfermagem e
orientar pacientes diabéticos;

Realizar consultas de enfermagem e
orientar pacientes em urologia;

Atuar e coordenar atendimentos aos
pacientes em situagbes de urgéncia e
emergéncia,;

Orientar pacientes e/ou acompanhantes
no sentido de minimizar a ansiedade e
inseguranca decorrentes dos
procedimentos;

Promover educagdo em saude aos
pacientes e seus familiares;

Estabelecer e supervisionar rotinas de
expurgo (descontaminagdo e desinfecgao
de materiais e equipamentos),

Cumprir e fazer cumprir as normas
estabelecidas pelo setor de CCIH e
orientar equipe para controle de infecg&o;
Participar de reunides quando solicitado &
promover reunides com a equipe de
trabalho;

Garantir o cumprimento do cédigo de ética
e a legislagdo especifica de Enfermagem
vigente;

Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem e monitorar o processo de
trabalho;

. Programar agbes e definir estratégias para

promogao da saude,

Registrar observagbes e analisar os
cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

. Aplicar a sistematizagdo da assisténcia de

enfermagem;
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ff. Desenvolver processos educativos para a
salde, voltados & melhoria do
autocuidado dos individuos;
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

'ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: I§is Moraes de Oliveira

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

Qo ow
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Acolher os usuarios de forma humanizada,

Prestar informagoes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugbes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropomeétricas,

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas ap6s cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizacao dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirdrgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados,
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y. Realizar desinfecgdo da mesa cirurgica efou maca depois de cada
atendimento;

z. Acondicionar e preparar pe¢as para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultorios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Toérax, Fisioterapia
Urolégica, outros),

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

SHe— .

Dises Fo Gearic Ao Srus vy,
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 2152915

'PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

ﬁNéo verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de funcao do servidor

f\

\
|

Observagao ) MV\V/

i ;V
OTAT
S



C

&5

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1461952

Nome: IRIS MORAES DE OLIVEIRA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagao: UNIDADE MATERNO INFANTIL - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 26/07/2004

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigdo do Ambiente: Planejamento. execugao & avaliacac das slividades de pesquisa, sxiensdo, assisténcia e
de apoio ao ensinc em sala de aula laboratonos hosplais ambulatorios, areas de
processamento de refeigdes e alimenios campcs de expenmento ou outros espagos
onde ocorram a produgac e a transm ssac o corheciments no campo das Ciéncias da

Saude Integram esse ambiente as seguinles aicas alem de oulras que em cada
instituicao forem consideradas necessanas @o cumpriento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdc. service social ciencias dlomedicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia terapia ocupacional diaanssbooe por imagem, educacgao

fisica, psicologia e medicina vetennaria

Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.

o Educagao e vigilancia sanitana

« Execugao de programas de assisténcia integral 2 seude individual e coeliva

e Limpeza, desinfecgdo e esterilizagéo de movels equivamenios Clens e Sleas de frabalho.
e Observancia das leis e regulamentos de saude

o Outras atividades de mesma natureza

o Participagado em campanhas sanitaras

s Preparo de cadaveres e pegas anatomicas

e Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante 3 assistencia a sauce

e Prevencao e controle das doengas transmissive s & controlz de infeccao hospitalar

e Recebimento, armazenagem, manipulagdo € distribuizas e procutos larmaceulicos

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima
Vitdria, 08/02/2015

De acordo, , . o
\Xnmmmm.\mu&wxc\

Assinatura do(a) Servidor(a) €y
IRIS MORAES DE OLIVEIRA CLEVERSON GOME D CARMO JUNIOR

1461952 2483207
Duis e Gestesy o O .\M
2872 945

iz Chafia
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
'SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: lvone da Penha Santo

Cargo: Técnico em Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

cp oo

sa@
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Acolher os usuarios de forma humanizada,

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informacées quanto normas de regulacao ambulatorial,

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugoes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropomeétricas;,

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengéis dos consultorios/salas apos cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontudrios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéo dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada,;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados,
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y. Realizar desinfeccdo da mesa cirlrgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia,

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabega e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Toérax, Fisioterapia
Urologica, outros),

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias,

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

Tohsidéﬁ—n&: 707 cafgd do servidor e as atividades descritas:

(}@’Néo verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:

Av/\,/\/l [\\/\_“
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CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 297659

Nome: IVONE DA PENHA SANTO

Cargo: TéCNICO EM ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admisséo no Cargo: 20/06/1986

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salde

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes dreas, além de outras que em cada
instituigdo forem consideradas necessérias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Auxilio em calamidades publicas.

Educagéo e vigilancia sanitaria.

Execugdo de programas de assisténcia integral & satde individual e coletiva.
Limpeza, desinfecgéo e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observéancia das leis e regulamentos de saude.

Outras atividades de mesma natureza.

Participagdo em campanhas sanitarias.

Preparo de caddveres e pegas anatdmicas.

Prevengdo de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a satde.
Prevengio e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgéo hospitalar.
Recebimento, armazenagem, manipulagéo e distribuigdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

De acordo,

Vitdria, 08/02/2018
Lo
inatura do(a) Servidor(a) “Assinatura da Chefia
IVONE DA PENHA SANTO SERGIO ALEXANDRE HATAB
Divi o de Gepdas oo Or telinch

2132 943

Emisséo: 08/02/2018 10:46:00 Pagina 111
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

"ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
| SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: |zabel Teodoro Gongalves
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada,

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;

Prestar informag6es quanto normas de regulagéo ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar de fluxo de atendimento nos consultorios de: Fonoaudiologia,

Endocrinologia (Geral, Bariatrica, Diabetes, Tireoide, etc.), Assisténcia Social,

Psicologia, Obesidade, outros;

f. Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com

solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;

Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das

consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropometricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

m. Buscar material na CME;

Repor impressos e trocar lengois dos consultorios/salas apds cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

o. Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultorios conforme o
atendimento especifico;

p. Recolher os prontudrios das salas de cirurgias/consultorios ao final do
atendimento;

g. Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

r. Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao

paciente, priorizando o trabalho em equipe;

aoow
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PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

ﬂNéo verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

[(JH4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:

v

VMM N/
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CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1480902

Nome: IZABEL TEODORQO GONCALVES

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagado: UNIDADE DE CLiNICA MéDICA/HUCAM/EBSERH
Admissdo no Cargo: 24/11/2004

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugao e avaliacéo das atividades de pesqguisa. extensdo, assisténcia e
de apoio ac ensinc em sala de aula laboratorios. hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeices e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissao do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutricdo. servigo social ciéncias biomédicas, saltde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupecional, diagnéstico por imagem, educagéo
fisica, psicologia e medicina veterinaria

Atividades nessas areas:
e Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.

» Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgdo hospitalar.

Outras atividades exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:
Acolhimento ao paciente, medidas antropomAGtricas dos pacientes, aferiA§Afo de pressAfo arterial e glicemia
capilar, orientaA§Apes gerais aos pacientes nas consultas mA@dicas.

Vitoria, 09/02/2018

De acordo,
Assinatura do(a) Servidor(a_) / Assiratura da Chefia
|ZABEL TEODORO GONCALVES DAVID JAMIL HADAD

1480802 1796301 ,
Diviedo A .-—GQ5‘&5.7@, c.L’O @vg,\\&ﬁ_o'tn
2432 9245
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGCAO

A]' ' ':.IiI_JEES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:
Nome do servidor: Julia Maria Gomes Lube

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigao das atividades:

a. Acolher os usuarios de forma humanizada;

b. Prestar informacgdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

c. Prestar informagdes quanto normas de regulagédo ambulatorial;

d. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

e. Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios de: Fonoaudiologia,
Endocrinologia (Geral, Bariatrica, Diabetes, Tireoide, etc.), Assisténcia Social,
Psicologia, Obesidade, outros;

f. Organizar os consultorios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;

g. Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

h. Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

i. Realizar HGT conforme solicitacao;

J.  Realizar medidas antropométricas;

k. Administrar medicamentos prescritos;

|.  Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

m. Buscar material na CME;

n. Repor impressos e ftrocar lengdis dos consultérios/salas apés cada
atendimento e ao final do turno de atendimento;

o. Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

p. Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

q. Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos

armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao

paciente, priorizando o trabalho em equipe;

b}
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PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
( ,AsfmaeEP

Consmerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

ENéo verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungéo do servidor

Observacao:

25
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAOQ

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
'SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: VVania rabelo Bezerra

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

a.
b. Prestar informagoes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

c.

d. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

®

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informagoes quanto normas de regulagao ambulatorial;

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultorios/salas para recebimento dos pacientes com
solugoes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc ;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengéis dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéo dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados:

Realizar desinfeccdo da mesa cirlrgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados:

SR
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y. Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;,

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Térax, Fisioterapia
Urologica, outros);

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;

e

-p“\n&&w{k&“— Gebirss S Tun Cioxd_?
Assinatura e carimbo da Chefia imediata z=)52435

PMﬂ Bﬂ DEPART AMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

Consm’erando ) cargo do servidor e as atividades descritas:

ENQO verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[1Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao: | W \/IU /\ /\/




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173215

Nome: VANIA RABELO BEZERRA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH

Admissdo no Cargo: 02/01/1995
Ambiente Organizacional: Ciéncias da Satde

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a producéo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes dreas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagdo
fisica, psicologia e medicina veterinéria.

Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.

e Educagao e vigilancia sanitaria.

* Execucdo de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.

* Limpeza, desinfecgao e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e dreas de trabalho.
e« Observancia das leis e regulamentos de salide.

e Outras atividades de mesma natureza.

¢ Participagdo em campanhas sanitarias.

» Preparo de cadéaveres e pegas anatdmicas.

e Prevengéo de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.

¢ Prevencéo e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgio hospitalar.

e Recebimento, armazenagem, manipulagio e distribuigdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que néo se enquadram nas listadas acima:
Vitéria, 08/02/2018

De agordo, ~ 5.~ { |
<w@£ I e ~SéTdle
do nndor(a) Assinatura da Chefia

VANIA RABELO BEZERRA SERGIO ALEXANDRE HATAB
1173215 295130

hDTU[";uLu \( L‘)bf)&i-‘ \L (.A\.lb\

3432 gli5

Emissdo: 08/02/2018 10:57:35 Péagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

7A'NVIBADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

JOR NO SETOR:

Nome do servidor: Andressa Maria Pezzin

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

a.

b
C.
d

®

-y

JEF— 5@

Acolher os usuarios de forma humanizada;

. Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengdis, curativos, impressos, prontuarios etc ;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengéis dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais medicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgéao dos procedimentos realizados;

Realizar desinfec;do da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;
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y. Realizar desinfeccdao da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Torax, Fisioterapia
Urolégica, outros);

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a producao dos procedimentos realizados;

DTG0 20 G etons =0 Cividindo
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 3,5, o |5

"PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

"PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

IENQO verificamos indicios de desvio de fungdo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de funcao do servidor

Observagao: . / /ﬁ, _
| Z/p{/v}/ \/\



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1379759

Nome: ANDRESSA MARIA PEZZIN

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DE CLINICA MéDICA/HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 07/05/2003

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descri¢do do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagéo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeigbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmécia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educacdo
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas dreas:
e Auxilio em calamidades publicas.

e Educagédo e vigilancia sanitaria.

» Execugdo de programas de assisténcia integral & saude individual e coletiva.

e Limpeza, desinfecgéo e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
= Observancia das leis e regulamentos de salide.

e Outras atividades de mesma natureza.

» Participagdo em campanhas sanitarias.

o Preparo de cadaveres e pegas anatdmicas.

e Prevengado de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a salde.

e Prevencéo e controle das doencas transmissiveis e controle de infecgio hospitalar.

e Recebimento, armazenagem, manipulagdo e distribuicdc de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:
Vitéria, 08/02/2018

]
%ﬂﬂﬁf
- AsSinatura da Chefia
DAVID JAMIL HADAD
1379759 1796301 . ‘
DiVtsas cle (3%%16 do Cuirdedo
3lye ads

Emisséo: 08/02/2018 10:39:21 Pagina 1/1



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESl?iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

AATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

IDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Marta Dirlene Paiva

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:

a.
b. Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

G

d. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informag¢des quanto normas de regulacao ambulatorial;

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultorios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Aucxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc ;

Realizar HGT conforme solicitacao;

Realizar medidas antropomeétricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar leng6is dos consultérios/salas apdés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais medicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéao dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;
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y. Realizar desinfeccao da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;,

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Torax, Fisioterapia
Urolégica, outros);

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias,

cc. Preencher a producgéo dos procedimentos realizados;

|

DHieans Rl ehans oo Conos \C\‘ N
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 21 Y2945

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP: '

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

}ﬁNéo verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

1

[JHa indicios de qgue as atividades podem configurar desvio de funcao do servidor

Observagao:

, VAV/W{I/ /\b/\/



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESF:’iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUCAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Rivelino Teixeira Santos

Cargo: Técnico em Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

a.

b
c.
d

®

—h

3~ x T a@

Acolher os usuarios de forma humanizada;

. Prestar informag6es quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

Prestar informagoes gquanto normas de regulagao ambulatorial;

. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc ;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropomeétricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengbis dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;,

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos procedimentos

cirurgicos;

c

Al

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a producéo dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a producéo dos procedimentos realizados;

EL
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N

y. Realizar desinfeccdo da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Zz. Acondicionar e preparar pegas para patologia,

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncologica, Videocirurgia, Cirurgia de Toérax, Fisioterapia
Urolégica, outros),

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

SWisAS A retiesy do O dad-
Assinatura e carimbo da Chefia |med|ata 2132646

ECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
AS FROGEP

“Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

AE/NQO verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:

,VM?'//V\/



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173158
Nome: RIVELINO TEIXEIRA SANTOS

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM
Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH

Admissao no Cargo: 01/12/1994

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salde

.
- Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugado e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicéo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servico social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagéo
fisica, psicologia e medicina veterinaria.
Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.
e Educacao e vigilancia sanitaria.
o Execucao de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.
e Limpeza, desinfecgéo e esterilizagdo de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
C « Observancia das leis e regulamentos de salde.

e Outras atividades de mesma natureza.

e Participagao em campanhas sanitarias.

» Preparo de cadaveres e pegas anatémicas.

e Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a satde.

» Prevencao e controle das doencas transmissiveis e controle de infecgdo hospitalar.
» Recebimento, armazenagem, manipulagao e distribuicéo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:
Vitéria, 08/02/2018

o oL ) a7 e

Assinaturardg(a) Servidor(a) Assinatura da Chefia
RIVELINO TEIXEIRA SANTOS SERGIO ALEXANDRE HATAB
1173158 295130 . | ol
Diurecs do Gesteyole Cuidlodl

2172 945
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

'SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: FabianorMartins

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigcao das atividades:

a.
. Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

b
C.
d

-

=~ 7a

7

=
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Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc ;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropometricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengbis dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultorios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais meédicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe,;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos procedimentos
cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada,;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

Realizar desinfecgdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia,

Preencher a producao dos procedimentos realizados;
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y. Realizar desinfeccdo da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabega e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncologica, Videocirurgia, Cirurgia de Térax, Fisioterapia
Urolégica, outros),

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

DNV Y dp%e/cf e ai”o Uo\,lf{f»\-é{o
Assinatura e carimbo da Chefia imediata =324 5

ARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
'FES“ASIPROGEP.

' Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

PEINao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observacao: ' /M/u /v\/
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1527509

Nome: FABIANO MARTINS

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 23/02/2006

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salde

Descricao do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, dreas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgéo e a transmissao do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicéo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutricdo, servigo social, ciéncias biomédicas, satde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagdo
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Execugao de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.

Intervengdes cirlrgicas para corregdo e tratamento de lesées e doengas.

Limpeza, desinfecgao e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e 4reas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de saude.

Outras atividades de mesma natureza.

Prevencéo de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a satde.

Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgéo hospitalar.
Prevengao, diagndstico e tratamento das doencas humanas e animais.

Realizacdo de atividades em manutengo, assisténcia, assessoria, fiscalizag@o, pericia e suporte
técnico-administrativo a projetos ou atividades.

Recebimento, armazenagem, manipulagéo e distribuigdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que nio se enquadram nas listadas acima:

Vitéria, 09/02/2018

De acordo, % l ’

Assinatura dﬁ(a) Servidor(a) “AGsinatura da Chefia
FABIANO MARTINS SERGIO ALEXANDRE HATAB

1527509 295130 [ ]
> Gestess oo Cuidlosh

LDLlursas

3132945

Ermis 5ac : 09/02/2018 15:26.56 Pagina 1/1
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

"ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Neuzimar de Jesus Marques

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Salde

Descrigao das atividades:

oo

@

=h

o

g<c™

Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informag6es quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informag6es quanto normas de regulagdo ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento,

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengdis, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropomeétricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengoéis dos consultérios/salas apos cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugoes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc ;

Realizar o ECG conforme rotina estabelecida;

Preencher a produgao dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos Testes
Ergomeétricos - tricotomia, monitorizagao, etc.;
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x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros),

I

TTUTET G (G esta s CA-&\CXG«”I
Assinatura e canmbo da Chefia imediata
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ARI _‘CER DEPMTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

Conmderando o cargo do servidor e as atividades descritas:

/%éo verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungéo do servidor

Observagao: ) A
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173098

Nome: NEUZIMAR DE JESUS MARQUES

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 10/11/1994

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigdao do Ambiente: Planejamento, execugac e avaliagao das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatorios, areas de

c. processamento de refeicoes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos

onde ocorram a produgao e a transmissao do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de oulras que em cada
instituicao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigao. servigco social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria

Atividades nessas areas:
o Limpeza, desinfecgao e esterilizagcao de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.

» Observancia das leis e regulamentos de satde.

e Qutras atividades de mesma natureza.

» Prevencgado de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisléncia a saude.

« Prevencao e controle das doengas transmissiveis e controle de infeccao hospitalar

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:
Prestar assistA’ncia ao paciente, atuando sob supervisAfo de enfermeiro elou mA@dico
Trabalhar em conformidade A s boas prAiticas, normas e procedimentos de biosseguranA§a Exercer atividades de
-vel mA@dio, envolvendo orientaA§Afo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar,
bendo-lhe assistir ao enfermeiro: a) no planejamento, programaA§Afo, orientaA§Afo e supervisAfo das
atividades de assistA®ncia de enfermagem; b) na prestaA§A£o de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave; c) na prevenA§A£o e controle das doenA§as transmissA-veis em geral em programas de vigilA¢ncia
epidemiolA%gica; d) na prevenA§Afo e controle sistemAjtico da infecA§Afo hospitalar; e) na prevenA§Afo e
controle sistemAjtico de danos fA-sicos que possam ser causados a pacientes durante a assistA®ncia A saA°de; f)
na execuA§Afo dos programas e nas atividades de assistA’ncia integral A saA°de individual e de grupos
especA-ficos, particularmente daqueles _prioritAjrios e de alto risco, bem como nos programas de higiene e
seguranA§a do trabalho e de prevenA§Afo de acidentes e de doenA§as profissionais e do trabalho. executar
atividades de assistA®ncia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro, previstas legalmente; integrar a
equipe de saAde; Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensAfo
Executar outras tarefas de mesma natureza e nA-vel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Emissao: 09/02/2018 11:07:12 Pagina 1/2



Vitoria, 09/02/2018

De acordo, (311 \
MM.S Assinatura do(éa Servidor(a) K= Assinatura ga Chefia

NEUZIMAR DE JESUS MARQUES SERGIO ALEXANDRE HATAB
1173098 295730 < X
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Emissdo: 09/02/2018 11:07:13 Pagina 2/2




“ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Prudenciana Rosario Candido

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:

a
b
c.
d

o

@

- bl

o

. Acolher os usuarios de forma humanizada;
. Prestar informagées quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugbes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;
Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais medicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;

s. Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes,

g<c~™

impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc.;
Realizar o ECG conforme rotina estabelecida;

Preencher a producao dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;

. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos Testes

Ergomeétricos - tricotomia, monitorizagéao, etc ;




~

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?‘RITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros),

ofle
D WISt e (Qebies Ao (i cleoo
Assinatura e carimbo da Chefiaimediata =, ¢, 5

ARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

Con31derando 0 cargo do servidor e as atividades descritas:

ENéo verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao: }
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1188503

Nome: PRUDENCIANA ROSARIO CANDIDO

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissdo no Cargo: 05/02/1996

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salde

Descrigdao do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensio, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, anbulatdrios, areas de
processamento de refeigdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes dreas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutricdo, servigo social, ciéncias biomédicas, salide coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagéo
flsica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.

e Educagdo e vigilancia sanitaria.

o Execugdo de programas de assisténcia integral & satde individual e coletiva.

o Limpeza, desinfecgao e esterilizagdo de mdveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
o Observancia das leis e regulamentos de salde.

e Outras atividades de mesma natureza.

e Participagdo em campanhas sanitarias.

e Preparo de cadaveres e pegas anatdmicas.

e Prevengédo de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a satde.

e Prevencéo e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgéo hospitalar.

e Recebimento, armazenagem, manipulacéo e distribuico de produtos farmacéuticos

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:
Vitéria, 08/02/2018

De acordo, [

Assinatura do(a) Servidor(a) Assiffatura da Chefia
PRUDENCIANA ROSARIO CANDIDO SERGIO ALEXANDRE HATAB
1188503 295130 . o M
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Emiss&o: 08/02/2018 11:01:16 Pégina 1/1



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPiRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

'ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
i | = & le NOSETOR:

Nome do servidor: Adriana Pitanga de Oliveira
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio,
Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;
Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;
e. Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
f. Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;
Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc;
Realizar HGT conforme solicitagao,
Realizar medidas antropométricas;
Administrar medicamentos prescritos;
Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;
Buscar material na CME;
m. Repor impressos e trocar lengoéis dos consultérios/salas apos cada
atendimento e ao final do turno de atendimento;
n. Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;
0. Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultorios ao final do
atendimento;
p. Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;
g. Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe,;
Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
s. Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc.;
Realizar o ECG conforme rotina estabelecida;
Preencher a produgao dos ECGs;
Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;
. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéo dos Testes

co oo
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Ergomeétricos - tricotomia, monitorizagao, etc.;
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

/2@/ 44’4“1
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Assinatura e carimbo da Chefia imediata 2\ 3> 4

\ARECER DO D DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

Consnderando o) cargo do servidor e as atlwdades descritas:

ENéo verificamos indicios de desvio de fun¢ao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de funcao do servidor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1474198

Nome: ADRIANA PITANGA DE OLIVEIRA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 02/08/2004

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salide

o Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugao e avaliagao das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatdrios, areas de
processamento de refeigoes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes &reas., além de outras que em cada
instituigao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmdcia, nutricdo, servico social, ciéncias biomédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagdo
fisica, psicologia e medicina velerinaria,

Atividades nessas areas:

Limpeza, desinfecgao e esterilizagao de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de saude.

Outras atividades de mesma natureza.

Prevengao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a satde.

Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infeccao hospitalar

o Outras atividades exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:

De acordo,

AN c:-Q ELQ&\\MJQQ.

Vitoria, 08/02/2018

Assinatura do(a) Servidor(a) ssinatura da Chefia

ADRIANA PITANGA DE OLIVEIRA SERGIO ALEXANDRE HATAB |
1474198 205130 ) ! {
DivtseS | _ 6"@;4.5&5 C‘Lo G’LH\C\(AD o
3132945

Emissao: 08/02/2018 11:00:13 Pagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

| ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:

Nome do semdor, Sueli da Silva Fernandes

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricao das atividades:

a.

b
c.
d

o

—h

2

gE<cr~

Acolher os usuarios de forma humanizada;:

. Prestar informacdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e

encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengdis, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizacao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengéis dos consultérios/salas ap6s cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc.;

Realizar o ECG conforme rotina estabelecida:

Preencher a produgdo dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;

. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizacdo dos Testes

Ergometricos - tricotomia, monitorizagao, etc.;
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);
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‘ PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

>TNao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[IHa4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungdo do servidor

Observacao:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matrici Iz SIAPE: 1281285

Nome: SUELI DA SILVA FERNANDES

Cargo: TéCNICO EM ENFERMAGEM

Lotagéo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 13/04/1998

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descricdo do Ambiente: Planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeigGes e alimentos, campos de experimento ou outros espacos
onde ocorram a produgao e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituigao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutricdo, servigo social, ciéncias biomédicas, satde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Outras aividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:
Sala de ECG, Sala de Ergometria, ConsultA®rios 01 a17:
- Organizar de fluxo de atendimento;
- Realizar de ECG;
- Preencher a produA§A£o dos ECGs;
- Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessAjrio;
- Organizar sala de ECG com soluA§Ayes, luvas, gazes, impressos, caneta e papel de ECG, etc.:

' - Organizar sala de Ergometria com soluA§Aues, luvas, gazes, impressos, caixa de urgA®ncia, laringoscA?pio, etc.:

- Prestar atendimento de enfermagem durante a realizaA§Afo dos testes ergomA®tricos-tricotomia,
monitorizaA§A£o, urgA®ncia, etc.;

- Colocar os prontuAjrios nos consultArios conforme o atendimento especA-fico:

- Prestar atendimento de enfermagem durante a realizaA§A£o das consultas - auxiliar nos curativos,nas pequenas
cirurgias;

- Realizal curativos, retirada de pontos, administraA§A£o de medicaA§A£o intramuscular e endovenosa,
administraA§A£o de soroterapia, glicemia capilar;

- Realizar troca de lenA§A®is das macas depois de cada atendimento;

- Recolher os prontuarios dos consultorios ao final de cada atendimento; B

- Verificer as folhas de atendimento sem prontuAjrio e solicitar os prontuAjrios para que estas folhas sejam
anexaclas;

- Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento(pinA§as dos curativos e das pequenas cirurgias);

- Buscar material na CME; B

- Manter medicamentos e materiais organizados nos armAjrios;

- Prestar atendimento de enfermagem nos casos de urgA®ncias e encaminhar pacientes ao pronto socorro quando
necescAjrio

Emissac: 0:/02/2018 11:36.09 Pagina 12
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Assinatura do(a) Servidor(a) ssinatura da Chefia
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESF_'iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR: |

Nome do servidor: Marizete de Souza Santos

Cargo: Técnica em Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:

cooTw

o

=h

i

n

gce

Acolher os usuarios de forma humanizada,

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengdis, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropomeétricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento,

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengéis dos consultérios/salas apos cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontudrios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontudrios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais medicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc.;

Realizar o ECG conforme rotina estabelecida;

Preencher a producgao dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos Testes
Ergométricos - tricotomia, monitorizacao, etc.;
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x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

/
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Assinatura e carlmbo a Chefia imediata 1945

“ FAREGE D*O DEPARTAHEW@ DE DESENVOLVIMENTO DE

ConS|derando o} cargo do servidor e as atividades descritas:

PKTINao verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao: . Mi % A/\



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173068

Norie MARIZETE DE SOUZA SANTOS

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admisséao no Cargo: 10/11/1994

Ambliente Organizacional: Ciéncias da Salde

Descrigao do Ambiente: Planejamento, execucao e avaliagdo das atividades de pesquisa, extenséo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgédo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituigdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigio, servigo social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnostico por imagem, educagado
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
» Auxilio em calamidades publicas.

» Educacdo e vigilancia sanitaria.

» Execugao de programas de assisténcia integral a saide individual e coletiva.

» Limpeza, desinfecgao e esterilizagao de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
» Observancia das leis e regulamentos de salde.

» Outras atividades de mesma natureza.

» Participagdo em campanhas sanitarias.

» Preparo de cadaveres e pegas anatdémicas.

» Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a salde.

» Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgao hospitalar.

Out-a«. atividades exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:
- Adrministracéo de medicamentos injetaveis;

- Exzames de Eletrocardiograma;

- Auxil'o na realizagado de Teste ergométrico;

- Auxil o de enfermagem em intervengdes cirlirgicas;

Vitéria, 08/02/2018

De acordo, g
3%0‘ Lyl o e fouty . LA
ASsinatufa do(a) Servidor(a) Assinatura da Chefia

MARIZETE DE SOUZA SANTOS SERGIO ALEXANDRE HATAB
1173068 295130 0
Jivisas e G}:;‘Jn}‘j oto Culct a-é’&')
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

INTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

ETOR: e

“Nome do servidor: Nelice Dias de Oliveira
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigao das atividades:

a. Acolher os usuarios de forma humanizada,
b. Prestar informag6es quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
c. Prestar informag6es quanto normas de regulagao ambulatorial;
d. Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;,
Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solucdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;
Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;
Realizar HGT conforme solicitagao,
Realizar medidas antropomeétricas;
Administrar medicamentos prescritos;
Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento,
Buscar material na CME;
m. Repor impressos e trocar lengéis dos consultorios/salas apos cada
atendimento e ao final do turno de atendimento;
n. Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;
0. Recolher os prontudrios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;
Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;
Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;
Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugoes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc.;
Realizar o ECG conforme rotina estabelecida,
Preencher a producgao dos ECGs;
Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario,
. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos Testes
Ergomeétricos - tricotomia, monitorizacao, etc.;
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x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

f\é‘;au’g g [ ':e_‘)‘XZ'
Assinatura & arimbo da Chefia imediata ¥ 1V=% a5
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Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

tao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173218

Nome: NELICE DIAS DE OLIVEIRA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DE CLINICA MéDICA/HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 02/01/1995

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

',4- -
e Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugao e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e

O

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatorios, areas de
processamento de refeicbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farméacia, nutricdo, servigo social, ciéncias biomeédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.

e Educacio e vigilancia sanitaria.

e Execugéo de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.

« Limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
e Observancia das leis e regulamentos de satde.

e Outras atividades de mesma natureza.

e Participagdo em campanhas sanitarias.

o Preparo de cadaveres e pegas anatémicas.

« Prevencio de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.

e Prevencao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgéo hospitalar.

e Recebimento, armazenagem, manipulagao e distribuigdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

a.Acolher os usudrios de forma humanizada;

b.Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;

c.Prestar informagdes quanto normas de regulagéo ambulatorial;

d.Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e encaminha-lo aos locais de
atendimento;

e.Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com solugdes, luvas, gazes, lencois, curativos,
impressos, prontuarios etc.;

f Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das consultas;

g.Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

h.Realizar HGT conforme solicitagéo;

i.Realizar medidas antropométricas;

j-Administrar medicamentos prescritos;



a2
k.Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;
|.Buscar material na CME;
m.Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apos cada atendimento e ao final do turno de
atendimento;
n.Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultorios conforme o atendimento especifico,
o.Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultorios ao final do atendimento;
p.Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos armarios;
g.Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao paciente, priorizando o trabalho em
equipe;
r.Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
s.Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes, impressos, caneta e papel de
eletrocardiograma, etc.;
t.Realizar o ECG conforme rotina estabelecida ou solicitagdo médica;
u.Preencher a produgao dos ECGs;
v.Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;
w.Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagdo dos Testes Ergométricos - tricotomia, monitorizagao,
etc;;
x.Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia, Gastrenterologia, Hematologia, Vascular,
Psiquiatria, Nefrologia, Programa de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

Vitdria, 15/02/2018

C' De acordo, 1
= o

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatura da Chefia
NELICE DIAS DE OLIVEIRA DAVID JAMIL HADAD
1173218 1796301 ; .
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Tania Célia Dias Carneiro

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:
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Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
Prestar informacées quanto normas de regulagao ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento,

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solucdes, luvas, gazes, lengois, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

Realizar HGT conforme solicitagao,

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar € encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontuarios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento,

Manter medicamentos € materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;
Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes,
impressos, caneta e papel de eletrocardiograma, etc

Realizar o ECG conforme rotina estabelecida;

Preencher a produgao dos ECGs;

Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario,

. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagao dos Testes

Ergomeétricos - tricotomia, monitorizagao, etc
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x. Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia,
Gastrenterologia, Hematologia, Vascular, Psiquiatria, Nefrologia, Programa
de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

[@ L‘J‘Eﬁ" A Ges &m

Assinatura e carimbo da Chefia imediata 0w =07 <V 70

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

p—

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

E’Nao verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

[JHa4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao: o /i _/L } \A [\V /,\/
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173143

Nome: TANIA CELIA DIAS CARNEIRO

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 01/12/1994

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatorios, areas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgéo e a transmiss&o do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, alem de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomedicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educacao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
e Auxilio em calamidades publicas.

e Educacao e vigilancia sanitaria.

« Execucao de programas de assisténcia integral & satde individual e coletiva.

e Limpeza, desinfecgdo e esterilizago de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
e Observancia das leis e regulamentos de saude.

e Qutras atividades de mesma natureza.

e Participagdo em campanhas sanitarias.

¢ Preparo de cadaveres e pegas anatomicas.

e Prevengao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.

e Prevencdo e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgao hospitalar.

e Recebimento, armazenagem, manipulagio e distribui¢cdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que nio se enquadram nas listadas acima:

a Acolher os usuarios de forma humanizada;

b.Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;

c.Prestar informagdes quanto normas de regulagdo ambulatorial;

d.Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e encaminha-lo aos locais de
atendimento;

e.Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com solugdes, luvas, gazes, lengdis, curativos,
impressos, prontuarios etc.;

f Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizag&o das consultas;

g.Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc.;

h.Realizar HGT conforme solicitagao;

i.Realizar medidas antropometricas,

j.Administrar medicamentos prescritos;
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k_Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

|.Buscar material na CME;

m.Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apds cada atendimento e ao final do turno de
atendimento;

n.Colocar os prontudrios nas salas de cirurgias/consultorios conforme o atendimento especifico;

o.Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultorios ao final do atendimento;

p.Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos armarios;

g.Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao paciente, priorizando o trabalho em
equipe;

r.Organizar o fluxo de atendimentos na sala de ECG e Sala de Ergometria;

s.Organizar sala de ECG e Sala de Ergometria com solugdes, luvas, gazes, Impressos, caneta e papel de
eletrocardiograma, etc;

t Realizar o ECG conforme rotina estabelecida ou solicitagéo médica;

u.Preencher a produgéo dos ECGs;

v.Repor impressos, caneta e papel de ECG quando necessario;

w.Prestar atendimento de enfermagem durante a realizacéo dos Testes Ergométricos - tricotomia, monitorizagao,
etc.,

x.Organizar o fluxo de atendimento nos consultérios de: (Hepatologia, Gastrenterologia, Hematologia, Vascular,
Psiquiatria, Nefrologia, Programa de Alcoolismo, Enfermagem, Anestesiologia, Angiologia, outros);

Vitéria, 15/02/2018

c De acordo, %;QQ/

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatura da Chefia
TANIA CELIA DIAS CARNEIRO SERGIO ALEXANDRE HATAB
1173143 . 295130 ( 0 o
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
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Nome do servidor: Aldeide Chaves da Silva
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descricéao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informacdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solucdes, luvas, gazes, lengbis, curativos, impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc;

Realizar HGT conforme solicitagao,

Realizar medidas antropométricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento,

Buscar material na CME;

_Repor impressos e trocar lengéis dos consultorios/salas apos cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontudrios nas salas de cirurgias/consultorios conforme o
atendimento especifico;

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultérios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios,

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe;

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

s. Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéo dos procedimentos

cirurgicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgéo dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccdo da mesa cirirgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pecas para patologia;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados,

6Y



O

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESF_’iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

y. Realizar desinfecgao da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

z. Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultorios (Urologia, Proctologia,
Cabega e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncoldgica, Videocirurgia, Cirurgia de Torax, Fisioterapia
Urolégica, outros),

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisdo de cirurgias;

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

/ rad
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TO DE DESENVOLVIMENTO DE

,)ET\JQO verificamos indicios de desvio de fungdo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUCAO

'ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
' SERVIDOR NO SETOR:
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Nome do servidor: Patricia Paulino Bianchini
Cargo: Técnica em Enfermagem

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada;

Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
Prestar informacgdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

Realizar a chamada nominal dos pacientes para consulta/procedimentos e
encaminha-lo aos locais de atendimento;

Organizar os consultérios/salas para recebimento dos pacientes com
solugdes, luvas, gazes, lengois, curativos, Impressos, prontuarios etc.;
Prestar atendimento de enfermagem aos pacientes durante a realizagao das
consultas;

Auxiliar nos curativos, retiradas de pontos, etc

Realizar HGT conforme solicitagao;

Realizar medidas antropometricas;

Administrar medicamentos prescritos;

Preparar e encaminhar materiais para reprocessamento;

Buscar material na CME;

. Repor impressos e trocar lengois dos consultérios/salas apés cada

atendimento e ao final do turno de atendimento;

Colocar os prontudrios nas salas de cirurgias/consultérios conforme o
atendimento especifico,

Recolher os prontuarios das salas de cirurgias/consultorios ao final do
atendimento;

Manter medicamentos e materiais médicos hospitalares organizados nos
armarios;

Auxiliar os demais membros da equipe de enfermagem no atendimento ao
paciente, priorizando o trabalho em equipe,

Organizar os fluxos de atendimento na Sala de Cirurgia 01 e 02;

Prestar atendimento de enfermagem durante a realizagéo dos procedimentos
cirargicos;

Revisar o Carro de Parada;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados;

Realizar desinfeccao da mesa cirurgica e/ou maca depois de cada
atendimento;

Acondicionar e preparar pegas para patologia;

Preencher a produgao dos procedimentos realizados,
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y. Realizar desinfeccdo da mesa cirdrgica elou maca depois de cada
atendimento;

z Acondicionar e preparar pegas para patologia;

aa.Organizar de fluxo de atendimento nos consultérios (Urologia, Proctologia,
Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Psicologia, Assisténcia Social, Cirurgia
Plastica, Cirurgia Oncolégica, Videocirurgia, Cirurgia de Térax, Fisioterapia
Urologica, outros);

bb. Prestar atendimento na sala de curativo/revisao de cirurgias;

cc. Preencher a produgao dos procedimentos realizados,

r [l P L [} 0
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Assinatura e carimbo da Chefia imediata 24,415

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP: :

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

..:aﬂéo verificamos indicios de desvio de fungdo do servidor

[JH4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observacgao:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1464232

Nome: PATRICIA PAULINO BIANCHINI

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admisséo no Cargo: 26/07/2004

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatorios, areas de
processamento de refeigdes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgéo e a transmiss&o do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituigao forem consideradas necessérias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmécia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Auxilio em calamidades publicas.

Educag&o e vigilancia sanitaria.

Execugo de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.
Limpeza, desinfecgo e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de satde.

Outras atividades de mesma natureza.

Participag&o em campanhas sanitarias.

Preparo de cadaveres e pegas anatomicas.

Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.
Prevenc&o e controle das doengas transmissiveis e controle de infecg&o hospitalar.
Recebimento, armazenagem, manipulagdo e distribuig&o de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

Vitoria, 15/02/2018

De acordo, g ; ia

Assinatura do(a) Servidor(a) ‘Assinatura da Chefia
PATRICIA PAULINO BIANCHINI SERGIO ALEXANDRE HATAB
1464232 295130
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGCAO

- S INTERRUPTAS OU NOTUR NAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

Nome do servidor: Kassia Regina de Castro Rosseto
Cargo: Enfermeira

Ambiente organizacional: Ciéncias da Salde
Descrigéo das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada,
Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;
Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial,
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia
de enfermagem,
Prestar assisténcia integral de enfermagem a pacientes do Servigo
Ambulatorial;
Realizar por livre demanda a Cateterizacdo Vesical de demora e de alivio;
. Realizar Dilatagao uretral com sonda tipo nelaton, conforme prescrigao
médica,
h. Realizar Treinamento de pacientes em Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;
i. Retirar cateteres e sondas;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar curativos em pacientes portadores
de lesdes cutaneas (curativos de lesdes cutaneas grau |l e grau Ill);
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar retirada de pontos cirurgicos;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar eletrocardiograma;
. Realizar, supervisionar e/ou acompanhar medidas antropomeétricas;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar verificacao de glicemia digital,
Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
cardiaca;
Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
em geral,
g. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;
r Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em uso de
anticoagulantes orais,
s. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes diabéticos;
t Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em urologia;
u. Atuar e coordenar atendimentos aos pacientes em situagdes de urgéncia e
emergéncia,
v. Orientar pacientes e/ou acompanhantes no sentido de minimizar a ansiedade
e inseguranga decorrentes dos procedimentos;
w. Promover educagao em saude aos pacientes e seus familiares;
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x. Estabelecer e supervisionar rotinas de expurgo (descontaminagao e
desinfecgdo de materiais e equipamentos);

y. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor de CCIH e orientar
equipe para controle de infecgao;

z. Participar de reunides quando solicitado e promover reunides com a equipe de
trabalho;

aa. Garantir o cumprimento do coédigo de ética e a legislacao especifica de
Enfermagem vigente,

bb. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar 0 processo
de trabalho;

cc. Programar agoes e definir estratégias para promogao da saude;

dd. Registrar observagoes e analisar os cuidados & procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

ee. Aplicar a sistematizagéo da assisténcia de enfermagem,

ff Desenvolver processos educativos para a saude, voltados a melhoria do
autocuidado dos individuos;

-
@)qe{;'m i DIiEES S Ly esvtio oo Coidp i
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 21732945

N/

E;Néo verificamos indicios de desvio de fungdo do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 2220989

Nome: KASSIA REGINA DE CASTRO ROSSETO

Cargo: ENFERMEIRO-AREA

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 20/05/1998

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugao e avaliagao das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espacos
onde ocorram a produgdo e a transmiss@o do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmécia, nutrigdo, servico social, ciéncias biomeédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnostico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Auxilio em calamidades publicas.

Educac&o e vigilancia sanitaria.

Especificagao para compras.

Exames, diagnostico e tratamentos com registro e arquivamento de copias dos resultados.
Execugao de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.

Limpeza, desinfecgao e esterilizacéo de movesis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de saude.

QOutras atividades de mesma natureza.

Participagdo em campanhas sanitarias.

Planejamento, execucdo, fiscalizagdo, controle ou avaliagdo de projetos e atividades de pesquisa e
extensao.

Preparo de cadaveres e pegas anatomicas.

Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.
Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgao hospitalar.
Prevenc&o, diagnostico e tratamento das doengas humanas e animais.

Programas de capacitagéo de pessoal da area da saude.

Proposicéo e aferigdo dos indicadores dos aspectos de higiene e seguranga no trabalho e corre¢éo dos
problemas encontrados.

Recebimento, armazenagem, manipulagao e distribuicéo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:

Emissao: 09/02/2018 14:25:21 Pagina 1/2



Vitoria, 09/02/2018

De acordo, 2 :'; f M‘QK

Assinafura do(a) Servidor(a) Assinatura da Chefia
KASSIA REGINA DE CASTRO ROSSETO SERGIO ALEXANDRE HATAB
2220989 295130 N =
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESIf'iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

DES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

w:-‘ DAL

SERVIDOR NO SETOR:

Nc_ar;ie‘ do servidor. Sebastiana Maria da Conceigao Calmon
Cargo: Enfermeira

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada,
Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
Prestar informagdes quanto normas de regulacao ambulatorial;
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia
de enfermagem;
Prestar assisténcia integral de enfermagem a pacientes do Servigo
Ambulatorial;
Realizar por livre demanda a Cateterizagao Vesical de demora € de alivio;
g. Realizar Dilatagdo uretral com sonda tipo nelaton, conforme prescrigao
medica;
h. Realizar Treinamento de pacientes em Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;
Retirar cateteres e sondas,
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar curativos em pacientes portadores
de lesdes cutaneas (curativos de lesdes cutaneas grau |l e grau Ill);
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar retirada de pontos ciruargicos,
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar eletrocardiograma;
. Realizar, supervisionar e/ou acompanhar medidas antropomeétricas,
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar verificacao de glicemia digital;
Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
cardiaca;
p. Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
em geral;
g. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;
r Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em uso de
anticoagulantes orais;
s. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes diabéticos;
t Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em urologia;
u. Atuar e coordenar atendimentos aos pacientes em situagdes de urgéncia e
emergéncia;,
v. Orientar pacientes e/ou acompanhantes no sentido de minimizar a ansiedade
e inseguranga decorrentes dos procedimentos;
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w. Promover educacéo em saude aos pacientes e seus familiares;
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x. Estabelecer e supervisionar rotinas de expurgo (descontaminagao e
desinfecgéo de materiais e equipamentos);

y. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor de CCIH e orientar
equipe para controle de infecgao;

z. Participar de reunides quando solicitado e promover reunides com a equipe de
trabalho;

aa. Garantir o cumprimento do codigo de ética e a legislagao especifica de
Enfermagem vigente,

bb. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar 0 processo
de trabalho;

cc. Programar agdes e definir estratégias para promogao da saude;

dd. Registrar observagdes e analisar 0s cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

ee. Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem;

ff. Desenvolver processos educativos para a saude, voltados a melhoria do
autocuidado dos individuos;

pl l,‘\
< o g 1-;(76 3 . 1
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ssinatura e carimbo da Chefia imediata 24 7&-939
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"PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

>EjNéo verificamos indicios de desvio de fungdo do servidor

[1H4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:

r
WITLIVAS




7

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173352

Nome: SEBASTIANA MARIA DA CONCEICAO CALMON

Cargo: ENFERMEIRO-AREA

Lotagao: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCU LAR - HUCAM/EBSERH
Admissdo no Cargo: 03/08/1995

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugao e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratorios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgdo e a transmiss@o do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servico social, ciéncias biomédicas, salude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnostico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Auxilio em calamidades publicas.
Educagao e vigilancia sanitaria.

Elaboragdo e operacionalizag&o de sistemas de referéncia e contra-referéncia nos diferentes niveis de
atengao a saude.

Especificagao para compras.

Execugao de programas de assisténcia integral a salde individual e coletiva.

Limpeza, desinfecgdo e esterilizagao de moveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de salde.

Outras atividades de mesma natureza.

Participagdo em campanhas sanitarias.

Planejamento, execugdo, fiscalizag&o, controle ou avaliagdo de projetos e atividades de pesguisa e
extensao.

Preparo de cadaveres e pegas anatémicas.

Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.
Prevencao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgao hospitalar.
Programas de capacitagdo de pessoal da area da saude.

Realizagao de coleta e tratamento de dados.

Recebimento, armazenagem, manipulag&o e distribuicio de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:



De acordo,

Assinatura do(a) Servidor(a)

7%

Vitéria, 15/02/2018

inatura da Chefia

SEBASTIANA MARIA DA CONCEICAO CALMON SERGIO ALEXANDRE HATAB

1173352
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

DADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO
ssavmbﬁm SETOR:

Nome do servidor: Katia Chirstina de Castro Bahiense
Cargo: Enfermeira

Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude
Descrigédo das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada;
Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatorio;
Prestar informagdes quanto normas de regulagdo ambulatorial;
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia
de enfermagem,
Prestar assisténcia integral de enfermagem & pacientes do Servico
Ambulatorial;
Realizar por livre demanda a Cateterizacao Vesical de demora e de alivio;
. Realizar Dilatagao uretral com sonda tipo nelaton, conforme prescri¢ao
médica,
h. Realizar Treinamento de pacientes em Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;
Retirar cateteres e sondas;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar curativos em pacientes portadores
de lesdes cutaneas (curativos de lesdes cutaneas grau |l e grau Ill);
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar retirada de pontos cirurgicos;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar eletrocardiograma;
. Realizar, supervisionar e/ou acompanhar medidas antropometricas;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar verificagao de glicemia digital;
Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
cardiaca;
p. Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
em geral,
q. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;
r. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em uso de
anticoagulantes orais;
s. Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes diabéticos;
t Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em urologia;
u. Atuar e coordenar atendimentos aos pacientes em situacoes de urgéncia e
emergéncia;
v. Orientar pacientes e/ou acompanhantes no sentido de minimizar a ansiedade
e insegurancga decorrentes dos procedimentos;
w. Promover educagédo em salde aos pacientes e seus familiares;
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x. Estabelecer e supervisionar rotinas de expurgo (descontaminagao e
desinfecgao de materiais e equipamentos),

y. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor de CCIH e orientar
equipe para controle de infecgéo,

z. Participar de reunides quando solicitado e promover reunioes com a equipe de
trabalho;

aa.Garantir o cumprimento do coédigo de ética e a legislagdo especifica de
Enfermagem vigente;

bb. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo
de trabalho;

cc. Programar agbes e definir estratégias para promogao da saude;

dd. Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

ee. Aplicar a sistematizagdo da assisténcia de enfermagem;

ff. Desenvolver processos educativos para a saude, voltados a melhoria do
autocuidado dos individuos;

Ehedia DB Bz Cresteis Ao gatdads )
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 3¢ #2919%

'PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

HN&O verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[JHa indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungéo do servidor

Observacao:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 2221081
Nome: KATIA CHRISTINA DE CASTRO BAHIENSE

Cargo: ENFERMEIRO-AREA
Lotagdo: UNIDADE DE CLiNICA MéDICA/HUCAM/EBSERH

Admissdo no Cargo: 24/06/1998

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Salde

Descrigdo do Ambiente: Planejamento, execugdo e avaliagao das atividades de pesquisa, extensao, assisténcia e

de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicoes e alimentos, campos de experimento ou outros espacgos
onde ocorram a produgéo e a transmissé@o do conhecimento no campo das Ciéncias da
Salde. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educacgao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:

Auxilio em calamidades publicas.
Educacéao e vigilancia sanitaria.

Elaboragdo e operacionalizagio de sistemas de referéncia e contra-referéncia nos diferentes niveis de
atencéo a saude.

Especificagao para compras.

Exames, diagnostico e tratamentos com registro e arquivamento de copias dos resultados.
Execugéo de programas de assisténcia integral a saude individual e coletiva.

Limpeza, desinfecgao e esterilizacdo de moéveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
Observancia das leis e regulamentos de satde.

Outras atividades de mesma natureza.

Participagdo em campanhas sanitarias.

Planejamento, execugdo, fiscalizagao, controle ou avaliagdo de projetos e atividades de pesquisa e
extensao.

Prevencao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a saude.
Prevencao e controle das doencas transmissiveis e controle de infecgéo hospitalar.
Prevencéo, diagnodstico e tratamento das doengas humanas e animais.

Programas de capacitagdo de pessoal da area da saude.

Proposicao e aferigdo dos indicadores dos aspectos de higiene e seguranca no trabalho e corregao dos
problemas encontrados.

Recebimento, armazenagem, manipulagéo e distribuicdo de produtos farmacéuticos.



6”8
Vitoria, 09/02/2018
e 2
Assinatura do(a) Servidor(a) _ASsinatura da Chefia
KATIA CHRISTINA DE CASTRO BAHIENSE DAVID JAMIL HADAD
2221081 1796301 ( ﬂ A
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ES[’iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

DADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS PELO

SERVIDOR NO SETOR: _

a.

b
c.
d
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Nome do servidor: Laila Maria Duarte Borges
Cargo: Enfermeira
Ambiente organizacional: Ciéncias da Saude

Descrigao das atividades:

Acolher os usuarios de forma humanizada;

. Prestar informagdes quanto aos fluxos de atendimento no ambulatério;

Prestar informagdes quanto normas de regulagao ambulatorial;

. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia

de enfermagem,;

Prestar assisténcia integral de enfermagem a pacientes do Servigo
Ambulatorial;

Realizar por livre demanda a Cateterizagao Vesical de demora e de alivio;
Realizar Dilatacao uretral com sonda tipo nelaton, conforme prescrigao
medica;

Realizar Treinamento de pacientes em Programa de Cateterismo Intermitente
Limpo;

Retirar cateteres e sondas;

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar curativos em pacientes portadores
de lesdes cutaneas (curativos de lesbes cutaneas grau |l e grau lll);

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar retirada de pontos cirargicos;
Realizar, supervisionar e/ou acompanhar eletrocardiograma,

. Realizar, supervisionar e/ou acompanhar medidas antropomeétricas;

Realizar, supervisionar e/ou acompanhar verificagao de glicemia digital,
Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
cardiaca;

Realizar consulta de enfermagem e orientar pacientes candidatos a cirurgia
em geral,

Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes do programa de
atendimento ao alcoolista;

Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em uso de
anticoagulantes orais;

Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes diabéticos;

Realizar consultas de enfermagem e orientar pacientes em urologia;
Cadastro e pré-avaliagao de candidatos a cirurgia bariatrica,

Atuar e coordenar atendimentos aos pacientes em situagdes de urgéncia e
emergéncia,

Orientar pacientes e/ou acompanhantes no sentido de minimizar a ansiedade
e inseguranca decorrentes dos procedimentos;

Promover educagao em saude aos pacientes e seus familiares;




f

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI':’iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

y. Estabelecer e supervisionar rotinas de expurgo (descontaminagao e
desinfeccao de materiais e equipamentos),

z. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor de CCIH e orientar
equipe para controle de infecgao;

aa. Participar de reunies quando solicitado e promover reuniées com a equipe de
trabalho;

bb.Garantir o cumprimento do codigo de ética e a legislagéo especifica de
Enfermagem vigente,

cc. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo
de trabalho;

dd. Programar agoes e definir estratégias para promogao da saude;

ee. Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem;

ff. Aplicar a sistematizagao da assisténcia de enfermagem;,

gg. Desenvolver processos educativos para a saude, voltados a melhoria do
autocuidado dos individuos;

& e

Chelitn Divdan = Qesltzs Ao (,a,uda-*—o
Assinatura e carlmbo da Chefia imediata 313z 915

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP: '

e

Considerando o cargo do servidor e as atividades descntas

__ﬁNao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

[]H4 indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observacao:

22
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1214086

Nome: LAILA MARIA DUARTE BORGES

Cargo: ENFERMEIRO-AREA

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 02/12/1996

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Satude

Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagio das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratdrios, hospitais, ambulatérios, 4reas de
processamento de refeicbes e alimentos, campos de experimento ou outros espagos
onde ocorram a produgéo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituigao forem consideradas necessarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmécia, nutrigdo, servigo social, ciéncias biomédicas, saude coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnéstico por imagem, educacdo
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
¢ Educagao e vigilancia sanitéaria.

e Elaborago e operacionalizagdo de sistemas de referéncia e contra-referéncia nos diferentes niveis de
atengdo a salde.

e Especificagdo para compras.

» Exames, diagnéstico e tratamentos com registro e arquivamento de cépias dos resultados.

e Execugdo de programas de assisténcia integral 4 satide individual e coletiva.

e Limpeza, desinfecgéo e esterilizagdo de méveis, equipamentos, utensilio e areas de trabalho.
+ Observancia das leis e regulamentos de satde.

e Outras atividades de mesma natureza.

e Participagdo em campanhas sanitarias.

» Planejamento, execucdo, fiscalizagdo, controle ou avaliagdo de projetos e atividades de pesquisa e
extenséo.

e Prevengao de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a salde.

e Prevengao e controle das doengas transmissiveis e controle de infecgdo hospitalar.
e Prevengdo, diagnéstico e tratamento das doengas humanas e animais.

e Programas de capacitagéo de pessoal da area da sadde.

» Proposicéo e aferigdo dos indicadores dos aspectos de higiene e seguranca no trabalho e corregdo dos
problemas encontrados.

* Recebimento, armazenagem, manipulagéo e distribuigdo de produtos farmacéuticos.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:
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De acordo,

Assinatura do(a) Servidor(a)
LAILA MARIA DUARTE BORGES
1214086

Vitéria, 09/02/2018
p)

Adsinatura da Chefia
SERGIO ALEXANDRE HATAB

295130
Chefin Gestels oo Crdlade Qrvisss)
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Cassiano Antonio Moraes ' :

F | Hosputal 50

Hospital Cassiano Antonio Moraes - Hucam
Universidade Federal do Espirito Santo

DESPACHO

Processo: 23068.333651/2018-43

A Presidente da Comissdo Permanente de Flexibilizagio de Jornada — CPFJ do Hucam-Ufes,
instituida pela Portaria n® 138 de 15/02/2018 da Ufes - Sra. Alda Luiza Gongalves da Silva
Klippel,

Seguem os autos para andlise ¢ deliberagao pela Comissdo, quanto ao requerimento de

flexibiliza¢do da jornada de trabalho, apresentada pelos servidores técnico-administrativos em
educagdo lotados no Ambulatério Casa 03 / Divisdo de Gestdo do Cuidado as fls. 02/83-v.

Vitoria, 21 de fevereiro de 2018.

JUNIOR
Superintendente / Hucam-Ufes / Ebserh .

BSERH/Filial HUCAM
SIAPE N 1173125
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1173064

Nome: ALDEIDE CHAVES DA SILVA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotagdo: UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - HUCAM/EBSERH
Admissao no Cargo: 10/11/1994

Ambiente Organizacional: Ciéncias da Satdde

Descrigao do Ambiente: Planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades de pesquisa, extensdo, assisténcia e
de apoio ao ensino em sala de aula, laboratérios, hospitais, ambulatérios, areas de
processamento de refeicdes e alimentos, campos de experimento ou outros espacos
onde ocorram a produgdo e a transmissdo do conhecimento no campo das Ciéncias da
Saude. Integram esse ambiente as seguintes areas, além de outras que em cada
instituicdo forem consideradas necesséarias ao cumprimento de seus objetivos: medicina,
odontologia, farmacia, nutrigdo, servico social, ciéncias biomédicas, salde coletiva,
fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, diagnostico por imagem, educagao
fisica, psicologia e medicina veterinaria.

Atividades nessas areas:
e Educagao e vigilancia sanitaria.

¢ Observancia das leis e regulamentos de sadde.

e Participagdo em campanhas sanitarias.

» Prevencg&o de danos fisicos e morais a pacientes durante a assisténcia a salde.
» Programas de capacitagéo de pessoal da area da salide.

Outras atividades exercidas que nio se enquadram nas listadas acima:

Vitéria, 02/04/2018 DY, Fernands
De acordo, J /\/ Cardiciogia |-
CRMe
L \{\8- \k/\ RQE[boc
Assinatura do(a) Servidor(a) AssinatE da ﬂneﬂa
ALDEIDE CHAVES DA SILVA FERNAND TORRES GOME$
1173064 99990429

Emissao: 02/04/2018 10:27:49 Pagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO-UFES

Ao Magnifico Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo

A Comissao Permanente de Flexibilizagdo de Jornada de Trabalho do HUCAM
designada pela Portaria no. 138-GR, de 15 de fevereiro de 2018, publicada no
Boletim de Gestdo de Pessoas de 16/02/2018, vem apresentar Parecer que
versa sobre o requerimento de flexibilizagdo da jornada de trabalho dos
servidores técnicos-administrativos em Educacgéo lotados no Ambulatério -
Casa 03 do HUCAM.

Vitdria, 29 de margo de 2018.

Alda Luiza G. da Siiva Klippel - Siape: 1173125
Presidente da CPJT/HUCAM




)

!

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE FLEXIBILIZACAO DE JORNADA DE TRABALHO - CPEJT-
HUCAM-UFES

PARECER CPFJJHUCAM N°01/2018

Assunto: Andlise do requerimento de solicitagio de concessdo da flexibilizagdo da jornada de
trabalho no Ambulatério Casa 3, solicitado pela Profa. Léia Damasceno de Aguiar Brotto, Chefe da
Divisdo de Gestdo do Cuidado do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes (Hucam),
Protocolado MSDATA HUCAM-UFES n° 23068. 333651/2018-43, com Processo cadastramento
no SIE/UFES sob o n® 23068.014450/2018-38.

Ementa: Jornada de trabalho flexibilizada para os servidores Técnicos Administrativos (TAE) em
Educagdo do Ambulatério Casa 3/HUCAM-UFES, também identificado sob as nomenclaturas de
Casa 3 e Ambulatorio 3.

Interessados:

Adriana Pitanga de Oliveira, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE:1474198

Aldeide Chaves da Silva, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173064

Andressa Maria Pezzin, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1379759

Iris Moraes de Oliveira, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1461952

Izabel Teodoro Gongalves, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1480902

Fabiano Martins, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1527509

Marta Dirlene Paiva, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 113067

Nelice Dias de Oliveira, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173218

Neuzimar de Jesus Marques, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173098

Prudenciana Rosério Céndido, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1188503 %

Ténia Celia Dias Carneiro, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE:1173143

Vania Rabelo Bezerra, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173215 J

lvone da Penha Santo, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 297659

Jalia Maria Gomes Lube, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 1467916

Marizete de Souza Santos, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173068

Patricia Paulino Bianchini, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 1464232 _

Rivelino Teixeira Santos, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 1173158

Sueli da Silva Fernandes, Técnico em Enfermagem, Matricula SIAPE: 1281285 W
1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Katia Christina de Castro Bahiense, Enfermeiro-Area, Matricula SIAPE: 2221081
Kassia Regina de Castro Rosseto, Enfermeiro-Area, Matricula SIAPE: 2220989

Laila Maria Duarte Borges, Enfermeiro-Area, Matricula SIAPE: 1214086

Sebastiana Maria da Conceigdo Calmon, Enfermeiro-Area, Matricula SIAPE: 1 173352

Em atengdio ao requerimento de manutencéo de flexibilizagdo da jornada de trabalho apresentado
pela Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes
(Hucam), onde esta inserido o Ambulatério Casa 3, a CPFJT/HUCAM faz as consideragdes que

passa a expor:
1- Da caracterizacio da unidade organizacional

A Casa 3 abriga servigos da Atengdo Especializada ambulatorial na forma de consultas, atividades
de grupo e procedimentos assistenciais nas diversas especialidades tais como cardiologia,
proctologia, urologia, endocrinologia, hematologia, oncologia, gastroenterologia, cirurgias (geral,
toracica, do aparelho digestivo, bariatrica, plastica, cardiolégica, oncoldgica); e programas de
alcoolismo, tratamento de obesidade, transexualizagdo, hepatologia e incontinéncia urindria dentre
outros; além de procedimentos diagnésticos como teste de esforgo, uretrocistoscopia, bidpsia

0ssea, mielograma, biopsia cutdneas e pequenas cirurgias.

Para atender & demanda de trabalho, esta Unidade conta com um quadro de profissional robusto da
area de saide e de apoio, desenvolvendo atividades de cardter multi e interdisciplinar, perfazendo

um total de 94 profissionais.

O ambulatério 3 esta aberto & populagdio a partir das 6:30h da manhd, pois alguns atendimentos
demandam que seja feito, antes das consultas e procedimentos, a realiza¢io da atividade de preparo
dos usudrios que abrangem a realizagio de medidas antropométricas, procedimentos pré-
operatérios, testes ergométricos, sinais vitais, glicemia capilar ¢ exames diagnésticos que serdio
utilizados como instrumentos e parimetros para avaliagio nas consultas pelas especialidades
médicas, bem como organizagiio do ambiente de trabalho (recepc@o, consultérios, salas de exames
e procedimentos cirtirgicos) por meio reposigio de solugdes antissépticas e medicamentosas,
materiais médico-hospitalar, checagem de carro de emergéncia, dentre outros, para o atendimento

aos usudrios dos servigos ofertados por este ambulatério.
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Esse setor permanece atendendo ao usuério de forma direta e ininterrupta por um periodo superior
a 12 (doze) horas, tendo seu término de atendimento somente apés a saida do dltimo paciente e da

recomposig¢do basica do ambiente de trabalho que se da as 19 (dezenove) horas.

Ressalta-se que este ambulatério possui grande importéncia para a comunidade em geral, usuaria
do Sistema Unico de Satde, pois sua estrutura contempla servigos de referéncia em atencdo a saide
de média e alta complexidade, atendendo individuos da regiio metropolitana e municipios
circunvizinhos, além de atender pessoas do Sul da Bahia e Leste de Minas Gerais, assumindo um
importante papel como ponto de Atengéio Hospitalar estratégico na Rede de Atencdo a Saide
(RAS).

Além de atendimento aos usudrios do SUS, o Ambulatério Casa 3, constitui-se campo de prética
para ensino nas areas de graduago, residéncia médica e multiprofissional dos cursos do Centro de
Ciéncias da Salde da Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), viabilizando atividades de

integragdo ensino-servigo.
2- Das atividades desenvolvidas, da demanda de atendimento e escalas de trabalho

Dos 94 profissionais que exercem suas atividades laborais no Ambulatério Casa 3, o quantitativo
de 22 servidores TAE da érea de enfermagem estéio solicitando a jornada de trabalho flexibilizada,
dos quais 4 (quatro) sdo enfermeiros, 6 (seis) sdo técnicos em enfermagem e 12 (doze) sdo

auxiliares de enfermagem.

Com base no conteddo disposto no Plano de Trabalho da Unidade, acostado no Processo
cadastrado no SIE/UFES sob o n° 23068.014450/2018-38 e na observagio participante realizada
durante a visita na Casa 3, constata-se que os servidores TAE desenvolvem atividades de
enfermagem que exigem contato direto e de forma dedicada ao usudrio oriundos de demandas
espontanea e programada, por meio da realizagdo de consultas de enfermagem, atividades em
grupo de educagdio em saide e ensino do autocuidado, atividades de preparo, acolhimento ao

usudrio.

No entanto, dentre as atividades realizadas na Casa 3, nota-se que a de Acolhimento obedece
forma de atendimento tradicional que se traduz em recepgiio e em agéio de triagem administrativa e

repasse de encaminhamentos a outros servigos. Essa forma de acolher tem sua importincia, mas
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restringe-se a uma agdo pontual e isolada, tendo foco na doenga e no procedimento, relatado pelos

profissionais no momento da vista técnica.

A mudanga na forma tradicional de acolhimento do usuario é imperiosa e necesséria, para atender
ao disposto na Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) do Sistema tinico de Saiide (SUS), em que
o Acolhimento se torna um dispositivo potente de humanizagio das praticas de salide e de

reorganizacdo dos processos de trabalho.

“0 acolhimento propde inverter a l6gica de organizagio e funcionamento
do servigo de salde, partindo dos seguintes principios:

1) Atender a todas as pessoas que procuram os servigos de saiide,
garantindo a acessibilidade universal. Assim, o servigo de saide assume
sua fungio precipua, a de acolher, escutar e dar uma resposta positiva,
capaz de resolver os problemas de saiide da populagio.

2) Reorganizar o processo de trabalho, a fim de que este desloque seu
eixo central do médico para uma equipe multiprofissional equipe de
acolhimento , que se encarrega da escuta do usudrio, comprometendo-se a
resolver seu problema de sande.

3) Qualificar a relagdo trabalhador-usudrio, que deve dar-se por
pardmetros humanitarios, de solidariedade e cidadania.” (FRANCO,
BUENO, MEHRY, 1999, p.347)’

Na l6gica da PNH, o Acolhimento refere-se a uma agdo técnico-assistencial que pressupde uma
mudanga da relagio entre profissional/usuario e seu entorno social, que se traduz em um modo de
operar os processos de trabalho em satde de forma a atender a todos os que procuram oS Servigos
de saude, prestando um atendimento resolutivo e responsavel ao paciente e sua familia, capaz de
prover continuidade da assisténcia e estabelecendo articulagdes com demais servigos conforme a

necessidade em satde do usudrio.

A organizagio dos servigos de satide dentro desta vertente propicia o restabelecimento do almejado

principio do acesso aos servigos de satide,

“[...] o principio da universalidade do acesso — todos os cidaddos devem
poder ter acesso aos servigos de saide — e a responsabilizagio das
instancias publicas pela satde dos individuos. Isto deve ser implementado
com a conseqliente constituigdo de vinculos entre os profissionais e a
popula¢do, empenhando-se na construgdo coletiva de estratégias que
promovam mudangas nas préticas dos servigos, onde a defesa e afirmagdo

1 FRANCO, T. B.; BUENO, W. 5.; MEHRY, E. E. O acolhimento e os processos de trabalho em satde: o caso
Betim, Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Salde Publica, Rio de Janeiro, v. 15, n. 2, abr/jun. 1999,
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de uma vida digna de ser vivida seja adotada como lema.” (BRASIL,
2004, p.6)*

E acesso, implica em cobertura efetiva, ou seja, em proporcio da populag@io que necessita de um
determinado procedimento de satide e que o consegue efetivamente (OMS, 2001)*. Outro conceito
relevante de acesso do Institute of Medicin, 2015, citado por Mendes 2016, esta sob a égide de

“Como posso ajudé-lo hoje? ” praticam atengdio centrada nas pessoas.

O acesso resulta, de um conjunto de varidveis que fazem interface entre as caracteristicas das
pessoas, familias, ambientes fisicos e sociais e as caracteristicas do sistema de atencdo a saide e
este assume um papel importante, pois a forma como se organiza proporciona a transposi¢io das
barreiras ao acesso. Os servigos de saide que fazem a adogdo da filosofia “Como posso ajudi-lo
hoje?” satisfazem as necessidades das pessoas que buscam atencdo a saide, melhorando as
experiéncias de cuidado (MENDES, 2016)".

Neste sentido quando 0 Ambulatério Casa 3 funciona de forma ininterrupta, em atendimento direto
ao piblico por um periodo de 12 (doze) horas diarias, proporciona o rompimento de uma das
principais barreiras de acesso em saide que ¢ a disponibilidade dos servigos de saide para a
populagdo e centralidade do cuidado no usuario, atuando e fornecendo um cuidado responsivo a

todos que a ele recorre.

Realizando em média 1.000 atendimentos por dia sob a forma de consultas e procedimentos
assistenciais nas diferentes especialidades de atengdo a saide, exigindo hordrios especificos de

atendimento, em fungfo da demanda e do perfil de seus usudrios, resultou na adog¢do da escala de

? BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria-Executiva. Nicleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagio.
Humaniza 5US: Acolhimento com classificagdo de risco: um paradigma ético-estético no fazer em satide.
Brasilia: Ministério da Salude, 2004.

* WORLD HEALTH ORGANIZATION. Background paper for the technical consultation on effective coverage
of health systems. Geneva, World Health Organization, 2001,

* MENDES, Eugénio Vilaga. O acesso a Atengdo Primaria & Satide. Brasilia, 2016. Acesso: 20 mar. 2018.
Disponivel:
http://www.sms.fortaleza.ce.gov.br/cogtes/sead/pluginfile.php/4456/mod_forum/attachment/316/0%20A
CFSSO%ZOA%ZOATEN%CS%B?%C3%830%20PRIM%C3%81RIA%ZOA%ZOSAUDE%ZDPDF.pdf.
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servigo no sistema de rodizio, em cada sitio funcional, em regime de atividades distribuidas em

dois turnos de trabalho de 06 (seis) horas diarias.
3- Da concessdo e manutencio da jornada de flexibilizagdo

As atividades desenvolvidas no Ambulatério Casa 3 exigem uma interagdo entre usudrios e
profissionais que se estabelece por meio de atendimento direto e dedicado, nas 12 (doze) horas de

trabalho de forma ininterrupta.

A escala de trabalho em dois turnos de seis horas diarias disponibiliza um maior nimero de
profissionais para melhor atender as necessidades de seus usudrios, sem resultar em incremento do

quantitativo de pessoal.

A composi¢do da escala de trabalho por Auxiliares e Técnicos em Enfermagem estd em
consondncia com as atividades a serem desempenhadas pela Casa 3, reservadas as competéncias
inerentes a cada Cargo descritas no Plano de Carreiras dos Cargos Técnicos Administrativos em
Educacio (PCCTAE).

Cabe relatar que as servidoras Marta Dirlene Paiva, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE:
113067 e Jalia Maria Gomes Lube, Técnico de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1467916
encontram-se afastadas por Licenga Tratamento Satide. A primeira pelo periodo de 03/10/2017 a
29/07/2018 e a segunda de 28/08/2017 a 24/04/2018.

Em relagdo a composigdo da escala de trabalho realizada pelos cargos de Enfermeiro- Area,

observa-se que desempenham as atividades compativeis com as descritas no PCCTAE.

Cumpre ressaltar que a classificacéo do cargo Enfermeiro-Area, alberga atividades de enfermagem
de cardter amplo nas esferas assistencial e administrativa, passivel de ser desenvolvida nas diversas
especialidades da 4rea de saide e de enfermagem (cardiovascular, gastroenterologia, urgéncia,
urologia, neurologia, cirirgica dentre outras) sem restricio de competéncia técnica, sendo os

profissionais autorizado a laborar nas diversas especialidades, sem restrigio legal de atuagéo.

Tal caracteristica do cargo Enfermeiro-Area permite que o profissional enfermeiro possa exercer
suas atividades laborais nas diversas especialidades contidas na Casa 3, permitindo que o servigo

funcione atendendo ao publico de forma efetiva e ininterruptamente nas 12 (doze) horas.
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Insta também informar que o requerimento de manutengiio da jornada flexibilizada foi realizado
pela Profa. Léia Damasceno de Aguiar Brotto, Chefe da Divisdo de Gesto do Cuidado do Hospital
Universitdrio Cassiano Anténio Moraes (Hucam), devido a auséncia temporédria de ocupante da
fungéo de chefia imediata e a n3o dilagiio do prazo para solicitagéio da flexibilizagdo de jornada de

trabalho.

Tal exigéncia, de ocupagio do cargo/fungdio de Chefia Imediata da Unidade Cardiovascular, onde
estd inserido o Posto de Trabalho Ambulatério Casa 3, foi cumprida durante o decurso de analise
desse requerimento, com a nomeagéio do empregado celetista Fernando Luiz Torres, através da
Portaria n® 275, de 01 de margo de 2018, publicada no Boletim de Servigo da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - EBSERH, atendendo o estabelecido no Projeto de Resolugio ad

referendum.
4 - Recomendacdes

Baseado no Projeto de Resolugdo Ad Referendum que regulamenta a jornada de trabalho dos
Servidores Técnicos Administrativos em Educagéo (TAE)/UFES e legislagdes pertinentes, algumas
questdes relevantes devem ser consideradas para melhorar a eficiéncia e a organizagdo dos servigos

ofertados pelo Ambulatério Casa 3 tais como:

e Repensar a organizacio dos processos de trabalho de enfermagem na Unidade, tendo como
referéncia a Sistematizagfio da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de modo a aprimorar o
processo de Acolhimento e a qualidade do atendimento ao usudrio bem como possibilitar a
ampliagdo do acesso aos servigos ofertados pela Unidade no periodo de 12 horas de forma

ininterrupta.

* Dentro desse processo de organizagdo, deve-se considerar a indicagdo de um enfermeiro
responsavel pela gestdo do Servico de Enfermagem no Ambulatério 3 de modo que os
demais enfermeiros das Unidades ali localizados realizem suas atividades focadas

diretamente no cuidado ao usudrio.

No processo de monitoramento dos setores com jornada de trabalho flexibilizada, também serdo
considerados na avaliagdo da CPFJ/HUCAM aspectos relativos 4 assiduidade, & pontualidade e ao
compromisso da equipe com as responsabilidades assumidas, pois o processo de flexibilizagdo

deve atender ao interesse puiblico, pautado na busca da eficiéncia e eficicia no servigo publico.

&

{
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Desta forma, a Comissdo manifesta-se favordvel a manuten¢do da jornada flexibilizada dos
servidores TAE, elencados no requerimento do Ambulatério Casa 3/HUCAM, exceto para os TAE
Marta Dirlene Paiva, Auxiliar de Enfermagem, Matricula SIAPE: 113067 e Jilia Maria Gomes
Lube, Técnico de Enfermagem, Matricula SIAPE: 1467916 por estarem afastadas por Licenca

Tratamento Saude.
Este € o parecer.

S.M.J,

Vitéria (ES), 29 de margo de 2018.

Davi Cezario ﬁomaz - Siape: 1467827 8 igvid Salles - Siape:1358087

oo prowe cudy Man o0 MWW”

Maria Aparéc'da M. Rap;so - Sfape: 1215449 Lucinete de Oliveira Souza -Siape: 1173275

Alda Li7a G- da ¢ Silwxlibpel - Siape:1173125
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

DESPACHO

Processo: 23068.014450/2018-38
Interessado: Leia Damasceno de Aguiar Brotto (Ambulatério Casa 03)
Assunto: Flexibilizag¢do da jornada no HUCAM

Ao diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas,

Por meio de despacho a fl. 102, a sr*. Chefe de Gabinete do Reitor
encaminha o presente processo de flexibilizagdo de jornada de trabalho ao DDP/Progep
para andlise de desvio de fun¢fio das atividades atribuidas aos servidores.

O setor solicita flexibilizagdo para servidores ocupantes dos cargos de
Auxiliar de Enfermagem (nivel de classificagdo C), Técnico de Enfermagem (nivel D) e
Enfermeiro (nivel E) e atribui aos dois primeiros as mesmas atividades, em dois grupos de
atividades distintos.

Ao compararmos as tarefas com a descrigéio sumaria e as atividades tipicas
do Técnico de Enfernagem e de Auxiliar de Enfermagem, ndo identificamos indicios de
desvio de fungdo, tendo em vista que as atividades relacionadas, ou estdo enquadradas no
escopo do cargo, ou sdo da mesma natureza e nivel de complexidade.

Porém, especialmente no caso do Auxiliar de Enfermagem, é preciso
destacar o que diz a descrigdo sumaria do cargo:

“Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientagio e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, cabendo-
lhe assistir ao enfermeiro: a) no planejamento, programacdo, orientagéo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; b) na prestagio
de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave: c) na
prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica; d) na prevencdo e controle sistemético da
infeccdo hospitalar; €) na prevengdo e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a satde;
f) na execucdo dos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco, bem como nos programas de higiene e
seguranca do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas
profissionais e do trabalho; executar atividades de assisténcia de
enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro, previstas
legalmente; integrar a equipe de satde; Auxiliar nas atividades de ensino,

Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araitijo, Goiabeiras, Vitoéria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-2272 / a-mail: dc.ddp.progep@ufes.br
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Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.”

Portanto, € possivel ao Auxiliar de Enfermagem atuar em tais atividades,

que também estdo compreendidas no escopo do cargo; no entanto, em grau auxiliar, em
assisténcia ao enfermeiro. Sendo assim, ¢ fundamental que se respeite o grau de
autonomia atribuido ao cargo, bem como o nivel de responsabilidade atribuido a esses

profissionais.

atividades atribuidas aos Enfermeiros.

Por fim, ndo foram identificados indicios de desvio de fungdo nas Q

/ Em 12 de abril de 2018.

Carlos yg&%} par Junior
ivi

Diretor d de Capacitagdo

De acordo. Ao Gabi do Reitor.

Alexandre8everino Pereira
Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araijo, Goiabeiras, Vitoria/ES.

CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-2272 / a-mail: dc.ddp.progep@utfes.br
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GABINETE DO REITOR

DECISAO N° 061/2018

Processo n° 23068.014450/2018-38

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.

112/1990 e no Decreto n° 1 .590/1995, alterado pelo

Decreto n° 4.836/2003, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores da administracdo publica,
federal, direta, das autarquias e das fundacées publicas federais:

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolugao aprovado ad referendum do Conselho
condigbes para a adogao da flexibilizago da jornada de

Universitario que estabelece os critérios e as

<

23068.023324/2017-93;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Perman

processo n® 23068.014450/2018-38,

DECIDO:

trabalho dos servidores técnico-administrativos em E

ducagdo no ambito desta Universidade — processo n°

ente de Flexibilizacao de Jornada que consta do

1. CONCEDER a flexibilizagado da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos em
educacao do (a) Ambulatério Casa 3/HUCAM-UFES relacionados neste processo, considerando:

Servidor I} Siape j Cargo Descrigr:;g:sé:g\:idades T
~yAdriana Pitanga de Oliveira rs ' 147419%{ Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fis. 47/48 )( /
= |/Aldeide Chaves da Silva - ] 1173064 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fis, 64/6%}_
")Mndressa Maria Pezzin = ‘ 1379759 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 29/30 ‘ /
= }lris Moraes de Oliveira o f 1461952/ ____ Auwxiliar de Enfermagem Conforme consta as fis. 15/16 /
o = /Izabel Teodoro Gongalves I 1480902 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 21/22
&L Fabiano Martins Vg 1527509 4 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 37/38 i
“Nelice Dias de Oliveira  / 1173218 j¥ Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 56/57 :j;/

- Neuzimar de Jesus Marques y
~ y/Prudenciana Rosario Candido /

| 1188503 |
/| 1173143 1

/Tania Celia Dias Carneiro

I 1173098 Auxiliar de Enfermagem
L s OVEIRIEYTE

Conforme consta as fis. 40/41

Auxiliar de Enfermagem

Conforme consta as fis. 44/45

Auxiliar de Enfermagem

} Conforme consta as fls. 60/61

77 ) | 1732159

Vania Rabelo Bezerra
. | Ivone da Penha Santo /| 297659 , Técnico em Enfermagem

' Conforme consta as fis. 26/27

Augliar de Enfermagem

Conforme consta as fls. 18/19

Técnico em Enfermagem

Técnico em Enfermagem

Conforme consta as fls. 53/54 7

Conforme consta as fis. 66/87 y

L
= Marizete de Souza Santos /| 1173088 /
=yPatricia Paulino Bianchini  / 1464232 {
~-#Rivelino Teixeira Santos
~Sueli da Silva Fernandes
-7Qaﬁa Christina de Castro Bahiense | 2221081 [
Kassia Regina de Castro Rosseto /| 2220989 -

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari. 514. ¢ am
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-78

.
1173158 / Técnico em Enfermagem
- 1281285 Técnico em Enfermagem

Enfermeiro-Area
Enfermeiro-Area

Vs

Conforme consta as fis. 34/35 -

%

Conforme consta as fis, 50/51 .2\
Conforme consta as fis. 7778 /

Conforme consta as fls. 69/70 +/

T =] I ‘T—_-iﬁ,—————
pus Universitario Alaor de Queiroz Aratijo. Goiabeiras, Vitoria/ES.
37/ Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor(@ufes.br.
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GABINETE DO REITOR
Servidor Siape Cargo e
Laila Maria Duarte Borges / 1214086 | Enfermeiro-Area Conforme consta as fls, 81/82 \/
y i, / :
gglt::lgﬁana WManiada Conceigao /‘ 1173352 / Enfermeiro-Area Conforme consta as fls. 73/74 /

' Tendo em vista a extensdo das descrigbes de atividades. informamos a localizagio destas no processo, bem como serdo
disponibilizadas para consulta no site da Comissao Permanente de Flexibilizagdo de Jornada (CPFJ).

2 Determinar que este processo, ao final de sua tramitagdo, retorne aoc Gabinete do Reitor para
arquivamento.
3. Encaminhar ac Departamento de Gestdc de Pessoas, para elaboracio de portaria individual de

concessao de jornada flexibilizada aos servidores listados no item 1.

itéria, 4 de maio de 2018.

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratijo, Goiabeiras, Vitoria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.
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rroc. A4 S0 /2018 oR

Por orientacéo, ao DGP/Progep, para anélise e demais providéncias.

Em 8 de maio de 2018. m 'l

Maria IWFF@E&S
Secretiria Execuiiva

Gabinete do Reitor/UFES
SIAPE 1550834
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PORTARIA N° 594, DE 10 DE MAIO DE 2018

! O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo. usando de suas

23068.014450/2018-38. RESOLVE:

atribuigdes legais ¢ cstatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°

Art. 1° Conceder a ANDRESSA MARIA PEZZIN, SIAPE 1379759, ocupante do

cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade

Clinica

Médica HUCAM/EBSERH, flexibilizagiio da jornada de trabalho. de acordo com o art. 3° do

Deereto n® 1590/1995, alterado pelo Deereto n® 4836/2003.
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PORTARIA N 595, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias. ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.014450/2018-38. RESOLVE:

Art. 1" Conceder a IZABEL TEODORO GONCALVES SIAPE 1480902,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade de Clinica
Meédica/ HUCAM/EBSERH, flexibilizacio da jornada de trabalho, de acordo com o art. 3° do
Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n° 4836/2003.
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PORTARIA N° 396, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n’
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a KATIA CHRISTINA DE CASTRO BAHIENSE, SIAPE
2221081, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, com exercicio na Unidade de Clinica
Médica HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o art. 3° do
Decreto n® 1590/1993, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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PORTARIA N° 397, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais ¢ estatutirias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a NELICE DIAS DE OLIVEIRA SIAPE 1173218, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem. com exercicio na Unidade de Clinica
Meédica/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho. de acordo com o art. 3° do
Decreto n® 1390/1993, alterado pelo Decreto n” 4836/2003.
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PORTARIA N° 598, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Recitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais e estatutdrias. e tendo em vista o que consta do Processo n”
23068.014450/2018-38. RESOLVE:

Art. 1° Conceder a ADRIANA PITANGA DE OLIVEIRA, SIAPE 1474198,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/ HUCAM/EBSERH. flexibilizacio da jornada de trabalho. de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4856/2003.
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PORTARIA N° 599, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a ALDEIDE CHAVES DA SILVA, SIAPE 1173064, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovaseular/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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PORTARIA N° 600. DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribui¢bes legais ¢ estatutdrias, e tendo em vista o que consta do Processo i
23068.014450/2018-38. RESOLVE:

' Art. 1° Conceder a FABIANO MARTINS, SIAPE 1527509, ocupante do cargo
de  Auxiliar de Enfermagem, com  exercicio mna  Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho. de acordo com ©
art. 3° do Deereto n° 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.

Reindlde Centd
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PORTARIA N° 601, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribui¢des legais ¢ estatutdrias. ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.014450/2018-38. RESOLVE:

Art. 1° Conceder a IVONE DA PENHA SANTO, SIAPE 297639, ocupante do
cargo de Téenico em  Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizag¢io da jornada de trabalho. de acordo com o
art. 3° do Decreto n° 159071995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.

- i i te=, Y ve T —— T T | T RN R T 1T T T e



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N® 602, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a KASSIA REGINA DE CASTRO ROSSETO, SIAPE
2220989, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH. flexibilizag¢io da jornada de trabalho. de acordo com o
art. 3 do Decreto n® 1590/1995. alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 603, DI 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a LAILA MARIA DUARTE BORGES, SIAPE 1214086,
ocupante do cargo de Enfermeiro-Area. com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho. de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1590/1993, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.

Reinald bducatte
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIAN® 604, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n’
23068.014450/2018-38. RESOLVE:

Art. 19 Conceder a MARIZETE DE SOUZA SANTOS, SIAPE 113068,
ocupante do cargo de Téenico em Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
CardiovasculartHUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.

Reinaldo Cehtodugatte
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO |

PORTARIA N® 605, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Sante, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 17 Conceder a NEUZIMAR DE JESUS MARQUES, SIAPE 1173098,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/ HUCAM/EBSERH. flexibilizag¢io da jornada de trabalho. de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 606, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo. usando de suas
atribui¢des legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n”
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a PATRICIA PAULINO BIANCHINI, SIAPE 1464232,
ocupante do cargo de Téenico em Enfermagem. com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3° do Decreto n® 1390/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 607, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Sante, usando de suas
atribuigoes legais ¢ estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n*
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a PRUDENCIANA ROSARIO CANDIDO, SIAPE 1188503,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem. com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascula/ HUCAM/EBSERH, flexihilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3 do Decreto n® 1390/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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. UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

' PORTARIA N° 608. DE 10 DE MAIO DE 2018

23068.014450/2018-38, RESOLVE:

art, 3° do Decreto n® 1590/1993. alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo.
atribuigdes legais ¢ estatutarias, e tendo em vista o que consta do Processo n®

usando de suas

Art. 17 Coneeder a RIVELINO TEIXEIRA SANTOS, SIAPE 1173158,
ocupante do cargo de Téenico em Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascula/HUCAM/EBSERH. flexibilizagdo da jornada de trabalho, de acordo com o

ll ot Nl | o oae -



ﬂ\f;e LU
(A 104
\ fw\ﬂmﬂ'

b “w Rubrica /
.. -

e

gy

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N® 609, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Sante, usando de suas

atribuigoes legais ¢ estatutarias, e¢ tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a SEBASTIANA MARIA DA CONCEICAO CALMON,
SIAPE 1173352, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovasculay HUCAM/EBSERH, flexibilizagiio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3" do Decreto n® 1590/1995, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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PORTARIA N®610. DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais ¢ estatutdrias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a SUELI DA SILVA FERNANDES, SIAPE 1281285, ocupante
do cargo de Técnico em Enfermagem, com exercicio na Unidade do Sistema
Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho. de acordo com ©
art. 3° do Decreto n® 1590/1993. alterado pelo Decreto n® 4836/2003.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIAN® 611, DE 10 DE MALO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigbes legais e estatutdrias, e tendo em vista o que consta do Processo n®
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1% Conceder a TANIA CELIA DIAS CARNEIRO, SIAPE 1173143,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem. com exercicio na Unidade do Sistema

Cardiovascular/HUCAM/EBSERH, flexibilizaciio da jornada de trabalho, de acordo com o
art. 3% do Decreto n® 1590/1993, alterado pelo Decreto n® 4836/2003.

Renaldp C ducatte
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 617, DE 10 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.014450/2018-38, RESOLVE:

Art. 1 Conceder a IRIS MORAES DE OLIVEIRA, SIAPE 1461952, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com exercicio na Unidade Materno
Infantil/HUCAM/EBSERH, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o art. 3° do
Decreto n® 1590/1993, alterado pelo Decreto n® 48362003,




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

A SARF/DRP/DGP, para registro das Portarias n° 594 a 611 e 61 7/2018-PR.
Em, 16/05/2018.
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A Diretora do Departamento de Gestio de Pessoas,

Segue abaixo dados para corregao da Decisao 61/2018.

Horario de Funcionamento 7 até 19h

Quantidade de Vagas 11 vagas para Auxiliar de Enfermagem, 5 vagas para
Técnico em Enfermagem e 4 vagas Enfermeiro-Area

Nome Formal do setor Unidade do Sistema Cardiovascular - HUCAM/EBSERH,
Unidade de Clinica Médica/HUCAM/EBSERH e Unidade
Materno Infantil - HUCAM/EBSERH

- Nome Informal do setor ou Ambulatério Casa 3/IHUCAM-UFES
~ atividade (colocar entre
parénteses)
Incluir e excluir 1 Vaga de aposentadoria cargo Auxiliar de Enfermagem

Excluir o nome de Vania Rabelo Bezerra

Ressalto que o DGP/PROGEP deve analisar o despacho do DDP/PROGEP
referente ao nivel de complexidade das atividades desenvolvidas pelos servidores
de cargo de nivel C, D e E, bem como o possivel desvio de fungdo de alguns

servidores.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO REITOR

DECISAO N° 061/2018-A

Processo n® 23068.014450/2018-38

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995, alterado pelo
Decreto n° 4.836/2003, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores da administrago publica,
federal, direta, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolugdo aprovado ad referendum do Conselho
Universitario que estabelece os critérios e as condigdes para a adogdo da flexibilizagdo da jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educagdo no &mbito desta Universidade — processo n°

23068.023324/2017-93;

CONSIDERANDO o parecer da Comiss&o Permanente de Flexibilizagéo de Jornada que consta do
processo n°® 23068.014450/2018-38,

CONSIDERANDO que a complementacdo necessaria a Decisdo 061/2018, apontada pelo
DGP/Progep, nao altera o entendimento e efeitos da decis&o,

DECIDO COMPLEMENTAR a Decis&o 061/2018, que passa a vigorar nos seguintes termos:

1. CONCEDER a flexibilizagdo da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos em
educagdo do (a) Unidade do Sistema Cardiovascular — HUCAM/EBSERH, Unidade de Clinica
Médica/lHUCAM/EBSERH e Unidade Materno Infantil - HUCAM/EBSERH (Ambulatério Casa 3/HUCAM-
UFES ) relacionados neste processo, considerando:

|7 até 19h.
11 vagas para Auxiliar de Enfermagem.

5 vagas para Técnico em Enfermagem.

|4 vagas Enfermeiro-area.

Adriana Pitanga de Oliveira 1474198 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Aldeide Chaves da Silva 1173064 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Andressa Maria Pezzin 1379759 Augxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Iris Moraes de Oliveira 1461952 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
|zabel Teodoro Gongalves 1480902 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Fabiano Martins 1527509 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Nelice Dias de Oliveira 1173218 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Neuzimar de Jesus Marques 1173098 Augxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Prudenciana Rosario Candido 1188503 Augxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Tania Celia Dias Carneiro 1173143 Auxiliar de Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratjo, Goiabeiras, Vitoria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO REITOR

Vaga de aposentadoria - Auxiliar de Enfermagem -

Ivone da Penha Santo 297659 Técnico em Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Marizete de Souza Santos | 1173068 Técnico em Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14 5
Patricia Paulino Bianchini 1464232 Técnico em Enfermagem Conforme consia as fis. 04/ i4
Rivelino Teixeira Santos 1173158 Técnico em Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Sueli da Silva Fernandes 1281285 Técnico em Enfermagem Conforme consta as fls. 04/14
Katia Christina de Castro Bahiense | 2221081 Enfermeiro-Area Conforme consta as fls. 04/14
Kassia Regina de Castro Rosseto 2220989 Enfermeiro-Area Conforme consta as fls. 04/14
Laila Maria Duarte Borges 1214086 Enfermeiro-Area Conforme consta as fls. 04/14
ggfﬁggana Mariaida Conceigao 1173352 Enfermeiro-Area Conforme consta as fls. 04/14

' Tendo em vista a extensdo das descrigbes de atividades, informamos a localizagdo destas no processo, bem como serdo
disponibilizadas para consulta no site da Comiss&o Permanente de Flexibilizagéo de Jornada (CPFJ).

2. Determinar que este processo, ao final de sua tramitacdo, retorne ao Gabinete do Reitor para
arquivamento.
3. Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, para elaboragédo de portaria individual de

concess&o de jornada flexibilizada aos servidores listados no item 1.

Vitéria, 08 de junho de 2018.

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratijo, Goiabeiras, Vitéria/ES.

CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.
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