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ANEXO 1l DO PROJETO DE RESOLUGAO

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

Ao Magnifico Reitor,

Requeremos a flexibilizagdo da jornada de trabalho dos servidores técnico-
administrativos em Educacao lotados no setor Biblioteca Setorial do Centro de
Educagdo, conforme consta neste processo, haja vista que a jornada requerida
atende aos critérios previstos no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolugdo n°
002/2018-CUn.

Vitéria (ES), v1 5 de fevereiro de 2018.

- \ \ - ‘
Assinatura e carimbo da Chefia imediata do setor
Pro Dr* Cldudha berla Mendha Gonfllo
Direloa b o de Edvcagde da UFES

Anuéncia do dirigente dauunida\)ie organizacional
Pro Dt Ctiuia Mara Mends Sorfio
Direiora ¢ Centu de Edocagdo a UFES

Anexo Il do Projéto de Resolugédo
Pagina 1 de 1






ANEXO II DO PROJETO DE RESOLUGAO PLANO DE TRABALHO

Nome do setor : Biblioteca Setorial Centro de Educacao
Horario de atendimento 7h as 21h

proposto

‘Quantidade de servidores |3 servidores

ilotados no setor

'Quantidade de vagas 3 vagas

destinadas a flexibilizagdo

1. Discriminar as atividades que serdo desenvolvidas de forma continua e

ininterrupta ou em periodo noturno.

A - Empréstimo e devolugéo de livios
B — Orientacao a pesquisa bibliografica via sistema e localizacao de itens no acervo

C — Recebimento de multas e emissao de Nada Consta.

2. Justificar a necessidade da permanéncia de servidor(es) continua e
ininterrupta, por, no minimo, 12 horas, decorrente de atendimento ao publico
ou de trabalho noturno, apontando de forma detalhada o beneficio para o

usuario.

A Biblioteca Setorial do Centro de Educagao tem como objetivo o provimento de
informagbes necessarias as atividades de ensino, pesquisa e extensdo que ocorrem
no Centro de Educacdo. Desse modo, a permanéncia de- servidores continua e
ininterrupta, no horario de 7h as 21h, se justifica mediante o fato de o publico atendido
pela Biblioteca ser constituido de estudantes e de docentes dos cursos de licenciatura
da Universidade Federal do Espirito Santo (Licenciatura em Pedagogia, Educagao do
Campo, Historia, Geografia, Ciéncias Sociais, Filosofia, Fisica, Matematica, Biologia,
Artes Visuais, Educagao Fisica, Matematica, Quimica, Letras/Iinglés, Letras/Portugués,
Musica).

Esses cursos funcionam nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno). e a

Anexo Il do Projeto de Resolugao
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maioria dos estudantes utiliza, em turno contrario a biblioteca para estudo. O curso de
Licenciatura em Educagao do Campo adota o regime de éiternénci'a'e, por isso, as
aulas do tempo-comunidade ocorrem nos trés turnos.

Além dos estudantes e dos docentes dos cursos de licenciatura, sado atendidos
os estudantes dos cursos de mestrado profissional em educagcdo, mestrado e
doutorado académicos dos programas vinculados ao Centro de Educacéo.

Considerando esse atendimento, o setor deve estar acessivel em igual ou
superior a 12 horas ininterruptas, a fim de atender de forma rapida e eficiente as
demandas explicitadas no item anterior e outras, dentro de um prazo minimo, pois os
estudantes procuram a Biblioteca tanto nos turnos em que ocorrem as aulas, como
nos turnos contrarios. As demandas dos docentes, discentes e publico externo sdo

frequentes e constantes com relagao aos servigos oferecidos.

3. Quantificar e quélificar o usuario beneficiado com as atividades
ininterruptas ou noturnas

a) Estudantes do curso de Pedagogia ,

b) Estudantes do curso de Licenciatura ém Educacdo do Campo

c) Estudantes dos cursos de Licenciatura vinculados ao Centro de Artes, Centro de
d) Ciéncias Humanas e Naturais e Centro de Ciéncias Exatas

e) Estudantes dos cursos de especializacao

f) Docentes do Centro de Educacgao e do Centro de Educacéao Infantil Criarte

s

Conforme consta no Relatério de Gestao do Centro de Educacio — Exercicio
2017, o numero de estudantes atendidos é 6.094. A distribuicao dos estudantes esta

descrita na Tabela que segue:

Anexo |ll do Projeto de Resolugao
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Tabela 1 - Distribuigdo dos estudantes do CE por curso (ano 2017)

Curso Nimero de Total
estudantes
— — . — ‘ ‘
Licenciatura Plena em | Curriculo 681 \L 344 J 540
Pedagogia ' Curriculo 682 196
W 77 7 o Habilitagdo em Ciéncias 169 B
Licenciatura Plena em Humanas e Sociais 326
Educacéo do Campo Habilitagdo em 157
S Linguagens
Demais Licenciaturas | 4137 4.137
e |
Educacéo Infantil 133 133
Uniafro: Politica de
Promocéo da »
Igualdade Racial na 102
Escola
ializaca 747
Cursos de especializagao (Presencial)
Educacéo, Pobreza
e Desigualdades 645
Sociais.
S . S
Pos-Graduagao stricto JL Mestrado ' 107 ot
sensu J " Doutorado 104
Total 6.094 6.094

Fonte: Sistema de Informagdes para o Ensino (SIE) e Relatérios dos Setores do CE.

No ano de 2017, o Centro de Educacao possuia 93 professores do quadro

permanente, atuando no ensino superior, € hove docentes da carreira de Magistério

do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico que exerceram suas atividades no Centro

de Educacao Infantil Criarte, totalizando 102 vinculados ao CE.

Anexo Il do Projeto de Resolugao
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4. Quadro de atividades e escala de trabalho

ATIVIDADE
(DE ACORDO COM
DETALHAMENTO DO

ITEM 1)

SERVIDOR

CARGO

Empréstimo e devolugéo
de fivros;

Orientagdo a pesquisa
bibliografica via sistema ¢
localizacido de itens no
acervo;

Recebimento de multas e
emissdo de Nada Consta.

Junior

Clovis José Ribeiro

Bibliot_ecério-

documentalista

7h as 13h

Empréstimo e devolugéo
de livros;

Orientagcdo a pesquisa
bibliografica via sistema e
localizacdo de itens no
acervo;

Recebimento de muitas e
emissdo de Nada Consta.

Irenice Ferreira do

Nascimento Faria

Bibliotecario-

Documentalista

12h as 18h

Empréstimo e devolugao
de livros;

Orientagdo a pesquisa
bibliografica via sistema e
localizacdo de itens no
acervo;,

Recebimento de multas e

emissao de Nada Consta.

Célia Regina
Zanotti

Assistente em

Administracao

15h as 21h

Anexo lil do Projeto de Resolugao
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDASPELO &
SERVIDOR NO SETOR: . : R a8 s

Nome do servidor: Célia Regina Zanotti
Cargo: Assistente administrativo

Ambiente organizacional: Administrativo

Descric&o das atividades:

a. Empréstimo e devolugdo de livros;

b. Orientacédo a pesquisa bibliografica via sistema e localizagdo de itens no acervo
c. Recebimento de multas e emissdo de Nada Consta.

Assinaturapaa il E:fiiaRadagmediata
Diradorn b Centro de Educagie da UFES

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS/PROGEP: ' ©

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

@ Nao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

D Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de func¢do do servidor

Observagao:

NEX 2esfpcso A _FL. L.

it e

Assinatura e carimbo

ALEXAnuRE SEVEn

: JPE \

Makricula SIAPE 146023'1“‘M
Assistente em Administraggp

Anexo IV do Projeto de Resolugéo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

. Matricula SIAPE 1172770

Nome: CELIA REGINA ZANOTTI. - .
Cargo: ASSISIENTE EM ADMINISTRA¢EO
Lotagdo: CENTRO DE EDUCA¢AO0 - CE
Admisséo no Cargo: 16/04/1993

»Ambiehte Organizacional: Administrativo

Descrlgao do Amblente Gestdo administrativa e academlca envolvendo planejamento, execugdo e avaliagdo de
' : projetos e:atividades nas éreas de auditoria inferna, organlzagao e métodos, orgamento,
financas, material, “patrimdnio, protocolo arquivo, admlmstracao e desenvolvimento
pessoal, saida de trabalhador, higiene e seguranga no trabalho, - assisténcia a
comunidade interna, atendimento ao publico e servigos de secretaria em unidade

académicas e administrativas.

Atividades nessas areas:
) 'Atendimehto informagdes e esclarecimentos ao publico.

e Orgamzac;ao coordenagao e controle das atividades de pesqmsa e.extensio.

e~ Recebimento, orientacao e encammhamento do pubhco

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

* Armazenamento, manutengéo e recuperagao dos dados.

* Atendimento aos usudrios da biblioteca.

* Consérvacgéo e restauragéo de pegas do acervo:

"' Controle de reglstro de usuarios, empréstimo e devolugao de material, guarda de documentos

'Vltorla,-.1‘5/02_/2018- s

De acordo, ‘ o ' S .
Assinatura do(a) Servidor(a) ‘Assinaturg da Chéfia
CELIA REGINA ZANOTTI ] ' CLAUDlA MARIA MENDES GONTIJO
1172770 - ) 2204350

Emissao: 15/02/2018 09:16:58 . ] - Pagina 11
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGCAO

SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: Clévis José Ribeiro Junior
Cargo: Bibliotecario-documentalista

Ambiente organizacional: Administrativo

Descricao das atividades:

a. Empréstimo e devolugdo de livros;

b. Orientacéo a pesquisa bibliografica via sistema e localizagao de itens no acervo

c. Recebimento de muitas e emissido de Nada Consta.

N Pref* D Cliuda Marka Mendks Gonfilo
Dirsiora g Certro de Educagio da UFES
Assinatura e carimdo da Chefia imediata

; PR
| PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOASIPRO,}JG__;E:_%Y b

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:
Nao verificamos indicios de desvio de fungcéo do servidor

D Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observagao:

VER DesPheso - F1. 19

st

Assinatura e carimbo

ALEXNWRE SEVEii
i PERE|
Malricula Siapg 1460231 a
Assistente em Administragzo

Anexo IV do Projeto de Resolugao
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. UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

'CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

‘Matricula SIAPE: 1641589

:Nome: CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR
" Cargo: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
‘Lotagido: CENTRO DE EDUCAG3O - CE
Admissio no Cargo: 08/07/2008

= Ambienté Organiiacional; Informagéo "

Descri¢ido do Ambiente: Gestdo do sistema de informagdes . institucionais, envolvendo planejamento, execug&o,

coordenagio e avaliagdo de projetos e atividades nas dreas de microfilmagem,
informatizagdo, comunicagao, biblioteconomia, museologia e arquivologia.

Atw:dades nessas areas:

Armazenamento manutengao e recuperaqao dos dados .

Atendimento ‘aos.usuarios da blblloteca : '

Conservagao e restauragio de pegas do acervo.

Controle de registro de usuarios, empréstimo e devolugdo de material, guarda de documentos.

Definicao e implementagdo de sistemas e lnstrumentos de -classificagdo e arranjo de documentos,
|mplementag:ao de politicas de avaliagéo documental ' .

;.leusao cultural das bibliotecas.
: _Elaboraga‘o,.onen_tac;ao e participagdo em programas de treinamento e cursos.
.Estruturar e efetivar a normalizagéo e padronizagéo dos servigos técnicos biblioteconémicos. -

Manutencdo de catalogos de livreiros e editores.

Manutengéo de ficharios, controle do uso das dependéncias da biblioteca.
Preservagao, conservacao e restauragéo e controle de acervos.
Realizag&o de coleta e tratamento de dados e amostras.

‘-Sle,legéo; catalqgagéo, classificagéo de itens documentais e de informagao.

‘Outras atividades exerc das que nao se enquadram nas Ilstadas aclma

Vitéria, 15/02/2018

‘De acordo,
_ ‘ Assinatu'r'a\@a'”Cheﬁé
. CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR 7 CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO

( 1641589 | 2204350

' -'Er'nisséoi'1.5/02/201‘8'09:26:36_ . T ) Pagina 1/1



ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS
SERVIDOR NO SETOR: 1%

Nome do servidor: Irenice Ferreira do Nascimento Faria
Cargo: Bibliotecario-documentalista

Ambiente organizacional: Informagao

Descrigdo das atividades:

a. Empréstimo e devolugao de livros;

b. Orientagao a pesquisa bibliografica via sistema e localizagao de itens no acervo;

c. Recebimento de multas e emissio de Nada Consta.

Assinatura e carimfjo da c&eﬁa imediata

Prof De* Citunfa larka Mencks Gonffo
Diatara do Certro de Edvcagio da UFES

| PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS/PROGEP; -+

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

[ X] Nao verificamos indicios de desvio de fungao do servidor

l:] Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do servidor

Observacio:

VEL. Pesfaco — L. 19

R

Assinatura e carimbo

ALEXANDRE SEVE o PE
iU PERE|
Matricula SIAPE 1460231 o
Assistente em Administraggo

Anexo IV do Projeto de Resolugdo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1687082

‘Nome: IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA
Cargo ‘BIBLIOTECA4RIO- DOCUMENTALISTA '
Lotagio: CENTRO DE EDUCAg30O - CE

Admissdo no Cargo: 05/02/2009

Ambiente OrganizacionaI: Informagao

- ,.‘Descrlgao do Amblente Gestao do sistema de informagdes institucionais, envolvendo planejamento, execugéo,

' coordenagao e avaliagdo  de proletos ¢ -atividades- nas areas de mlcroflmagem
informatizagdo, comunicagao, b|b||oteconom|a museologia e arquivologia.

Atividades nessas areas:

Armazenamento, manutengdo e recuperagéo dos dados.
Atendimento aos usudrios da biblioteca. o

.Conservagé&o e restauragdo de pecas do acervo.
'Controle de reglstro de usuarios, emprestlmo e devolugéo de material, guarda de documentos.

Defi mcao e |mplementa<;ao de sistemas ‘e. mstrumentos de cIassnf cagao e arranjo de documentos,
implementacg&o de politicas de avaliagdo documental.

Difusdo cultural das bibliotecas. _
Elaboragéo, onentagao e participagcdo em programas de tremamento € Cursos.
Estruturar e efetivar a normalizagdo e padromzagao dos servu;os técnicos blblloteconomlcos

.:Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental através da andlise direta das fontes de

mformag:oes primarias, secundarias ou terciarias.
Manutengzo de catalogos de livreiros e editores.

Manutengao de fichérios, controle do uso das dependenmas da biblioteca.

Preservagao, conservacgao e restauragao e controle de acervos.
Realizag&o de coleta e tratamento de dados e amostras.
Selegao, catalogagdo, classificagdo de itens documentais e de informaggo. -

Outras atwnd des exercidas que nao se enquadram nas listadas acima:

Vltérla 15/02/2018-

ey @n@w T eyl

Assinatura do(a) Servidor(a) ' Assinaturdda Chéfia
IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA CLAUDIA MARIA MENDES GONTIO
1687082 Co 2204350

Emissdo: 15/02/2018 09:20:32 ) : v ) Pagina 1/1
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_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPjRITO SANTO A
COMISSAO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

Ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP/PROGEP),

Segue processo para andlise das atividades desenvolvidas pelo setor e pelos
servidores e verificagdo de possivel desvio de funcéo, tendo em vista o projeto de

resolucdo aprovado ad referendum, pelo Presidente do Conselho Universitario, em 31
de janeiro de 2018.

Respeitosamente,

£.03. 1%
Joana|de Paula Boeno Moraes

Siape 2993997
Presidente da CPFJ

o g a ¥
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

DESPACHO

Processo: 23068.002887/2018-29
Interessado: Biblioteca Setorial - CE
Assunto: Flexibilizaggio da jornada de trabalho

Ao diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas,

Conforme o projeto de resolugfio aprovado ad referendum pelo Presidente
do Conselho Universitario em 31 de janeiro de 2018, cabe ao DDP/Progep fazer a analise
da compatibilidade entre as atividades individuais de cada servidor, seu respectivo cargo e
as atividades desenvolvidas no setor.

De inicio, verificou-se que as atividades a serem desempenhadas de forma
ininterrupta s@o as mesmas para os cargos de Assistente em Administragio e Bibliotecério
Documentalista. De fato, tais atividades encontram respaldo na descrigdo de ambos os
cargos, portanto, nesse sentido, ndo se verificou indicio de desvio de fungéo.

No entanto, dentre as atividades relacionadas no ambiente organizacional
da servidora Célia Regina Zanotti, ocupante do cargo de Assistente em Administra¢o, se
encontra “conservagio e restauragdo de pegas do acervo”. Tal tarefa ndo encontra respaldo
nas atribuicdes do cargo, desse modo, € necessario que a chefia promova uma
readequacio a fim de sanar o possivel desvio de fungio.

Por fim, embora ndo haja desvio de fun¢fo no caso dos bibliotecarios-
documentalistas, entendemos necessério que se esclareca de que forma os ocupantes do
cargo desempenhar@o as atividades de “empréstimo e devolugio de livros”, “orientagdo a
pesquisa bibliografica via sistema e localizagdo de itens no acervo” e “recebimento de
multas e emiss@o de Nada Consta” de forma ininterrupta, tendo em vista todo o rol de
atividades extras atribuidas a eles no ambiente organizacional (fls. 10 e 12).

Em 07 de margo de 2018.

Carlos spar Junior
Diretor da¥Divisgo de Capacitagéo

De acordo. A Comissio Permanente de Elexibilizagio da Jornada (CPFJ).

Alexandre 8everino Pereira
Diretor do Departamentd de Desenvolvimento de Pessoas

Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras, Vitéria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-2272 / a-mail: dc.ddp.progep@ufes.br



~ UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZACAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS
Portaria n® 103/2018-R

Em 23 de margo de 2018

A Chefia Imediata do setor,

Trata-se de pedido de flexibilizacdo de jornada para os servidores técnico-administrativos
em educacido em exercicio na Coordenagao da Biblioteca Setorial de Educagao.

Considerando que o projeto de resolugdo aprovado ad referendum pelo Presidente do
Conselho Universitario, em 31 de janeiro de 2018, estabeleceu alguns critérios para a
concessao da flexibilizagao de jornada, dentre eles a necessidade dos cargos de diregdo ou
funcéo gratificada estarem permanentemente ocupados, conforme consta no art. 3°, inciso V
do referido projeto de resolucéo.

Considerando que, por meio de consulta ao Departamento de Gestdo de
Pessoas/PROGEP, constatou-se que a fungdo de Coordenador da Biblioteca Setorial de
Educacao esta atualmente vaga.

Considerando, ainda, que a Coordenagédo da Biblioteca Setorial de Educagdo, conforme
Resolugéo n°. 27/2014-CUn, esta ligada diretamente a Direcdo da Biblioteca Central.

Informamos que, para dar continuidade aos trabalhos de analise da Comissdo Permanente
de Flexibilizacao de Jornada (CPFJ), se faz necessario nomear servidor para a fungdo antes
descrita, por designagao/anuéncia da Direcdo da Biblioteca Central, bem como realizar o
devido ajuste no exercicio dos servidores que atuam no setor Coordenagdo da Biblioteca
Setorial de Educacgao. : .

Destacamos que tal ajuste de exercicio em nada implica no nimero de vagas de servidores
o qual possui atualmente o Centro de Educacéo, e é tdo somente para fins de organizagao
administrativa de acordo com o organograma da Universidade vigente.

Informamos que o prazo para a solicitagio dessas.adequacgdes e a devolugdo do processo €
de 02 (dois) dias Uteis, a contar do recebimento do documento, e que a néo realizagdo dos
ajustes acima descrito implicara em um parecer desfavoravel para a concessido da
flexibilizacido de jornada para os servidores do referido setor, por ndo atendimento aos
requisitos exigidos pela UFES.

Respeitosamente,
B0l

JOANA Dg PAULA BOENO MORAES
Presidente da CPFJ
Siape 2993997

CPFJ = Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitério Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitéria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1172770

Nome: CELIA REGINA ZANOTTI

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢&0
Lotacdo: CENTRO DE EDUCA¢30 - CE
Admiss&o no Cargo: 16/04/1993

Ambiente Organizacional: Administrativo

Descri¢do do Ambiente: Gestdo administrativa e académica envolvendo planejamento, execugéo e avaliagdo de
projetos e atividades nas areas de auditoria interna, organizagio e métodos, orcamento,
financas, material, patriménio, protocolo, arquivo, administragdo e desenvolvimento
pessoal, saida de trabalhador, higiene e seguranga no trabalho, assisténcia a
comunidade interna, atendimento. ao publico e servigos de secretaria em unidade
académicas e administrativas.

[

Atividades nessas areas: :
¢ Atendimento, informacdes e esclarecimentos ao publico.

+ Organizagao, coordenagdo e controle das atividades de pesquisa e extens3o.

¢ Recebimento, orientagdo e encaminhamento do publico.

Outras atividades exercidas que ndao se enquadram nas listadas acima:

Armazenamento,manutencio e recuperagao de dados.
Atendimento aos usuarios da biblioteca.
Controle de registro de usuarios, empréstimo e devolugdo de material, guarda de documentos.

Vitoria, 27/03/2018

De acordo, .
Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatyira da Ghefia
CELIA REGINA ZANOTTI ~ CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO
1172770 2204350
Emisséo: 27/03/2018 14:33:18 Pagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
: NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

PROCESSO N°: 23068.002887/2018-29
INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO
ASSUNTO: CONCESSAO DE FLEXIBILIZACAO DE JORNADA

RELATORIO

Trata o presente de pedido de flexibilizagao de jornada os servidores abaixo descritos, com
exercicio no setor CENTRO DE EDUCAGCAO, e que atuam na COORDENACAO DA
BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCACAO/BC.

NOME ' SIAPE

Clévis José Ribeiro Junior ' ' ’ 1641589
Irenice Ferreira do Nascimento Faria 1687082
Célia Regina Zanotti 1172770

O requerente juntou a seguinte documentacao:

1. Anexo Il — Requerimento;

2. Anexo lll - Plano de Trabalho;

3. Anexo IV — Quadro de atividades por servidor,;

4. Cadastro de ambiente organizacional dos servidores acima descritos.

Apds andlise dos autos, visita técnica e reunido com a chefia mediata do setor, aponta-se
que, conforme o projeto de resolucéo aprovado ad referendum pelo Presidente do Conselho
Universitario, em 31 de janeiro de 2018, no artigo 3°, inciso V, & necessaria a ocupagéo, por
servidor, da chefia imediata do setor, o que nao foi constatado na Coordenacdo da
Biblioteca Setorial de Educacdo, que € uma estrutura organizacional existente na UFES,
conforme a resolucéo n® 27/2014-CUn, o que configura o descumprimento de um critério
objetivo do projeto de resolugdo acima citado. '

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514; Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitéria/lES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGCAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

PARECER DOS RELATORES

Diante do nao cumprimento de demanda objetiva exposta no projeto de resolugédo
anteriormente citado, estamos impossibilitados de dar prosseguimento as demais analises
pertinentes, nos motivando a' emitr um parecer DESFAVORAVEL ao pedido e
encaminhamos para aprecia¢cao da Comissao. '

Vitéria-ES, 22 de marco de 2018.

CAR

RELATORA

TIAGO BOLXN DE OLIVEIRA
RELATORA AUXILIAR

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitoria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

PARECER DA COMISSAO

A COMISSAO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, RESOLVEU, POR UNANIMIDADE, EM FACE DO
PARECER DOS RELATORES CONSTANTE NAS FOLHAS 20 A _&_ ENCAMINHAR O
PROCESSO EM TELA AO REITOR, COM PARECER DESFAVORAVEL A CONCESSAO
DA JORNADA FLEXIBILIZADA AOS SERVIDORES COM ATUAGCAO NO (A) SETOR

COORDENAGCAO DA BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCA(;AO TUDO CONFORME
CONSTA NESTE PROCESSO.

VITORIA-ES, 2 DE ABRIL DE 2018.
JOANA DE P LA BOENO MORAES
PRESIDENTE

M :
CARLA FONTOURA DE BRITO
MEMBRO

CAROIS SONI F 0]
MEMBRO

m——

QUEZIA TOSTA RIBEIRO
MEMBRO

- .
TIAGO BOL/Z{N DE OLIVEIRA
MEMBRO

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratjo, Goiabeiras,
Vitéria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO REITOR

DECISAO N° 823/2018
Processo n° 23068.002887/2018-29

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995,
alterado pelo Decreto n° 4.836/2003, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores
da administracao publica, federal, direta, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolugao aprovado ad referendum do
Conselho Universitario que estabelece os critérios e as condigbes para a adogao da
flexibilizacéo da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educagao no
ambito desta Universidade — processo n° 23068.023324/2017-93;

CONSIDERANDO o parecer da Comissao Permanente de Flexibilizacao de Jornada
que consta do processo n° 23068.002887/2018-29,

DECIDO:

1. NAO CONCEDER a flexibilizacdo da jornada de trabalho aos servidores técnico-
administrativos em educagdo do CENTRO DE EDUCAGAO (COORDENAGAO DA
BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAGAQ/BC) relacionados neste processo;

2. Encaminhar os autos a chefia do setor para ciéncia de que a jornada de trabalho
desses servidores passa a ser de 40 horas semanais a partir do dia 2 de maio de 2018,
considerando o prazo para a tramitagao processual; e

3. Determinar que este processo, ao final de sua tramitacéo, retorne ao Gabinete do
Reitor para arquivamento.

' ENTODUCATTE
\ eitor

23 de abril de 2018.

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitirio Alaor de Queiroz Aréﬁjo, Goiabeiras, Vitoria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.

FRMM



Ao Gabinete do Reitor

Professor Dr. Reinaldo Centoducate

Vitéria, 18 de maio de 2018.
Magnifico Reitor,

Solicitamos reconsideragdo da decisdo n. 23/2018, que indeferiu o
pedido de flexibilizacdo da jornada de trabalho dos servidores da Biblioteca
Setorial do Centro de Educacao.

O parecer que fundamentou a referida Decisdo, constante na fl. 20,
assinala que, no setor, foi constatada a inexisténcia de chefia no setor.

Conforme publicado no DOU, 16 de maio de 2018, o servidor Clovis
José Ribeiro Junior assumiu a chefia do setor, corrigindo, desse modo, a
situacédo relatada pela Comissdo Permanente de Flexibilizagdo de Jornada
(CPFJ) nos Campi Universitarios.

O horario de funcionamento da Biblioteca sera o que segue no quadro:

Sefvidor Horario
das 07:00 as 12:00 (expediente)
Clévis José Ribeiro Junior das 12:00 as 13:00 (intervalo)
das 13:00 as 16:00 (expediente)
Célia Regina Zanotti Das 15:00 as 21:00
Irenice Ferreira do Nascimento Faria Das 12:00 as 18:00

Desse modo, as servidoras Célia Regina Zanotti e Irenice Ferreira do
Nascimento Faria usufruirdo da flexibilizagéo da jornada.

Atenciosamente,

Célia Regina Zanotti

Irenice Ferreira do Nascimento Faria
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Bolsa: limitado
Pais de Destino: ARGENTINA

Nome: YURI SA OLIVEIRA SOUSA

Matricula SIAPE: 2376588

Data/Periodo: 19 4 28/05/2018

Evento: Missdo dc pesquisa em parceria com o Groupe de Recherche
em Psychologic Sociale (GRePS) - Université Lumiére Lyon2). ecm
Maripasoula - Guina Francesa.

Processo: 23066.022791/2018-05

Bolsa: limitado

Pais de Destino: GUIANA FRANCESA

JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
DESPACHO DE 15 DE MAIO DE 2018
- O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA.

usando da competéncia subdclcgada pela Portaria Mlmstcnal n"
404/MEC. de 23 de abril de 2009, e de acordo com as d

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PORTARIAS DE 15 DE MAIO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando
de suas atribuicses legais ¢ cstatutarias. ¢ tendo em vista o que consta
do Processo n® 23068.015775/2018-38. resolvE:

N° 740 - Tomar sem cfeito, nos termos dos §§ 1° 20 6° do art. 13 da
Lei n° 8.112/90, a nomeagio de CARLOS EDUARDO ANDRADE
FIOROTI para o cargo de Médico Area: Clinico Geral (Cédigo da
vaga 0228087), pela Portaria n® 332/2018-R, publicada no DOU cm
06/04/2018, se¢do 2. pag. 33. .

O Reitor da Universidade Féderal do Espirito Santo. usando
de suas atribuigdes legais ¢ estatutanias, ¢ tendo em vista que consta
do Processo n° 23068.000140/2015-93, no Processo Judicial n°
0013499-95.2017.4.02.5001 ¢ no Parecer de For¢a Executéria n°
148/2018/PROC UFES/PFUFES/PGF/AGU., resolve:

N° 741 - ANULAR as Portarias n"s 101 ¢ 102/2015-R. publicadas no
DOU de 14/01/2015, segdo 2, pag. 25, referentc 2 aposentadoria

do decreto n°. 1.387, de 07.02. 95 AUTORIZA, o Afastamento do
Pais da seguintc servidora:

Nome: JUCENI PEREIRA DE LIMA DAVID

Matricula SIAPE: 0285863

Data/Periodo: 17 4 26/05/2018

Evcnto Patticipardo evento ISPOR 2018 - The Lcadmg Glcbal
for Heqlt E and O

Baltxmonc Estados Unidos.

Processo: 23066.023467/2018-04

Bolsa: limitado

Pais de Destino: ESTADOS UNIDOS

JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 573, DE 15 DE MAIQ DE 2018

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, nd uso d¢ suas
atribuigdes que lhe foram delegadas pela Portatia PRODEP n°
10/2011, ¢, tendo em vista o que consta do Processo n°
23066.015605/2018-73. resolve:

Congceder aposentadoria voluntaria, com p

A COORDENADORA DE GESTAO Dli PESSOAS DA

voluntaria ¢ demissio de ALAOR 'PAVESI, SIAPE 296537,
P :

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL
Em exercicio

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS DE 15 DE MAIO DE 2018
O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal
do Espirito Santo, usando de suas atribuigdes legais ¢ estatutarnas,

resolve:

N° 874 - Designar CLOVIS JOSE RIBE]RO JUN]OR_ SlAPE
d da

de Decana, da fun¢do de Coordenadora pro -tempore do Curso dc '

Graduagdo em Pedagogia. do Instituto de Educagdo de Angra dos
Reis, designada pela Portaria n°. 61.132 de 17/04/2018, publicada no
D.O.U. de 19/04/2018. FCC.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

PORTARIA N° 61.321, DE 11 DE MAIO DE 2018

. no uso de
suas atribuigdes legais, id, do o que
dispdem os pardgrafos 2° ¢ 3 dc amgo 38 do Estatuto: Consxdu.nndo
as prescrigdes contidas no- Amgo 42 c 43 & seus paragrafos 2° ¢ 3° do

ral da Uni do 0 que prescreve o
Regulamcnlo Geral das Consultas EIcntorals - RGCE. aprovado pcla
Rcsolucao n° lO-‘J dc 3 de dezembro de 1997, do Consclho
Uni iderando o ltado da lta a idad
universitaria, com o objetivo de identificar as preferéncias com
respeito 4 escotha de Coordenador ¢ Vice~Coordenador do Curso de
Gmduacao em Pedagogia. do Instituto de Educagio de Angra dos
Rei ¢ Considerando o que consta do Processo n°
73069 004801/2018-92. resolve:

Art. 1° - Designar RENATA SILVA BERGO Professor do
Magistério Superior, matricula STAPE n°. 1571335, do Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04
{quatro) anos, a fun¢do de Coordenadora do Curso de Graduagdo em
Pedagogia, do Instituto de¢ Educagio de Angra dos Reis.

Art. 2° - Esta designagio comresponde a  Fungdo
Comissionada de Coordenacio de Curso - codigo FCC. a partir de sua
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

O REITOR da Universidade Federal FI
a: C

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
PORTARIA N° 61.323, DE 11 DE MAIO DE 2018
O REITOR da Universidade Federal Fl no uso de

suas atribuigdes legais. estatutirias ¢ regimentais: Considerando o
no Proccsso n" 23069.004803/2018-81, resolve:

1641589, para exercer a fungdo de Ci
Biblioteca  Setorial da  Educagdo/BC, FG-(M a partir de
01/06/2018 (Processo n® 23068,()25505/2()18-35)

N° 880 - Dispensar ANDERSON GERALDO ZANOTELLI
CASOTTE. SIAPE 1681022, da fungfo de Assistente de Gestdo da
Assessoria de Gestdo/PU, FG-02, a partir da publicagdo {Processo n°
23068.026130/2018-21)

N° 881 - Designar ANDERSON GERALDO ZANOTELLI
CASOTTE. SIAPE 1681022, para exercer a fungiio de Coordenador

a LUIS ROBERTO GAZINEO. matricula SIAPE n° 0284362,
ocupante do cargo de Musico, Classificagio "E", Nivel de
Capacitagdo "4", Padrio de Vencimento 16, lotade na Escola de
Musica desta Universidade, com fundamento no artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47, de 05 de jutho de 2005,

Declarar vago o respectivo cargo.

CATIA CRISTINA PEREIRA SANTANA DE
CARDOSO MELO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE

PORTARIA N° 1.258, DE15 DE MAIO DE 2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o
Estatuto. resolve:

Rescindir o termo de contrato de prestagdo de servigo de N°
270/2010, cclebrado entre esta Universidade ¢ a Sra. ANA MARIA
FRANCQ SILVA, com prestagdo de servico junto ao Hospital
Universitario Alcides Camciro. com vigéncia a partir de 14 de maio
de 2018, (processo n°® 23096.016383/18-54)

VICEMARIO SIMOES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2.037, DE 15 DE MAIO DE 2018

A Pré-Reitora de Gestiio de Pessoas da Universidade Federal do
Cc'\m no uso de suas atribui ocs lcgals conferidas por meio da Portana
°. 1831, de 12 de maio de 2 do Magnifico Reitor, resolve:
"Conceder aposen!adona voluntdria por tempo de servigo, com
paridade, nos termos do art. 40, da Constitui¢do Federal de l988
combinado com o art. 6°. mcxsos l V. da Emenda (‘onsnmcmnal n° 4l
de 19.12.2003, ubllcad o DOU de 31.12.2003.
FATIMA DE $O LIMA mmncula SIAPE - [264>8> SIAPECAD-
378455, CPF - 116 458, 06:-91 , ocupante do cargo cfetivo de Auxiliar de
Nivel de Cl "C", Classc de Capacitagio 4,
ggzimo de Vcncnmcnto 11, do quadro desta Umvcmdadc cm regime gc
horas
I% (um por cento dc ranﬁcacno a:f’cwnal OF Lempo dc Serv
e & lgc 12. 772/2012 de
opcrcmtual de 20% (vmte por ccmo) (Pmccsso n®,
2:067 0094]9/2 18-95).

MARILENE FEITOSA SOARES

da Coord o do Su orte Administrativo/PU. FG-04. a partir da

publicagdo. (Proccsso n* 23068 026130/2018-21)

N° 882 - Designar MARCELO ROSA PEREIRA, SIAPE 297722,
para cxercer a fungio de Assistente de Gestio da Assessoria de
Gestdo/PU, FG-02, a partir da publicagdo.(Processo  n®
23068.026113/2018- 93)

JOSIANA BINDA
Substituta

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PORTARIA N* 61.309, DE 10 DE MAIO DE 2018

no uso de

0 REITOR da Universidade Federal Fl
suas icdes legais, arias e regi
Considerando o que dispdem os

&

"¢ 2“ do amgn

14, ¢ o artigo 17 do Estatuto:
nos Artigos 33 ¢ 37 do chm\cnto Geml da

o

- Dispensar PAULO JORGE VAITSMAN LEAL,
Professor do Maglstcno Superior, matricuta SIAPE n° 1910299
a0 Quadro P: desta Universidade, na
de Decano. da fungiio de Coordenador pro tempore do Curso de
Graduagio em Geografia - Titulagio; Licenciatura, do lnsmuw de
Educagiio dec Angra dos Reis. designado pela Portaria n®. 60,717 de
19/02/2018. publicada no D.O.U. dc 21/02/2018 FCC.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

PORTARIA N° 61.324, DE 11 DE MAIO DE 2018

O REITOR da Universidade Federal Fi no uso de
suas atribuigdes legais, A Considerando o que
dispbem os paragrafos 2° ¢ 3° do amgo 38 do Estatuto: Considerando as
Ercscncécs contidas no Amgo 42 ¢ 4: € seus Para;mfos 2"¢ 3" do

Geral da U
chulamcnto Geral das Consultas Elcuorals - RG(‘ E aprovado pcla
Resaluqao n 104 de 3 de dezembro de 1997, do Consclho Iniversitario;

Itado da consulta & ia, com o
ob,cuvo dc 1dennﬁcar as preferéncias com mmreno 4 escolha dc
¢ Vice-Coordenador do Curso de G em G
- Tmlug:ao Li i do Instituto de E 36 de Angra dos Reis: ¢
Considcrando o que consta do Processo n” 23069.004803/2018-
81.resolve:

An. 1° - Designar RENATA SILVA BERGO Professor do
Magistério  Superior, matricula SIAPE n°. 1571335, do Quadro
Permanente da mvcrsndadc para excreer, com mandato de 04 {quatro)
anos, a fungdo de Coordenadora do Curso de Graduagio em Geografia -
Titulagdo: Llcencm(un do Instituto de Educagdo de Angra dos Rus

Ar. 2° - E io cor de a Fungiio C

ni

o quc p Geral das Consultas
Elcitorais - RGCE. aprovado pcla Resolugdo n® 104, de 03 de
dezembro de 1997, do Conselho Universitirio: considerando o

Itado final da lta & idade univ aria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeno a csoolha do Chefe ¢
Subchefe do Depanamento de E e M da
Escola de Ei | Metalirgica de Volta Redonda: ¢

considerando o que consta do Processo n° 23069.072315/2018-05.
resolve:

Art. 1° - Designar, dentre os eleitos através da lista triplice,
a partir de 27/06/2018, TATIANA CANEDA SALAZAR RIBEIRO,
Professor do Magnstmo Superior, matricula SIAPE n°. 1994280,

de d do de Curso - codigo FCC. a partir dc sua publtcacao no
Dlﬁno Oficial da Unido.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

PORTARIA N’ 61.326, DE 11 DE MAIO DE 2018

no uso de

O REITOR da Universidade Federal Fl
suas "C “ulegals arias ¢ i

q

o que dispem os fos 1° ¢ 2° do artigo 14.
€ o artigo 17 do Estatuto: considerando as prescrigdes contidas nos
Artigos 33 ¢ 37 do Regimento Geral da Universidade: considerando o
quc prescreve o Rq,ulamenlo Geral das Consultas Elcitorais - RGCE.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
PORTARIA N° 61.320, DE 11 DE MAIO DE 2018

O REITOR da Universidade Federal Flumi . no uso de

c! a0 Quadro P ‘da Universidade, para exercer. 0 0 1997,
com mandato dc 2 (dols) anos a fungdo de Chefe do Departamento &r,?s‘gdg Eela R\,solucio a0 o 03 de ducn;‘gf)d?mgsuhadg
de E da Escola de E ia ia. com o objcmo de identificar as preferéncias
Industnal Metalurgica de V°1'3 Redonda. com rcspc\to a eswlha "do_Chefe ¢ Subchefe do Dcpartamento de

Ar, 2° - Esta ponde a funcio ificada - da Escolade E haria Industnal Metald
codigo FG-1. dec Volta Rcdonda ¢ considcrando o quc consta do Processo n°

23069. 072314/2018-52 resolve:

- Designar, dentre os ¢leitos através da lista teiplice, a
partir de 28/06/2()18 G AUDIANE LILIAN DE ALMEIDA, Profcssor
do Magistério Supenor matricuta SIAPE n°. 1866379, pertencente ao
Quadro Permanente da Univérsidade, para exerccr, com mandato de 2
(dois) anos, a fungdo de (‘ hcfc do pan'\mun(o dc _Engenharia dc
Pmducao da Escola de Ei Industrial M de Volta

suas atribuicdes legais, « ias ¢ Consid do o
constante no Proccsso n° 23069.004801/2018-92. resolve;

- Dispensar MARIA ONETE LOPES FERREIRA, ’

Professor dé Magls!cno Superior. matricula SIAPE n® lISSnS
ao Quadro P desta Uni . Da

Art. 2° - Esta designacdo corresponde a fungdio gratificada -
codigo FG-1.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Este d pode ificado no end letroni
pelo cédigo 05292018051(00027

http:/Avwav.in.gov.br/autenticidade html, Dy

digital conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001. que institui a

‘Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - [CP-Brasil.

[ L. e e



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS
Portaria n° 103/2018-R

Em 28 de maio de 2018
Ao Magnifico Reitor,

Tal situagdo configura a necessidade de abertura de um novo processo para a analise da
Comissao Permanente de Flexibilizagdo de Jornada. -

JOANA DE A BOENO MORAES
Presidente da CPFJ

Siape 2993997

Respeitosamente,

CPFJ — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitéria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br ’

- . . . . e
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE EDUCACAO !
Secretaria Administrativa

ASS% ATURA

Termo de juntada por anexagéo

Em 05 de julho de 2018, atendendo & solicitagdo do DAOCS, fago anexar ao presente
processo de n.° 23068.002887/2018-29 o(s) seguinte(s):

e Processo n.° 23068.036135/2018-61.

| Assim, passa-se o todo a se constituir de 42 (quarenta e duas) folhas.

~ Atenciosamente,

Roberta Gongalves Duarte
Assistente em Administragdo do Centro de Educagdo

Matricula SIAPE n.° 2074898

Centro de Educagdo - Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queirdz Araujo, Goiabeiras — Vitéria/ES-Brasil
C.E.P.: 29.075-910. Tel.: +55 (27) 4009-7760. Email: secretaria.ce@ufes.br



Universidade Federal do Espirito Santo

N° do Processo: 230‘68.0361435/201 8-61

Data de Abertura: 18/06/18 - Hora: 15:03
Procedéncia: 1.06.07.00.00.00.00 - Centro de Educagéo - CE
Interessado: 1.06.07.00.00.00.00 - Centro de Educagéo - CE

Tipo de Documento: Processo

Assunto: ADMINISTRACAO GERAL: Pessoal: Outros assuntos referentes a pessoal:
Horario de expediente (inclusive escala de plantao)

Resumo do Assunto: Flexibilizagao de jornada dos servidores da Biblioteca Setorial do
Centro de Educagdo.
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Ao Gabinete do Reitor

Professor Dr. Reinaldo Centoducate

Vitéria, 14 de junho de 2018.

Magnifico Reitor,

Solicitamos reconsideragéo da decisdo n. 23/2018, que indefiriu o pedido de
flexibilizagdo da jornada de trabalho dos servidores da Biblioteca Setorial do Centro de
Educacao.

O parecer que fundamentou a referida Decis&o, assinala que, no setor, foi
constatada a inexisténcia de chefia no setor.

Conforme publicado no DOU, de 16 de maio de 2018, o servidor Clovis José
Ribeiro Junior assumiu a chefia do setor, corrigindo, desse modo, a situagao relatada pela
Comissao Permanente de Flexibilizagdo de Jornada (CPFJ) nos Campi Universitarios.

O horario de funcionamento da Biblioteca sera o que segue o quadro:

Servidor : Horario
das 07:00 as 12:00 (expediente)
Clovis José Ribeiro Junior das 12:00 as 13:00 (intervalo)
das 13:00 as 16:00 (expediente)
Célia Regina Zanotti Das 15:00 as 21:00
Irenice Ferreira do Nascimento Faria Das 12:00 as 18:00

Desse modo, as servidoras Célia Regina Zanotti e Irenice Ferreira do
Nascimento Faria usufruirdo da flexibilizagao da jornada.

Atenci amente,

‘419

7 -

ClbvisJRlbe 0 Junior

Bibliotetario-documentatista
BICE

MAT: 1641589 C 7229, §

Clovis José Ribeiro Junior Célia Regind Zanotti

J Q
QA I i

Irenice Ferreira do Nascimento Faria
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ANEXO Il DO PROJETO DE RESOLUGAO

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

Ao Magnifico Reitor,

Requeremos a flexibilizagdo da jornada de trabalho dos servidores técnico-
administrativos em Educacgdo lotados no setor Biblioteca Setorial do Centro de
Educagédo, conforme consta neste processo, haja vista que a jornada requerida
atende aos critérios previstos no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolugdo n°
002/2018-CUn.

Vitéria (ES), 15 de junho de 2018.

N oo
¥

Assinatura e carimqua Chefia imediata do setor

" Prof. Dr. Rogérlo Drago
Vi O o ot e Esstoda FEE _
No exercicio 4 Birecao

N Or o g

. 0
Anuéncia do dirigente da unidade organizacional

Prof. Dr. Rogério Drago
Mﬁrﬁ!do Cantode d?UFES-
No exercicio da Diregac
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ANEXO Il DO PROJETO DE RESOLUGAO PLANO DE TRABALHO

Nome do setor ) '| Biblioteca Setorial Centro de Educacéo
Horariode = : | 7has 21h
“atendimento
proposto
Quantidade de | 3 servidores

servidores lotados no

setor ,
Quantidade de vagas 2 vagas

d_eétina'd'a‘s a

’flexibilizagéo : a -

1. Discriminar as atividades que serdao desenvolvidas de forma continua e

ininterrupta ou em periodo noturno.

A — Empréstimo e devolugdo de livros

B - Orientac&o & pesquisa bibliografica via sistema e localizagao de itens no acervo

C — Recebimento de multas e emissdo de Nada Consta.

2. Justificar a necessidade da permanéncia de servidor(es) continua e
ininterrupta, por, no minimo, 12 horas, decorrente de atendimento ao publico
ou de trabalho noturno, apontando de forma detalhada o beneficio para o

usuario.

A Biblioteca Setorial do Centro de Educac¢ao tem como objetivo o provimento de
informagdes necessarias as atividades de ensino, pesquisa e extensdo que ocorrem
no Centro de Educag¢do. Desse modo, a permanéncia de servidores continua e
ininterrupta, no horario de 7h as 21h, se justifica mediante o fato de o publico atendido
pela Biblioteca ser constituido de estudantes e de docentes dos cursos de licenciatura
da Universidade Federal do Espirito Santo (Licenciatura em Pedagogia, Educagéo do
Campo, Histéria, Geografia, Ciéncias Sociais, Filosofia, Fisica, Matematica, Biologia,
Artes Visuais, Educacgao Fisica, Matematica, Quimica, Letras/Inglés, Letras/Portugués,



wuﬂ?\

Esses cursos funcionam nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno). e a

Musica).

maioria dos estudantes utiliza, em turno contrario a biblioteca para estudo. O curso de
Licenciatura em Educagdo do Campo adota o regime de alternancia e, por isso, as
aulas do tempo-comunidade ocorrem nos trés turnos.

Além dos estudantes e dos docentes dos cursos de licenciatura, sdo atendidos
os estudantes dos cursos de mestrado profissional em educacdo, mestrado e
doutorado académicos dos programas vinculados ao Centro de Educagéo.

Considerando esse atendimento, o setor deve estar acessivel em igual ou
superior a 12 horas ininterruptas, a fim de atender de forma rapida e eficiente as
demandas explicitadas no item anterior e outras, dentro de um prazo minimo, pois
os estudantes procuram a Biblioteca tanto nos turnos em que ocorrem as aulas,
como nos turnos contrarios. As demandas dos docentes, discentes e publico externo

séo frequentes e constantes com relagéo aos servigos oferecidos.

3. Quantificar e qualificar o usuario beneficiado com as atividades
ininterruptas ou noturnas

a) Estudantes do curso de Pedagogia

b) Estudantes do curso de Licenciatura em Educagéo do Campo

c) Estudantes dos cursos de Licenciatura vinculados ao Centro de Artes, Centro de
d) Ciéncias Humanas e Naturais e Centro de Ciéncias Exatas

e) Estudantes dos cursos de especializagao

f) Docentes do Centro de Educacgéo e do Centro de Educagéo Infantil Criarte

Conforme consta no Relatério de Gestdo do Centro de Educacgédo — Exercicio
2017, o numero de estudantes atendidos € 6.094. A distribuicdo dos estudantes esta

descrita na Tabela que segue:



Tabela 1 — Distribuicdo dos estudantes do CE por curso (ano 2017)

7 7 " 'Curso . 'Numero de estudantes
Licenciatura Plena em Curriculo681 - 344
Pedagogia | curriculo 682 - 196
T Habilitagdo em Ciéncias ...

Licenciatura Plena em Humanas e Sociais : 169
Educagao do Campo X Habilitag&o em Linguagens i 157
Demais Licenciaturas ' 4.137
Educacao Infantil | 133
77 IUniafro: Politica de -

~ Promogao da Igualdade

iy 102

Racial na Escola
Cursos de especializag&o (Presencial)
.‘ : Educagéo, Pobreza e

: | | ; 645
 Desigualdades Sociais. | |

Mestrado -~ - [ - 107 .

Pés-Graduagao siricto sensu —_———  — —
. ‘ ~ Doutorado L 104

- Total ’ o 6094

Fonte: VSistema de Informarcr;éres 'prair; oEnsmo (SIE) Ve”Relratc;Jrrios dros‘ Sétores do CE. -

No ano de 2017, o Centro de Educagao possuia 93 professores do quadro
permanente, atuando no ensino superior, € nove docentes da carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico que exerceram suas atividades no Centro
de Educacgéo Infantil Criarte, totalizando 102 vinculados ao CE.



4. Quadro de atividades e escala de trabalho

ATIVIDADE = ‘
(DE ACORDO e HORARIO
com SERVIDOR CARGO ' DE
DETALHAMENTO DO | S | TRABALHO
ITEM 1) ) e .
Empréstimo e devolugao | Clovis José Bibliotecario- 7h as 12h
de_l|vros;~ . _ Ribeiro Junior documentalista
Orientagdo a pesquisa 12 as 13h
bibliografica via sistema (intervalo)
e localizagao de itens no
acervo, 13 as 16h
Recebimento de multas
e emissdo de Nada
Consta.
Empréstimo e devolugao | Irenice Ferreira Bibliotecario- 12h as 18h
de,l'vr03;~ . . do Nascimento Documentalist
Orientagdo a pesquisa )
bibliografica via sistema | Faria a
e localizagao de itens no
acervo;
Recebimento de multas
e emissdo de Nada
Consta.
Empréstimo e devolugado | Célia Regina Assistente em | 15h as 21h
de livros; Zanotti Administracao

Orientagdo a pesquisa
bibliografica via sistema
e localizagao de itens no
acervo;

Recebimento de multas
e emissao de Nada
Consta.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELI'IO UNIVERSITARIO

ANEXO IV, DO PROJ'ETO DE RESOLU(}AO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS
PELO SERVIDOR NO SETOR:

Nome do servidor: CQ/Aza/ Q@Wa/ g’ﬁﬂ/ﬂ ZLZ,ZL
Cargo: AS@S/’Z?NB/ ol ity
Ambiente organizacional: /}6{//144'/1/7:5'#&7[7\\/0

Descricao das atividades:

o P/ZPJAM e d%yﬂ@ma 0/5/41/499
b. /?é(c/é’/ﬂew5 e wujdan e onissio oo Madk lﬂﬂﬂé

c. aé((//!///%o A WJ&?/ é/%/@%ﬁm VIA
WS/(Zems € lo K/e Riba 'wo pcerr.

e.

: S HCM R E

Assinatura e carimbo dé Chefia imediata “oexcc‘c‘

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

\:I Nao verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

D Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungao do
servidor

Observacgao:

Assinatura e carimbo

L—

/e
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Matricula SIAPE: 1172770

Nome: CELIA REGINA ZANOTTI

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢30
Lotacdo: CENTRO DE EDUCA¢a0 - CE
Admissao no Cargo: 16/04/1993

Ambiente Organizacional: Administrativo

Descrigdo do Ambiente: Gestido administrativa e académica envolvendo planejamento, execugdo e avaliagio de
projetos e atividades nas areas de auditoria interna, organizagdo e métodos, orgamento,
finangas, material, patriménio, protocolo, arquivo, administracdo e desenvolvimento
pessoal, saida de trabalhador, higiene. e seguranca no trabalho, assisténcia a
comunidade interna, atendimento ao publico e servicos de secretaria em unidade
académicas e administrativas.

Atividades nessas areas:
¢ Atendimento, informagdes e esclarecimentos ao publico.

e Organizagéo, coordenacéo e controle das atividades de pesquisa e extensdo.
e Recebimento, orientagdo e encaminhamento do publico.

Outras atividades exercidas que nio se enquadram nas listadas acima:

Armazenamento,manutencio e recuperacao de dados.
Atendimento aos usuarios da biblioteca. »
Controle de registro de usuarios, empréstimo e devolugso de material, guarda de documentos.

Vitéria, 13/06/2018

De acordo, .

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatura da Chefla
CELIA REGINA ZANOTTI VCLAUDlA MARIA MENDES GONTIJO
1172770 2204350
" ot on RO DS g
O 60 Dire¢a®
o gercici0 93
No exefC

Emissao: 13/06/2018 53:12:15 Pagina 1/1



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPlRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUQAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS\
PELO SERVIDOR NO SETOR: )

Nome do serwdor C,(}OUIJ \/@L/ Qlw@ﬂm \7&/1//0@
Cargo: 3' ﬁca/wo d,OWMLN’mZAA“//a/

Ambiente organizacional: jNe[é’LMACfAO

Descrigédo das atividades:

Empeéshimo dewbvcﬁp lw/wo
OkieMteco o plocur sa lw%omfom VIA_SISTEMA
¢ lowd2acso de idons B0 GLERNO
Decebimerts de pyltog e emlseto Mo Muds Conste

© o @& T o

Prof. Dr. Rogérlo Drago

Vie-Diaor o Centr 9 Eucgd o
/th‘u%o S No exorcicio da Direg

Assinatura e carimbo da Chefia imediata

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

D Nao verificamos indicios de desvio de fungéo do servidor

D Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungéo do
servidor

Observacgao:

Assinatura e carimbo

<
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Matricula SIAPE: 1641589
Nome: CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Cargo: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
Lotagcdo: CENTRO DE EDUCA¢AO - CE
Admissédo no Cargo: 08/07/2008

Ambiente Organizacional: Informagao

Descrigdo do Ambiente: Gestdo do sistema de informagdes institucionais, envolvendo planejamento, execugao,

coordenagdo e avaliagdo de projetos e atividades nas dareas de microfilmagem,
informatizagdo, comunicagéo, biblioteconomia, museologia e arquivologia.

Atividades nessas areas:

Armazenamento, manutengao e recuperagéo dos dados.

Atendimento aos usuarios da biblioteca.

Conservagéo e restauragédo de pecas do acervo.

Controle de registro de usuarios, empréstimo e devolugéo de material, guarda de documentos.

Definigdo e implementagdo de sistemas e instrumentos de classificagdo e arranjo de documentos,
implementagédo de politicas de avaliagdo documental.

Difusao cultural das bibliotecas.

Elaboragéo, orientagéo e participagao em programas de treinamento e cursos.

Estruturar e efetivar a normalizagéo e padronizagéo dos servigos técnicos biblioteconémicos.
Manutengéo de catalogos de livreiros e editores.

Manutengao de ficharios, controle do uso das dependéncias da biblioteca.

Preservagéo, conservagao e restauragio e controle de acervos.

Realizacdo de coleta e tratamento de dados e amostras.

Selegéo, catalogacao, classificagao de itens documentais e de informagdo.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

De acordo,

Vitéria, 13/06/2018

Nrops—

Assinaturo(a) Ser\)idor(a) Assinatura da CHefia
CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR V,CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO
1641589 2204350
pidl, Or. Rogérlo Dragod
i
No exercicio da Diregac

Emissao: 13/06/2018 09:55:06 Pagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUGAO

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDA%L ‘
PELO SERVIDOR NO SETOR: -

Nome do servidor; I?Zé/wbe f"/f/Z/Zé ey o W/?Ja;ﬂé'ﬂfé g?-@//;l
Cargo: B/ bAO]ZCﬂ//MO ’@@Méﬂ#/@ 2
Ambiente organizacional: _/7/{’7@7//74/}%0

Descrigao das atividades:

o Lmpeéshmo e devbugo de v /
o. Dece biments oo mihtay e emisuzs do Nade iz
o Liiow 2%0 o ptogusa biblogialica WA SiSzems
X e Aﬂlﬂjgﬂ(éﬁ}o, o, Jdons w0 Awlw.

e.

Prof. Dr. Rogérto Drago
Vi ivor do Cairo 60 Edegio & UFER
/Y\/L\QI/*PS/ No exercicio da Diregéio

Assinatura e carimbo da Chefia imediata

' PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS/PROGEP:

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas:

|:| Nao verificamos indicios de desvio de fun¢ao do servidor

D Ha indicios de que as atividades podem configurar desvio de fungéo do
servidor

Observacao:

WAL

Assinatura e carimbo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Matricula SIAPE: 1687082
Nome: IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Cargo: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
Lotagdo: CENTRO DE EDUCA¢AO - CE
Admissao no Cargo: 05/02/2009

Ambiente Organizacional: Informacéo

Descrigdo do Ambiente: Gestdo do sistema de informagdes institucionais, envolvendo planejamento, execugio,

coordenagédo e avaliagdo de projetos e atividades nas areas de microfilmagem,
informatizagdo, comunicagao, biblioteconomia, museologia e arquivologia.

Atividades nessas areas:

Armazenamento, manutengio e recuperagao dos dados.

Atendimento aos usuarios da biblioteca.

Conservacgéao e restauragdo de pecas do acervo.

Controle de registro de usuarios, empréstimo e devolugdo de material, guarda de documentos.

Definigdo e implementagdo de sistemas e instrumentos de classmcagao e arranjo de documentos,
implementacio de politicas de avaliagdo documental. :

Difuséo cultural das bibliotecas.
Elaboragéo, orientagéo e participagdo em programas de treinamento e cursos.
Estruturar e efetivar a normalizagéao e padronizagado dos servigos técnicos biblioteconémicos.

Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental através da analise direta das fontes de
informag¢des primarias, secundarias ou terciarias.

Manutengéo de catalogos de livreiros e editores.

Manutengao de ficharios, controle do usc‘> das dependéncias da biblioteca.
Preservag&o, conservagao e restauracdo e controle de acervos. v
Realizacdo de coleta e tratamento de dados e amostras.

Selegao, catalogacéo, classificacdo de itens documentais e de informagao.

Outras atividades exercidas que ndo se enquadram nas listadas acima:

/ Vitéria, 15/06/2018

De acordo

\JM V\W /\\E/WQ ags—

Assinatura do(a) Servidor(a Assinatura da Chefia
IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA ’VVCLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO
1687082 2204350
Prof. Dr. Rogérlo Drage

iam Dt Canir do Educagto ¢ UFEE
No exercicio da Diregao

Emissao: 15/06/2018 11:23:58 Pagina 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO REITOR

PROC.002887/2018-29

- A Comissao Permanente de Flexibilizacdo de Jornada, para verificar se o recurso

apresentado enseja mudangas no parecer.

&zﬂ&% m_%”

_ASsessor de Polmcas |ntemaa
sabmetedOBEﬂQrIUFEQ

Chele de Gabinete do ReitorlUFES

Qo Cuge o Blicteca do Colin do oo

/\Oa;wv "/‘f‘;’re‘\/‘vv\ow COmo  priw ymordids o aﬁzmmm% oeq,q-

_éa» &WMW&MMMMWM
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B/C

7/ MAT: 1641589




L

.
Se 4

seinub oviadifd daol 2ivell
CI2NRINSIMUC EOnS. 8/ 00T,
3788
0821 A5 TAM



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FLS N°
PROC.

Oamissiy femament e Bl rd ds ot

,&V%W%W&r @z/e a ahe%@ gg/w/% ot &fm&
e 48840 .
MoS [aggs A auseévea %@m Q) NG
PLOAKAALES | L G Lerme) bl
[ OVigpls piia chpansie o alividin enis
i Jpgedide ., Y
 _Imactant @ggs/é,éﬁz Gt & s -
Adbucrcde  dispde o SOCvES e pgfmm
Sl Eeald ﬁMW/&/e/@Mé’/W? Caglh b
a Nolsiidiade (b complelas ‘@ escaba e
Z}ﬂwﬁz © @7@/&& N 7@6@7,073

Hloweesrmnle,
P .
Gwvu )4"0813}058
L BCE } Joceaio
k. [3/08) 209 | ¢t 0
. Wmmmmm

& WII‘TQ

MOD. UFES - 50-G



FLS N¢

PROC.

g

T JITIGIA Beal SV
BIZ 4N Son-00620i000iE

EN VIt

VREINIL TAM

MOD. UFES - 50-G -




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE F!.EXIBILIZA(}[\O DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

PROCESSO N°: 23068.002887/2018-29
INTERESSADO: Coordenagéo da Biblioteca Setorial da Educagao - BC
ASSUNTO: CONCESSAO DE FLEXIBILIZACAO DE JORNADA

RELATORIO

Trata o presehte de pedido de flexibilizacéo de jornada os servidores abaixo descritos, com -
exercicio no setor Coordenagio da Biblioteca Setorial da Educagéo - BC.

‘| NOME ) - SIAPE _

.| Célia Regina Zanotti A 1172770
Irenice Ferreira do Nascimento Farias 1687082

O requerente juntou a seguinte documentacao:
1. Anexo |l — Requerimento;

2. Anexo lll — Plano de Trabalho;

3. Anexo IV — quadro de atividades por servidor;

4. Cadastro de ambiente organizacional dos servidores acima descritos;

- CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitéria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br-



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)

NOS CAMPI UNIVERSITARIOS
. Apods analise dos autos, destaca-se, conforme requisitos do projeto de resolucdo aprovado
ad referendum pelo Presidente do Conselho Universitario, em 31 de janeiro de 2018.

ITEM ATENDE
O setor funciona por 12 ou mais horas ininterruptas em fungdo do SIM

atendimento ao publico ou de trabalho no periodo noturno (Art. 1° e 3°):

Os servidores fazem atendimento direto e ininterrupto as pessoas, SIM

interna e externas a instituicao (Art. 1°):

Ha demanda de atendimento prevista durante todo o horario de SIM

funcionamento proposto (Art. 3°):

A principal atividade dos servidores que solicitam a jornada flexibilizada SIM

é o atendimento ao publico (Art. 3°):

As atividades sdo executadas de modo continuo, em regime de SIM

turnos/escalas (Art. 3°):

Ha quantitativo de servidores suficiente para suprir eventuais auséncias SIM

(Art. 3°):

O cargo de diregcdo ou fungdo gratificada alocada no setor esta ocupado SIM

(Art. 3°%:

As escalas s80 estabelecidas respeitando os cargos/atribuicbes (Art. 3°: SIM

Existe servidores com atribuigcbes distintas das do cargo que ocupam’ NAO
(Art. 39:

Ha servidores efetivos disponiveis durante todo o hordrio de SIM

funcionamento do setor (Art. 4°)::

Servidores estdo com exercicio correto (Art. 6°): NAO

Sobre as observagdées do DDP/PROGEP expostas no despacho de fl. 14, o setor nos
esclareceu que:

1. foi corrigido o ambiente organizacional da servidora Célia Regina Zanotti, que segundo a
chefia do setor, foi cadastrado equivocadamente. O novo documento esta na fl. 37;

2. quanto ao excesso de atividades realizados pelos servidores bibliotecarios
documentaristas e a possibilidade de atrapalhar o atendimento ao publico ininterrupto, o
Chefe informou que muitas dessas atividades sdo inerentes ao cargo, como a restauracao
do acervo. Contudo, normalmente, elas sao realizadas na Biblioteca Central. Ele disse que
na necessidade de realizar essas tarefas, elas ocorrerdao no momento em que houver mais

de um servidor no ambiente.
Por fim, no despacho de fl. 44, a diretora do Centro de Educagdo se comprometeu AL/
disponibilizar um servidor externo para cobrir as auséncias legais.

e

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras, Vitdria/
ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZACAO DE JORNADA (CPFJ)

NOS CAMPI UNIVERSITARIOS
Diante dessa alteragao de cenario, em especial da ocupacédo da FG designada para o setor,
alteramos nosso posicionamento proferido anteriormente.

PARECER DOS RELATORES

Diante do examinado e exposto, somos de parecer FAVORAVEL ao pedido e
encaminhamos para apreciagdo da Comisséo, ficando condicionado a corregao do exercicio
dos servidores. ' ' ’

Vitéria-ES, 29 de agosto de 2018.

CAROLWE BOLSONI RIBEIRO
RELATORA

TIAGO BOYZAN DE OLIVEIRA
ELATOR

CPFJ — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratjo, Goiabeiras, Vitoria/
ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

PARECER DA COMISSAO

A COMISSAO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, NA SESSAO ORDINARIA DO 30/08/2018, RESOLVEU,
POR UNANIMIDADE, EM FACE DO PARECER DOS RELATORES ACIMA, ENCAMINHAR
O PROCESSO EM TELA AO REITOR, COM PARECER FAVORAVEL A CONCESSAO DA
JORNADA FLEXIBILIZADA AOS SERVIDORES COM EXERCICIO NO(A) CENTRO DE

EDUCACAO - CE (BIBLIOTECA SETORIAL), TUDO CONFORME CONSTA NESTE
PROCESSO.

Vitéria-ES, 30 DE AGOSTO DE 2018.

CARLA FONTOURA DE BRITO
PRESIDENTE

C\h\w Pmmnn Chasos
ALYNE LIMA ALVES

MEMBRO
CAR ééjg;o IRO
EMBRQ

QUEZ ST BEIRO
MEMBRO

TIAGO BOL%NLDE OLIVEIRA
MEMBRO

CPFJ — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras, Vitoria/
ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DA REITORIA

DECISAO N° 087/2018
Processo n°® 23068.002887/2018-29

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n°® 1.590/1995, alterado pelo
Decreto n° 4.836/2003, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores da administragdo publica,
federal, direta, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolugdo aprovado ad referendum do Conselho
Universitario que estabelece os critérios e as condi¢cdes para a adogao da fiexibilizacdo da jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educagédo no dmbito desta Universidade — processo n°
23068.023324/2017-93; -

CONSIDERANDO o parecer da Comiss@o Permanente de Flexibilizagéo de Jornada que consta do
processo n° 23068.002887/2018-29,

DECIDO:

1. CONCEDER a flexibilizagdo da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos em
educagdo do (a) Centro de Educacdo — (CE) (Biblioteca Setorial) relacionados neste processo,
considerando:

Horario de Funcionamento  |7h até 21h.
. 1 vaga para Assistente em Administrac&o.
Quantidade de Vagas
' 1 vaga para Bibliotecério-Documentalista.
. o o R . Descrigdo das atividades -
Servidor : Siape Cargo | i reahzadas‘
Célia Regina Zanotti 1172770 Assistente em Administracéo Conforme consta & ﬂ. 32/35
::r:?i:e Ferreira do Nascimento 1687082 Bibliotecario-Documentalista Conforme consta a fi. 32/35

t Tendo em vista a extenséo das descrigoes de atividades, informamos a localizagéo destas no processo, bem como
serao disponibilizadas para consulta no site da Comissao Permanente de Flexibilizacao de Jornada (CPFJ).

2. Determinar que este processo, ao final de sua tramitagdo, retorne ao Gabinete do Reitor para
arquivamento.

3. Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, para elaboracdo de portaria individual de
concessao de jornada flexibilizada aos servidores listados no item 1.

a 31 de agosto de 2018. (2-

220\ 003
%aw\ | oot?- R
(5 5OV

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, C\Xnépus Universitario Alaor de Queiroz Aradjo, Goiabeiras, Vitéria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-%837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESP{RITO SANTO

PORTARIA N° 1290, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais e estatutirias, e tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.002887/2018-29, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a CELIA REGINA ZANOTT]I, SIAPE 1172770, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, com exercicio no Centro de Educagdo, flexibilizagito da
jornada de trabalho, de acordo com o art. 3° do Decreto n°® 1590/ 1995, alterado pelo Decreto n°
4836/2003.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO.ESPIRITO SANTO
PORTARIA N° 1291, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuigdes legais e estatutirias, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
23068.002887/2018-29, RESOLVE: ' ' :

Art. 1° Conceder a IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA, SIAPE

1687082, ocupante do cargo de Biblictecario-Documentalista, com exer¢i¢io no Centro de-

Educagfio, flexibilizagio da jornada de trabalho, de acordo com o art, 3° do Decreto n°
1590/1995, alterado pelo Decteto n° 4836/2003. : : '

T g




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

A SARF/DRP/DGP, para registro das Portarias n°1290 e 1291/2018-R

N

Em, 06/09/2018.

CDI/DGP/PROGEP

MARIANNA DEMONER B C DO ESPIRITO SANTO

& Lo C/,QMI& do Rofe

Carla Fontoura de Brito
SIAPE 2052462
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAGAO DE JORNADA (CPFJ)
NOS CAMPI UNIVERSITARIOS

Mem. 04/2018 — CPFJ/UFES CAMPI UNIVERSITARIOS

Vitéria, 15 de Outubro de 2018.
Ao Gabinete do Reitor,
“Assunto: Alteragdo do nome do setor e ajuste de exercicio

Considerando que o Projeto de Resolucédo de Flexibilizacao de jornada determina
que a flexibilizagao sera concedida para o menor setor na estrutura organizacional;

Considerando que existe o setor Coordenagéo da Biblioteca Setorial de Educagéo;,
Considerando que o Projeto de Resolugao de Flexibilizagao de jornada determina
que os servidores com jornada flexibilizada devem ter exercicio na unidade onde foi
_concedida a flexibilizagao.

Solicitamos a alteragdc do nome-dc setor na decisao 087/2018 €-que seja‘informado
ao setor que € necessario pedir ajuste de exercicio dos servidores que Célia Regina
Zanotti e Irenice Ferreira do Nascimento Faria.

Atenciosamente,

Carla Fontoura de Brito

Presidente da CPFJ/UFES CAMPI UNIVERSITARIOS

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Goiabeiras,
Vitéria/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DA REITORIA

DECISAO N° 087/2018-A
Processo n° 23068.002887/2018-29

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995, alterado
pelo Decreto n° 4.836/2003, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores da
administragdo publica, federal, direta, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

CONSIDERANDOQO o disposto no Projeto de Resolugao aprovado ad referendum do
Conselho Universitario que estabelece os critérios e as condigbes para a adogao da flexibilizagao
da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educagdo no émbito desta
Universidade — processo n® 23068.023324/2017-93;

CONSIDERANDQO o Memorando 04/2018-CPFJ/UFES da Comissdo Permanente de
Flexibilizacao de Jornada que consta do processo n° 23068.002887/2018-29 as fls. 53,

CONSIDERANDO que a necessidade de alteragcdo do nome do setor, apontada pela
Comissao Permanente de Fiexibilizagao de Jornada, ndo altera o entendimento e efeitos da
decisao,

DECIDO COMPLEMENTAR a Decisao 087/2018, que passa a vigorar nos seguintes termos:
1. CONCEDER a flexibilizagao da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos

em educacdo da Coordenagdo da Biblioteca Setorial de Educagdo relacionados neste
processo, considerando:

Horario de Funcionamento  |7h até 21h.

. 1 vaga para Assistente em Administragao.
Quantidade de Vagas — - -
| . 1 vaga para Bibliotecario-Documentalista.

. . o " Descrigao das atividades
Servidor Siape Cargo : 7 tealizadas's
Célia Regina Zanotti 1172770 Assistente em Administrac&o Conforme consta a fl. 32/35
g:::lace Ferreira do Nascimento 1687082 Bibliotecario-Documentalista Conforme consta a fl. 32/35

1 Tendo em vista a extensao das descrigbes de atividades, informamos a localizagdo destas no processo, bem como
seréo disponibilizadas para consulta no site da Comissdo Permanente de Flexibilizagao de Jornada (CPFJ).

2. Determinar que este processo seja encaminhado ao setor, para que tomem ciéncia da
necessidade de ajuste de exercicio dos servidores supracitados.

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratjo, Goiabeiras, Vit6ria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DA REITORIA

3. Determinar que este processo, ao final de sua tramitagao, retorne ao Gabinete do Reitor
para arquivamento.

6 de outubro de 2018.

Gabinete do Reitor — Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aradjo, Goiabeiras, Vitéria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PROT.__002887/2018-29

A Comisso Especial de Digitalizagdo (DIGITALIZA UFES), conforme a Portaria 162/2019-R,

para Digitalizagdo deste Processo e Conversdo em Processo Digital. De ordem, solicitamos

Prioridade -1 ng~atendimento desta demanda, considerando o carater de urgéncia.

g

Gabmet do Reltor/UFES
SIAPE: 3009149




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TRAMITE FiSICO DE PROCESSO

Processo n°: 23068.002887/2018-29
Interessado(s): Centro de Educacgéo - CE

O referido processo foi devidamente convertido do suporte fisico para eletronico e registrado
no sistema Protocolo Ufes, em conformidade com o disposto na Portaria n® 1.269, de 30 de
agosto de 2018, que institui, no ambito da UFES, o processo administrativo eletrdnico e
estabelece os pardmetros para o seu funcionamento, mantendo o mesmo nimero do
processo fisico (NUP) e mesmo(s) interessado(s).

Fica encerrada a tramitacdo do processo em suporte fisico e, a partir de entdo, a
continuidade a sua instrugéo e tramitagcido somente ocorrera por meio do sistema Protocolo
Ufes.

Durante o processo digitalizagdo o processo fisico em suporte papel ficara armazenado sob
responsabilidade da Comissdo Especial de Digitalizagéo de Processos - DIGITALIZA UFES
que o devolvera para Arquivamento Setorial em sua respectiva Unidade Estratégica para
cumprimento dos prazos de guarda da Tabela de Temporalidade Documental.

Para fins de registro, o processo originalmente em suporte fisico era composto de;

Quantidade de Folhas: 058
Quantidade de Volumes: 01
Quantidade de Anexos: 01

. O processo eletréonico resultante da presente conversdo ficou composto da seguinte .
forma:

Quantidade de Arquivos: 01
Numero de paginas digitalizadas:076
Observagdes/Ocorréncias: -

Em cumprimento ao disposto no art. 2° da supracitada Portaria, os arquivos PDF oriundos
da digitalizagcdo da documenta¢do em suporte fisico (papel) foram devidamente submetidos
a procedimento de conferéncia e autenticagdo por servidor publico, por meio de assinatura
gerada pelo login e senha Unica.

Data de conclusao do procedimento'de conversdo: 16/08/2019

Ricﬁ&i'c oo N /r

beiro do Nascimento
Comissdo Especial de Digitalizagao de Processos — DIGITALIZA UFES
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)
Origem: DIGITALIZA UFES - RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO
Destino: Chefia de Gabinete - GR

DESPACHO:

Encaminhamos o processo digitalizado.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por

RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO - MATRICULA 1675609

Membro - Comissao Especial de Digitalizagao de Processos, DIGITALIZA UFES, Portaria 162-R
Em 16/08/2019 as 16:25



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Sistema de Arquivos da UFES - SIARQ
Processo 23068.002887/2018-29

TERMO DE JUNTADA POR ANEXAGAO

Peca: 3

Ao dia 16 do més de Agosto do ano de 2019 faco anexar ao processo n° 23068.002887/2018-29 o processo n°
23068.009427/2019-11.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 16/08/2019 as 16:37
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Peca: 5
Origem: CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR
Destino: Coordenacgéao de Logistica do Gabinete do Reitor

Despacho:

Envio dos certificados do curso de "Atendimento ao publico" (20 hrs) das servidores com Jornada Flexibilizada
na Biblioteca/CE.

Assinado com senha eletrdnica por

CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR - SIAPE 1641589
Centro de Educacéo - CE

Em 27/02/2019 as 14:53



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Peca: 6

Origem: Coordenacao de Logistica do Gabinete do Reitor
Destino: Chefia de Gabinete - GR

Despacho:

Para prosseguimento.

Assinado com senha eletronica por

MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634
Chefia de Gabinete - GR

Em 28/02/2019 as 17:45



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Pecga: 7

Origem: Chefia de Gabinete - GR

Destino: FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS
Despacho:

Encaminho para elaboracgéo do certificado.

Assinado com senha eletronica por

MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634
Chefia de Gabinete - GR

Em 28/02/2019 as 17:46



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Peca: 8
Origem: FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS
Destino: Assessoria de Gestao da Chefia de Gabinete - GR

Despacho:

Processo digital encaminhado por e-mail a CPFJ nesta data. Apos a regularizagdo da CPFJ no sistema
Lepisma o processo sera encaminhado a caixa pertinente.

Assinado com senha eletrdnica por

FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR

Em 01/03/2019 as 09:12



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Peca: 9
Origem: Assessoria de Gestao da Chefia de Gabinete - GR
Destino: Reitoria

Despacho:
Para encaminhamento a CPFJ.

Assinado com senha eletronica por

FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR

Em 13/03/2019 as 14:55



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Pecga: 10

Origem: Reitoria

Destino: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO
Despacho:

Por orientagdo, a Presidente da CPFJ.

Assinado com senha eletronica por

FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR

Em 13/03/2019 as 14:57



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Peca: 11

Origem: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO
Destino: Reitoria

Despacho:

Para anexar ao processo principal

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - MATRICULA 2052462

Presidente - Comissao Permanente de Flexibilizacdo de Jornada

Em 07/08/2019 as 14:48



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Processo digital 23068.009427/2019-11

FOLHA DE DESPACHO

Pecga: 12

Origem: Reitoria

Destino: Chefia de Gabinete - GR
Despacho:

Segue para anexagao ao processo principal.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Chefia de Gabinete - GR

Em 16/08/2019 as 16:34



1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)
Origem: Chefia de Gabinete - GR

Destino: Assessoria de Gestao da Chefia de Gabinete - GR

DESPACHO:

Procedida a anexacao solicitada pela CPFJ.
De ordem, arquive-se.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Chefia de Gabinete - GR

Em 16/08/2019 as 16:39



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)
Origem: Coordenacao de Gestédo da Informagéo - CGI/GR

Destino: Divisdo de Arquivos - DA/DDI/PROAD

DESPACHO:
Arquive-se.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634

Coordenacao de Gestao da Informacgao - CGI/GR

Em 31/07/2020 as 19:07



1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)
Origem: Divisdo de Arquivos - DA/DDI/PROAD

Destino: Gabinete da Reitoria - GR

DESPACHO:

desarquivamento conforme solicitagao por email de Felipe Martins

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
JEULI BOIHER DOS SANTOS - SIAPE 1902286

Diretoria de Documentacgéo Institucional - DDI/PROAD

Em 13/10/2020 as 12:39



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE JUNTADA POR ANEXAGAO

Processo n°: 23068.002887/2018-29
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)

Ao dia 13 do més de outubro do ano de 2020 fago anexar ao processo n° 23068.002887/2018-29 o processo n°
23068.020757/2020-92.

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Gabinete da Reitoria - GR

Em 13/10/2020 as 15:14



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: CARLA FONTOURA DE BRITO

Destino: Centro de Educacéo - CE

DESPACHO:

Prezado Gestor,

De acordo com o art. 6° da Resolugéo 35/2018 CUn, os servidores com jornada flexibilizada devem participar de
treinamento sobre atendimento ao publico em até 180 (cento e oitenta) dias apds a publicacdo de portaria individual
de concessao da flexibilizacdo de jornada.

Solicitamos o envio de certificado de concluséo de curso de atendimento ao publico até 06/05/2020.

SERVIDOR Data de Conclusao

CELIA REGINA ZANOTTI 05/03/2019

IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA 05/03/2019

Ressalto que a servidora VANESSA CHAVES DA COSTA deve concluir o curso até 02/06/2020.
Caso a servidora tenha concluido o curso, o certificado pode ser apresentado neste documento avulso.

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - SIAPE 2052462

Chefe da Sec¢ao de Aposentadorias e Pensdes

Secao de Aposentadorias e Pensdes - SAP/CARP/DGP/PROGEP

Em 27/04/2020 as 15:11



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: Centro de Educacao - CE

Destino: Diretor do Centro de Educagao

DESPACHO:

Aos cuidados da Diretora do Centro de Educacgao, para ciéncia. Informo que as chefias imediatas das interessadas
foram informadas por e-mail a respeito do teor deste documento avulso e dos respectivos prazos.

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
ROBERTA GONCALVES DUARTE - SIAPE 2074898

Secretaria - SEC/CE

Em 27/04/2020 as 16:10



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: Diretor do Centro de Educagéao

Destino: Centro de Educacéo - CE

DESPACHO:

Ciente. Para anexacgédo dos certificados e posterior encaminhamento ao setor solicitante.

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO - SIAPE 2204350

Diretor do Centro de Educagéo

Centro de Educacéo - CE

Em 27/04/2020 as 18:10



29/04/2020 Portal Principal

Fundacao Bradesco mEscol@ Virtual

CERTIFICADO

Certificamos que CELIA REGINA ZANOTTI concluiu, com éxito, nesta data, o curso de

ATENDIMENTO AO PUBLICO - 10 hora(s), oferecido pela Escola Virtual da Fundacdo
Bradesco.

Osasco, 16 de outubro de 2018.

A

Allyson Luiz de Cayres Lino
Escola Virtual

Codigo de Autenticidade: F99CF603-2F86-445A-B477-B9A0DBDCA3CF

https://Ims.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?38Y8J3Z29G8418dnCbo5SMs5%2fiVUK20L m

m



4/29/2020 Portal Principal

Fundacao Bradesco EE“"'@ Virtual

CERTIFICADO

Certificamos que IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA concluiu, com éxito,
nesta data, o curso de ATENDIMENTO AO PUBLICO - 10 hora(s), oferecido pela Escola
Virtual da Fundacao Bradesco.

Osasco, 17 de agosto de 2018.

A

Allyson Luiz de Cayres Lino
Escola Virtual

Codigo de Autenticidade: 9F527899-29E0-487E-A15C-ECAC2B385376

https://Ims.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?0%2bnqv05vglhVNK1jjDT42SgOEobcS3Fg

m



1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Processo n°: 23068.002887/2018-29
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)

PECA RESTRITA - Motivo: Informacao pessoal (Art 31 da Lei n° 12.527/2011



20/12/2019 Portal Principal

= fundacdo bradesco | escola virtual

Certificado de Conclusao

Certificamos que VANESSA CHAVES DA COSTA, concluiu o curso de
ATENDIMENTO AO PUBLICO, com carga horaria de 10 hora(s), no periodo de 19.12.2019 a
20.12.2019.

Osasco, 20 de dezembro de 2019.

Simone Claudino de Carvalho Flores Vanessa Chaves da Costa
Escola Virtual Aluno (a)

Cddigo de Autenticidade: 9F6905D7-BD2A-41B7-9D5F-60BBOB3DEF2F
ou utilize o QR Code no portal da EV

https://Ims.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?Gx9HDVTDErvKMY 16 UODMouOgMjHJEnH6

m



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: Centro de Educacao - CE

Destino: Segéo de Aposentadorias e Pensdes - SAP/CARP/DGP/PROGEP

DESPACHO:

Conforme solicitado, encaminhamos em anexo os certificados de realizagao de curso de atendimento ao publico.
Segundo informagbes das referidas servidoras, elas ja haviam encaminhado anteriormente os documentos. Sobre a
servidora Vanessa Chaves da Costa, especificamente, a mesma informou que os certificados foram encaminhados
por meio do documento avulso n° 23068.002147/2020-15. De qualquer modo, anexamos todos os certificados
neste documento avulso, para as providéncias necessarias.

Assinado com senha eletrdnica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
ROBERTA GONCALVES DUARTE - SIAPE 2074898

Secretaria - SEC/CE

Em 04/05/2020 as 11:15



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: Chefe da Secao de Aposentadorias e Pensdes

Destino: Gabinete da Reitoria - GR

DESPACHO:

Prezados,
Segue para encaminhar para caixa postal da CPFJ.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - SIAPE 2052462

Chefe da Sec¢ao de Aposentadorias e Pensdes

Secao de Aposentadorias e Pensdes - SAP/CARP/DGP/PROGEP

Em 15/07/2020 as 15:50



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: Gabinete da Reitoria - GR

Destino: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO

DESPACHO:

Por solicitacdo, a CPFJ.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Gabinete da Reitoria - GR

Em 15/07/2020 as 16:24



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92
Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Concessoes

Origem: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO
Destino: Gabinete da Reitoria - GR

DESPACHO:

Segue para anexar ao processo Processo 002887/2018-29.

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - MATRICULA 2052462

Presidente - Comissdo Permanente de Flexibilizagao de Jornada

Em 10/10/2020 as 19:18



1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Interessado: Centro de Educacéao

Assunto: Horario de expediente (inclusive escala de plantao)
Origem: Gabinete da Reitoria - GR

Destino: Coordenacéo de Gestéo da Informagédo - CGI/GR

DESPACHO:

Procedida a anexag¢ao do Documento avulso n° 23068.020757/2020-92, arquive-se.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Gabinete da Reitoria - GR

Em 13/10/2020 as 15:15
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