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Resumo do Assunto: Flexibilização de jornada dos servidores da Biblioteca Setorial do 
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ANEXO II DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO 

Ao Magnífico Reitor, 

Requeremos à flexibilização da jornada de trabalho dos servidores técnico-

administrativos em Educação lotados no setor Biblioteca Setorial do Centro de 

Educação, conforme consta neste processo, haja vista que a jornada requerida 

atende aos critérios previstos no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolução n° 

002/20 1 8-CUn. 

Vitória (ES), 15 de fevereiro de 2018. 

Jcro 
Assinatura e carimbo da Chefia imediata do setor 

CEdçkdff$ 

Anuência do dirigente da e organizacional 

Anexo II do Projeto de Resolução 
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ANEXO III DO PROJETO DE RESOLUÇÃO PLANO DE TRABALHO 

Nome do setor Biblioteca Setorial Centro de Educação 

Horário de atendimento 7h às 21h 
proposto 
Quantidade de servidores 3 servidores 

lotados no setor 
Quantidade de vagas 3 vagas 
destinadas à flexibilização 

1. Discriminar as atividades que serão desenvolvidas de forma contínua e 
ininterrupta ou em período noturno. 

A - Empréstimo e devolução de livros 

B - Orientação à pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo 

C - Recebimento de multas e emissão de Nada Consta. 

2. Justificar a necessidade da permanência de servidor(es) contínua e 
ininterrupta, por, no mínimo, 12 horas, decorrente de atendimento ao público 
ou de trabalho noturno, apontando de forma detalhada o benefício para o 
usuário. 

A Biblioteca Setorial do Centro de Educação tem como objetivo o provimento de 

informações necessárias às atividades de ensino, pesquisa e extensão que ocorrem 

no Centro de Educação. Desse modo, a permanência de - servidores contínua e 

ininterrupta, no horário de 7h às 21h, se justifica mediante o fato de o público atendido 

pela Biblioteca ser constituído de estudantes e de docentes dos cursos de licenciatura 

da Universidade Federal do Espírito Santo (Licenciatura em Pedagogia, Educação do 

Campo, História, Geografia, Ciências Sociais, Filosofia, Física, Matemática, Biologia, 

Artes Visuais, Educação Física, Matemática, Química, Letras/Inglês, Letras/Português, 

Música). 

Esses cursos funcionam nos três turnos (matutino, vespertino e noturno), e a 
Anexo III do Projeto de Resolução 
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maioria dos estudantes utiliza, em turno contrario a biblioteca para estudo. O curso de 

Licenciatura em Educação do Campo adota o regime de alternância e, por isso, as 

aulas do tempo-comunidade ocorrem nos três turnos. 

Além dos estudantes e dos docentes dos cursos de licenciatura, são atendidos 

os estudantes dos cursos de mestrado profissional em educação, mestrado e 

doutorado acadêmicos dos programas vinculados ao Centro de Educação. 

Considerando esse atendimento, o setor deve estar acessível em igual ou 

superior a 12 horas ininterruptas, a fim de atender de forma rápida e eficiente as 

demandas explicitadas no item anterior e outras, dentro de um prazo mínimo, pois os 

estudantes procuram a Biblioteca tanto nos turnos em que ocorrem as aulas, como 

nos turnos contrários. As demandas dos docentes, discentes e público externo são 

frequentes e constantes com relação aos serviços oferecidos. 

3. Quantificar e qualificar o usuário beneficiado com as atividades 
ininterruptas ou noturnas 

Estudantes do curso de Pedagogia 

Estudantes do curso de Licenciatura em Educação do Campo 

Estudantes dos cursos de Licenciatura vinculados ao Centro de Artes, Centro de 

Ciências Humanas e Naturais e Centro de Ciências Exatas 

Estudantes dos cursos de especialização 

Docentes do Centro de Educação e do Centro de Educação Infantil Criarte 

Conforme consta no Relatório de Gestão do Centro de Educação - Exercício 

2017, o número de estudantes atendidos é 6.094. A distribuição dos estudantes está 

descrita na Tabela que segue: 

Anexo III do Projeto de Resolução 
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Tabela 1 - Distribuição dos estudantes do CÈ por curso (ano 2017) 
Curso Número de Total 

estudantes 

PCurco681 [J 344 
540 

Pedagogia Currículo 682 196 

Licenciatura Plena em 

Educação do Campo 

Habilitação em Ciências 
Humanas e Sociais 
Habilitação em 
Linguagens 

169 

157 
326 

Demais Licenciaturas 

Educação Infantil 

Cursos de especialização 

Uniafro: Política de 

Promoção da 

Igualdade Racial na 

Escola 

(Presencial) 

Educação, Pobreza 

e Desigualdades 

Sociais. 

- 4.137 
-. 

4.137 ] 
133 133 

102 

747 

645 

- Pos-Graduaçaostncto _iL 107 
211 

sensu Doutorado 104 

Total 6.094 6.094 

Fonte: Sistema de Informações para o Ensino (SIE) e Relatórios dos Setores do CE. 

No ano de 2017, o Centro de Educação possuía 93 professores do quadro 

permanente, atuando no ensino superior, e nove docentes da carreira de Magistério 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico que exerceram suas atividades no Centro 

de Educação Infantil Criarte, totalizando 102 vinculados ao CE. 

Anexo iii do Projeto de Resolução 
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4. Quadro de atividades e escala de trabalho 

ATIVIDADE 

(DE ACORDO COM HORÀRIQ 

DETALHAMENTO DO SERVIDOR CARGO TRÁBALH1 

ITEMI) 

• Empréstimo e devolução Clóvis José Ribeiro Bibliotecário- 7h às 13h 
de livros; Junior documentalista 

• Orientação à pesquisa 
bibliográfica via sistema e 
localização de itens no 
acervo; 

• Recebimento de multas e 
emissão de Nada Consta. 

• Empréstimo e devolução lrenice Ferreira do Bibliotecário- 12h às 18h 
de livros; Nascimento Faria Documentalista 

• Orientação à pesquisa 
bibliográfica via sistema e 
localização de itens no 
acervo; 

• Recebimento de multas e 
emissão de Nada Consta. 

• Empréstimo e devolução Célia Regina Assistente em 15h às 21h 
de livros; Zanotti Administração 

• Orientação à pesquisa 
bibliográfica via sistema e 
localização de itens no 
acervo; 

• Recebimento de multas e 
emissão de Nada Consta. 

Anexo III do Projeto de Resolução 
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDASEJj 
SERVIDOR NO SETOR: r 

Nome do servidor: Célia Regina Zanotti 

Cargo: Assistente administrativo 

Ambiente organizacional: Administrativo 

Descrição das atividades: 

Empréstimo e devolução de livros; 

Orientação à pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo 

c. Recebimento de multas e emissão de Nada Consta. 

09  ãi~ediata 
mEÇà.dtFES 

• 
PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS/PROGEp::. 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

W. Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do servidor 

Observação: 

Á'&- P,&m7 A P7. 14. 

Assinatura e carimbo 

ALEXAIVLJRE SEVE.J PERE,RÂ 
Mafrcijla SIAPE 1460231 ASsisten;e emAdmjnfs 

Anexo IV do Projeto de Resolução 
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UNIVERSIDÁDE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL 

Màtrícula SIAPE: 1172770 
Nome: CELIA REGINA ZANOTTI 
Cardo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 16/04/1993 

Ambiente Organizacionai: Administrativo .. 

Descrição do Ambiente: Gestão administrativa e acadêmica envolvendo planejamento, execução e avaliação de 
projetos e atividades nas areas de auditoria interna organização e metodos orçamento 
finanças, material, patrimônio, protocolo, arquivo, administração e desenvàlvimento 
pessoal, saída de trabalhador, higiene e segurança no trabalho, assistência à 
comunidade interna, atendimento ao público e serviços de secretaria em unidade 
acadêmicas e administrativas. 

Atividades nessas áreas: 
• Atendimento, informações e esclarecimentos ao público. 

• Organização, cõõrdenação ë controle dasatividades de pesquisae.extensâó. 

• Recebimento, orientação e encaminhamënto do público. 

Outras atividades exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
* Armazenamento, manutenção e recuperação dos dados. 
* Atendimento aos usuários da biblioteca. 
*.Conservação  e restauração de peças do acervo ZÉ * Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos 

Vitória, .15/02/201.8 : 
De àcordo, . . - 

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatur da Ch fia 
CELIA REGINA ZANOTTI . CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO 

1172770 . 2204350 

Emissão: 15/02/2018 09:16:58 . 
. . Página 111 

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1



k. 

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDASJRE 
SERVIDOR NO SETOR: 

Nome do servidor: Clóvis José Ribeiro Junior 

Cargo: Bibliotecário-documentalista 

Ambiente organizacional: Administrativo 

Descrição das atividades: 

Empréstimo e devolução de livros; 

Orientação à pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo 

Recebimento de multas e emissão de Nada Consta. 

imediata 

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS/PROGË - 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do servidor 

Observação: 

p15iZ g24o Çf. 14 

Assintura e carimbo 
ALEXJ.JRE SEVEç%Q PEREIpj 

Mafricuta SrAPE 1460231 
Assistente etnAdmjnjs0 

Anexo IV do Projeto de Resolução 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 

CADASTRO DEÁMBIENTÉORGANIZACIONAL 

Matrícula SIAPE: 1641589 
Nome: ÕLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR 
Cargo: BIBLIOTECáRIO-DOCUMENTALISTA 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissãõ no Cargo: 08/07/2008 

Ambiente Organizacional: lnformàção 

Descrição do Ambiente: Gestão do sistema de informações institucionais, envolvendo planejamento, execução, 
coordenação e avaliação de projetos e atividades nas áreas de microfilmagem, 
informatização, comunicação, biblioteconomia,'rnuseologia e arquivologia. 

Atividades nessas áreas: 
• Armazenamento,manutençãoerecuperação dos dados. 

• Atendimento aos usuários dâ biblioteca. 

• Conservação e restauração de peças do acervo. 

• Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

• Definição e implementação de sistemas e instrumentos de classificação e arranjo de documentos, 
implementação de politicas de avaliação documental. 

• Difusãó cultural das bibliotecas. 

Elaboração, õrientação e participação em programas de trei,namento e cursos. 

e Estruturar e efetivar a norrnIizaçãoe padronização dos serviços técnicos biblioteconômicos. 

• Manutenção de catálogos de livreiros e editores. 

• Manutenção de fichários, controle do uso das dependências da biblioteca. 

e Preservação, conservação e restauração e controle de acervos. 

• Realização de coleta e tratamento de dados e amostras. 

• Seleção, catalogação, classificação de itens documentais e de informação. 

Outras atividades xerc)5las que não se enquadram nas listadas acima: 
LL) Vitória, 15/02/2018 

De acordo, 

Assinata Servidor(a) AssinatuChel '  
CLOVIS J E RIBEIRO JUNIOR CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO 

(1641589 2204350 

Emissão: 15/02/2018 09:26:36 Página 111 
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ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDASJZJ' 
SERVIDOR NO SETOR 

Nome do servidor: Irenice Ferreira do Nascimento Faria 

Cargo: Bibliotecário-documentalista 

Ambiente organizacional: Informação 

Descrição das atividades: 

Empréstimo e devolução de livros; 

Orientação à pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo; 

Recebimento de multas e emissão de Nada Consta. 

~t"-  
Assinatura e

1 
 carimQo acefia imediata 

tEçáoda(flS 

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS/PROGEP. 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do servidor 

Observação: 

Assintura e carimbo 

ALEXANDRE SEVEh,o PEREjg 
Ma&ÍCtJS?APE 1460231 

Assistente emAdminjs 

Anexo IV do Projeto de Resolução 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL 

Matrícula SIAPE: 1687082 
Nome: IRENICEFERREIRA DO NASCIMENTO FARIA 
Cárgo: BIBLIOTECáRIO-DOCUMENTALISTA 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 05/02/2009 

Ambiente Organizacional: Informação 

'Descrição do Ambiente: Gestão do sistema de informações institucionais, envolvendo planejamento, execução, 
coordenação e avaliação de projetos ae atividades nas areas de microfilmagem, 
informatização, comunicáção, bibliotecónomia, museologia e arquivologia. 

Atividades nessas áreas: 
• Armazenamento, manutenção e recuperação dos dados. 

• Atendimento aos usuários da biblioteca; . 

• Cõnservação e restauração de peças do aõervô. 
• Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

• Definição e implementaçãc de sistemàs e instrUmentos de classificação e arranjo de documentos, 
implementação de políticas de avaliação documental. 

e Difusão cultural das bibliotecas. 

• Elaboração, orientação e participação em programas de treinamento e cursos. 

• Estruturar e efetivar a normalização e padronização dós serviços técnicos biblioteconômicos. 

• Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental através da análise direta das fontes de 
informações primárias, secundárias ou terciárias. 

• Manútënção de catálogos de livreiros.e.editores.  

• Manutenção de ficháriós, cOntrole do uso das dependências da biblioteca. 

• Preservação, conservação e restauração e controle de acervos. 

• Realização de coleta e tratamento de dados e amostras. 

• Seleção, catalogação, classificação de itens dócumentais e de informáção.. 

Outrasativid des exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
Vitória 15/02/2018 

Deacor 

Assinatura do(a) Servidor(a) . Assinatur da Ch4ia 
IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO 

• 1687082 ' ' . ' 2204350 

Emissão: 15/02/2018 09:20:32 Página 111 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

Ao Diretor,  do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP/PROGEP), 

Segue processo para análise das atividades desenvolvidas pelo setor e pelos 
servidores e verificação de possível desvio de função, tendo em vista o projeto de 
resolução aprovado ad referendum, pelo Presidente do Conselho Universitário, em 31 
de janeiro de 2018. 

Respeitosamente, 

Joana[ 
03. 2Ql 

eno Moraes 
Siape 993997 
Presidente da CPFJ 

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

Departamento de Desenvolvimento de Pessoas 

DESPACHO 

Processo: 23068.002887/2018-29 
Interessado: Biblioteca Setorial - CE 
Assunto: Flexibilização da jornada de trabalho 

Ao diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, 

Conforme o projeto de resolução aprovado ad referendum pelo Presidente 
do Conselho Universitário em 31 de janeiro de 2018, cabe ao DDP/Progep fazer a análise 
da compatibilidade entre as atividades individuais de cada servidor, seu respectivo cargo e 
as atividades desenvolvidas no setor. 

De início, verificou-se que as atividades a serem desempenhadas de forma 
ininterrupta são as mesmas para os cargos de Assistente em Administração e Bibliotecário 
Documentalista. De fato, tais atividades encontram respaldo na descrição de ambos os 
cargos, portanto, nesse sentido, não se verificou indício de desvio de função. 

No entanto, dentre as atividades relacionadas no ambiente organizacional 
da servidora Célia Regina Zanotti, ocupante do cargo de Assistente em Administração, se 
encontra "conservação e restauração de peças do acervo". Tal tarefa não encontra respaldo 
nas atribuições do cargo, desse modo, é necessário que a chefia promova uma 
readequação a fim de sanar o possível desvio de função. 

Por fim, embora não haja desvio de função no caso dos bibliotecários-
documentalistas, entendemos necessário que se esclareça de que forma os ocupantes do 
cargo desempenharão as atividades de "empréstimo e devolução de livros", "orientação à 
pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo" e "recebimento de 
multas e emissão de Nada Consta" de forma ininterrupta, tendo em vista todo o rol de 
atividades extras atribuídas a eles no ambiente organizacional (fis. 10 e 12). 

Em 07 de março de 2018. 

Junior 
acitação 

De acordo. À Comissão Permanyxibilizaçào  da Jornada (CPFJ). 

Alexand Pereira 
Diretor do Departament volvimento de Pessoas 

Av. Fernando Ferrari, 514, Canipus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória/ES. 
CEP 29.075-9 10. Tel: (27) 4009-2272 / a-mau: dc.ddp.progep@ufes.br  

Carlo 
Diretor 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 
Portaria no 10312018-R 

Em 23 de março de 2018 

À Chefia Imediata do setor, . Trata-se de pedido de flexibilização de jornada para os servidores técnico-administrativos 
em educação em exercício na Coordenação da Biblioteca Setorial de Educação. 

Considerando que o projeto de resolução aprovado ad referendum pelo Presidente do 
Conselho Universitário, em 31 de janeiro de 2018, estabeleceu alguns critérios para a 
concessão da flexibilização de jornada, dentre eles a necessidade dos cargos de direção ou 
função gratificada estarem permanentemente ocupados, conforme consta no art. 30,  inciso V 
do referido projeto de resolução. 

Considerando que, por meio de consulta ao Departamento de Gestão de 
Pessoas/PROGEP, constatou-se que a função de Coordenador da Biblioteca Setorial de 
Educação está atualmente vaga. 

Considerando, ainda, que a Coordenação da Biblioteca Setorial de Educação, conforme 
Resolução n°. 27/2014-CUn, está ligada diretamente à Direção da Biblioteca Central. 

Informamos que, para dar continuidade aos trabalhos de análise da Comissão Permanente 
de Flexibilização de Jornada (CPFJ), se faz necessário nomear servidor para a função antes 
descrita, por designação/anuência da Direção da Biblioteca Central, bem como realizar o 
devido ajuste no exercício dos servidores que atuam no setor Coordenação da Biblioteca 
Setorial de Edúcação. 

Destacamos que tal ajuste de exercício em nada implica no número de vagas de servidores 
o qual possui atualmente o Centro de Educação, e é tão somente para fins de organização 
administrativa de acordo com o organograma da Universidade vigente. 

Informamos que o prazo para a solicitação dessas adequações e a devolução do processo é 
de 02 (dois) dias úteis, a contar do recebimento do documento, e que a não realização dos 
ajustes acima descrito implicará em um parecer desfavorável para a concessão da 
flexibilização de jornada para os servidores do referido setor, por não atendimento aos 
requisitos exigidos pela UFES. 

Respeitosamente 

JOANA DE PAULA BOENO MORAES 
I4esidente da CPFJ 

Siape 2993997 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL 

Matrícula SIAPE: 1172770 
Nome: CELIA REGINA ZANOTTI 
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 16/04/1993 

Ambiente Organizacional: Administrativo 

Descrição do Ambiente: Gestão administrativa e acadêmica envolvendo planejamento, execução e avaliação de 
projetos e atividades nas áreas de auditoria interna, organização e métodos, orçamento, 
finanças, material, patrimônio, protocolo, arquivo, administração e desenvolvimento 
pessoal, saída de trabalhador, higiene e segurança no trabalho, assistência à 
comunidade interna, atendimento. ao  público e serviços de secretaria em unidade 
acadêmicas e administrativas. 

Atividades nessas áreas: 
• Atendimento, informações e esclarecimentos ao público. 

• Organização, coordenação e controle das atividades de pesquisa e extensão. 

• Recebimento, orientação e encaminhamento do público. 

Outras atividades exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
Armazenamento,manutenção e recuperação de dados. 
Atendimento aos usuários da biblioteca. 
Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

Vitória, 27/03/2018 
De acordo 

Assinatura do(a) Servidor(a) 
CELIA REGINA ZANOTTI 

1172770 

i9 Cp A.Uk-  ~  
Assina ra da kA.efia 

CLAUDIA MARI MENDES GONTIJO 
2204350 

Emissão: 27/03/2018 14:33:18 Página 111 
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MÉM 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

PROCESSO N°: 23068.002887/2018-29 
INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
ASSUNTO: CONCESSÃO DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA . RELATORIO 

Trata o presente de pedido de flexibilização de jornada os servidores abaixo descritos, com 
exercício no setor CENTRO DE EDUCAÇÃO, e que atuam na COORDENAÇÃO DA 
BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAÇÃO/BC. 

NOME SIAPE 
Clóvis José Ribeiro Junior 1641589 
Irenice Ferreira do Nascimento Faria 1687082 
Célia Regina Zanotti 1172770 

O requerente juntou a seguinte documentação: 

Anexo II - Requerimento; 
Anexo III - Plano de Trabalho; 
Anexo IV - Quadro de atividades por servidor; 
Cadastro de ambiente organizacional dos servidores acima descritos. 

Após análise dos autos, visita técnica e reunião com a chefia mediata do setor, aponta-se 
que, conforme o projeto de resolução aprovado ad referendum pelo Presidente do Conselho 
Universitário, em 31 de janeiro de 2018, no artigo 30, inciso v, é necessária a ocupação, por 
servidor, da chefia imediata do setor, o que não foi constatado na Coordenação da 
Biblioteca Setorial de Educação, que é uma estrutura organizacional existente na UFES, 
conforme a resolução n° 27/2014-CUn, o que configura o descumprimento de um critério 
objetivo do projeto de resolução acima citado. 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBÍLIZAÇÃÕ DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

PARECER DOS RELATORES 

Diante do não cumprimento de demanda objetiva exposta no projeto de resolução 
anteriormente citado, estamos impossibilitados de dar prosseguimento às demais análises 
pertinentes, nos motivando a emitir um parecer DESFAVORÁVEL ao pedido e 
encaminhamos para apreciação da Comissão. 

Vitória-ES, 22 de março de 2018. 

ELATORA 

TIAGO BOL6E OLIVEIRA 
RELATORA AUXILIAR 

CPFJ— Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

PARECER DA COMISSÃO 

A COMISSÃO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA DA UNIVERSIDADE 

• 
FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO, RESOLVEU, POR UNANIMIDADE, EM FACE DO 
PARECER DOS RELATORES CONSTANTE NAS FOLHAS fZO A 2- , ENCAMINHAR O 
PROCESSO EM TELA AO REITOR, COM PARECER DESFAVORÁVEL À CONCESSÃO 
DA JORNADA FLEXIBILIZADA AOS SERVIDORES COM ATUAÇÃO NO (A) SETOR 
COORDENAÇÃO DA BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAÇÃO, TUDO CONFORME 
CONSTA NESTE PROCESSO. 

VITÓRIA-ES, 2 DE ABRIL DE 2018. 

JOANA DE PAULA BOENO MORAES 
FVRES IDE NTE 

CARLA FONTOURA DE BRITO 
MEMBRO 

CARO L4 718EIRO 
MEMBRO 

QUEZIA TOSTA RIBEIRO 
MEMBRO 

4  TIAGO BOLZ N DE.  OLIVEIRA 
MEMBRO 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornadaufes.br 

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1



•IE D 

(JFES 
o 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
GABINETE DO REITOR 

DECISÃO N° 023/2018 

Processo n° 23068.002887/20 1 8-29 

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995, 
alterado pelo Decreto n° 4.836/2003, que dispõe sobre a jornada de trabalho dos servidores 
da administração pública, federal, direta, das autarquias e das fundações públicas federais; 

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolução aprovado ad referendum do 
Conselho Universitário que estabelece os critérios e as condições para a adoção da 
flexibilização da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educação no 
âmbito desta Universidade - processo n° 23068.023324/2017-93; 

CONSIDERANDO o parecer da Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada 
que consta do processo n° 23068.002887/2018-29, 

DECIDO: 

NÃO CONCEDER a flexibilização da jornada de trabalho aos servidores técnico-
administrativos em educação do CENTRO DE EDUCAÇÃO (COORDENAÇÃO DA 
BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAÇÃO/BC) relacionados neste processo; 

Encaminhar os autos à chefia do setor para ciência de que a jornada de trabalho 
desses servidores passa a ser de 40 horas semanais a partir do dia 2 de maio de 2018, 
considerando o prazo para a tramitação processual; e 

Determinar que este processo, ao final de sua tramitação, retorne ao Gabinete do 
Reitor para arquivamento. 

23 de abril de 2018. 

Gabinete do Reitor - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória/ES. 
CEP 29.075-910. Te!: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br. 

IRMM 
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Ao Gabinete do Reitor ,4IUP 

FL.N' 
Professor Dr. Reinaldo Centoducate 

Vitória, 18 de maio de 2018. 

Magnífico Reitor, 

Solicitamos reconsideração da decisão n. 23/2018, que indeferiu o 

pedido de flexibilização da jornada de trabalho dos servidores da Biblioteca 

Setorial do Centro de Educação. 

O parecer que fundamentou a referida Decisão, constante na fl. 20, 

assinala que, no setor, foi constatada inexistência de chefia no setor. 

Conforme publicado no DOU, 16 de maio de 2018, o servidor Clóvis 

José Ribeiro Júnior assumiu a chefia do setor, corrigindo, desse modo, a 

situação relatada pela Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada 

(CPFJ) nos Campi Universitários. 

O horário de funcionamento da Biblioteca será o que segue no quadro: 

Servidor Horário 

Clóvis José Ribeiro Junior 

das 07:00 às 12:00 (expediente) 

das 12:00 às 13:00 (intervalo) 

das 13:00 às 16:00 (expediente) 
Célia Regina Zanotti Das 15:00 às 21:00 
Irenice Ferreira do Nascimento Faria Das 12:00 às 18:00 

Desse modo, as servidoras Célia Regina Zanotti e Irenice Ferreira do 
Nascimento Faria usufruirão da flexibilização da jornada. 

Atenciosamente, 

Ç
Célia Regina Zanotti 

 

n1yyf  
Irenice Ferreira do Nascimento Faria 
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N°93, quarta-feira, 16 de maio de 2018 

Balsa: limitado 

Pais de Destino: ARGENTINA 

Nome: YURI SA OLIVEIRA SOUSA 

Matricula SIAPE: 2376588 

DatalPeriodo: 19 á 28/05/2018 

Evento: Missão de pesquisa cru parceria com o Oroape de Rccherche 

em Psvchologic Sociole (GRcPS) - Univeesitá Lumiáro Lvon2). em 

Maripasoula - Guina Francesa. 

Processo: 23066.022791/2018-05 

Bolsa: limitado 

Pais de Destino: GUIANA FRANCESA 

JoÃo CARLOS SALLES PIRES DA SILVA 

DESPACHO DE 15 DE MAIO DE 2018 

- O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. 
usando da conmpelêneia sobdelegada pela Portaria Ministerial n. 
404/MEC. de 23 de abril de 2009, r de acordo com as delennminações 
do decreto n°. 1.387, de 07.02,95, AUTORIZA, o Afastamento do 
Pais da seguinte servidora: 

Nome: JUCENI PEREIRA DE LIMA DAVID 
Matricula SIAPE: 0285863 
Data/Feriado: 17 á 26/05/2018 
Evento: Parãiciparda evento ISPOR 2018 - The Leading Global 
Confereuce for Hcqlt Ecosomies aod Ouscornos Rrscarch. em 
Baltimore - Estados Unidos. 
Processo: 23066.023467/2018-04 
Bolsa: limitado 
Pais de Destino: ESTADOS UNIDOS 

JOÂO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N' 873, DE IS DE MAIÓ, DE 2018 

A COORDENADORA DE GESTÃO d1 PESSOAS DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, n§ uso de suas 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portal/a PRODEP a/ 
10/2011, o, tenda em vista o que consta do Processo n° 
23066.015605/2018-73, resolve: 

Conceder aposentadoria voluntária, cont proventos integrais. 
a LUIS ROBER1'O GAZINEO. matricula SIAPE n° 0284362. 
ocupante do cargo de Músico, Classificação "E". Nivel de 
Capaçilaçâu "4", Padrão de Veneimenta 16, lotado na Escola de 
Música desta Universidade, com fundaatcnto no artigo 3° da Emenda 
Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005. 

Declarar saga o rcsprctis'o cargo. 

CATIA CRISTINA PEREIRA SANTANA DE 
CARDOSO MELO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE CAMPINA GRANDE' 

PORTARIA N 1,258, DEiS DE MAIO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
CAMPINA GRANDE. no uso das atribuições que lhe confere o 
Estatuto, resolve: 

Rescindira Imito de contrato de prestação de serviço de N° 
27012010, celebrado entre esta Universidade e a Sra. ANA MARIA 
FRANCO SILVA, com prestação de serviço junta ao Hospital 
Universiiárin Alcides Cameim. com  vigência a partir de 14 de maio 
de 2018. (processo n° 23096.016383/I8-54) 

VICEMÁRIO SIMÕES 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N 2,037, DE 15 DE MAIO DE 2018 

A Prá-Reitora de Gestão de Possam da Universidade Federal do 
muro de suas atribuições locais, conferidas por meio da Portaria 

nos ter 
t com s 

em 
'mv trocas semmars, corri pmveolos integrais, assrgnrnttno a peredflmat no 
1% (um por cesta) de gratificação adicional por tenrpo de sen'Iço e o 
Incentiva à Qualificaçaa, atttpaeado pela Lei N° 12.772/2012, do 
28,12,2012, no perceotuaí de 20% (s'tnte por cento) (Processa s°. 
23067.000419/205 9-95). 

MARJLENE FEITOSA SOARES 

Diário Oficial da União - Seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

PORTARIAS DE IS DE MAIO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando 
de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta 
do Processo a" 23068.015775/2018-38. resolvE: 

N° 740 - Tumar sens efeito, nos termas dos 9)  1° ao 6° do ao. 13 da 
Lei u° 8.112/90, a nonseaçãa de CARLOS EDUARDO ANDRADE 
FIOROTI para o cargo de Médico Arca: Clínica Geral (Código da 
vaga 02281187), pela Portaria n° 332/2018-E, publicada no DOU em 
06/04/2018. seção 2. pág. 33. 

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, usando 
de suas atribuições legais e estatutárias, e tenda em vista que consta 
da Processo n° 23068.000140/2015-93, no Processo Judicial n° 
0013499-95.2017.4.112.5001 e no Parecer de Força Executória n° 
148/2015/PROC UPES/PFUFES/PGF/AGU, resolve: 

N°741 - ANULAR as Portarias nu 101 e 102/2015-11. publicadas no 
DOU de 14/01/2015, seção 2, pág. 25, referente à aposentadoria 
voluntária o demissao de ALAOR PAVESI, SIAPE 296537. 
mspectivamente. 

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL 
Em exereicio 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE IS DE MAIO DE 2018 

O Pró-Reitor de Gestão de Possuas da Universidade Federal 
da Espirito Santo, usando de suas atribuições legais e estatutárias, 
resolve: 

N° 974 - Designar CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR. SIAPE 
1641589, para exercer a função de Coordenador da Coordenação da 
Biblioteca Sotorial da EducaçãolBC, FG-04. a partir de 
01/06/20 18.(Praeessa n° 23068,1125505/21118-35) 

N° 880 - Dispensar ANDERSON GERALDO ZANOTELLI 
CASO'CFE. SIAPE 1681022, da função de Assistente de Gestão da 
Assestaria de GmstJo/PU. FO-02, a partir da publicação.(Processo n' 
2 3068 .026 13 0/2010-2 1) 

N°  SRI - Designar ANDERSON GERALDO ZANOTELLI 
CASOTI'E. SIAPE 1681022. para exercer a função de Coordenador 
do Coordenação do Suporte Administrativo/PU. FG-04. a partir da 
publicaçào.(Processo n° 23068,02611/2010-21) 

N° 882 - Designar MARCELO ROSA PEREIRA, SIAPE 297722. 
para exercer a função de Assistente d& Gestão da Assessoria de 
Oestão/PU. FG-02, a partir da publicoção.(Pmcesso n° 
23068.026113/2018-93) 

IDSIANA BINDA 
Substituta 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

PORTARIA N" 61,309, DE IR DE MAIO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal Flamisense. no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais: 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1° e 2' da artigo 
14, e o artigo 17 da Estatuto: considerando as prescrições eontidas 
nos Artigos 33 e 37 da Reginseato Geral da Universidade: 
considerando a que prescreve o Regulamento Geral das Consultas 
Eleitorais - ROCE, aprovado pela Resolução o' 104. de 03 de 
deeentbro de 1997, do Conselho Universitário: considerando o 
resultado final da consulta á consunidadr universitária, com a objetivo 
de identificar  as preferências comrespeita á escolha do Chefe e 
Subchefe do Departamento de Engenharia Metalúrgica o Materiais, da 
Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Rodando: e 
considerando o que consta do Processo n' 23069.072315/2018-05, 
resolve' 

Ara. 1' - Designuv'dentre os eleitos alras'és da lista iriplice, 
o partir de 27/06/2019, TATIANA CANEDA SALAZAR RIBEIRO, 
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE e'. 1994280, 
pertencente ao Quadro Pearsunente da Universidade, para exercer. 
com  mandato de 2 (dois) anos, a função de Chefe do Departamento 
de Engenharia Metalúrgica e Materiais. da Escola de Engenharia 
Industrial Mrtalõrgica de Volta Redonda 

At7. 2' - Esta designação corresponde a função gratificada - 
código FG-l. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

PORTARIA N' 61.320, DE 11 DE MAIO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal Flmmminense no riso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais: Considerando o 
constante no Processo a' 23069,004801/2010-92, resolve: 

Ao. 1° - Dispensar MARIA ONETE LOPES FERREIRA. 
Professor do Magistério Superior. matricula SIAPE a' 1165335. 
pertencente ao Quadra Permanente desta Universidade, no qualidade 

ISSN /677-7050 27 

de Decano, da função de Coordenadora pra 'tertipore do Curso de 
Graduação em Pedugogio. do Instituto de Educação de Angra dos 
Reis, designada pela Portaria a'. 61.132 de 17/04/2018, publicada no 
D.C.U. de 19/04/21118. FCC. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

PORTARIA N°61.321, DE II DE MAIO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de 
suas atribniçõrs logais, estatutárias e regimentais: Considerando o que 
dispõem os paragrafos 2' e 3' do artigo 38 do Estatuto: Considerando 
as prescrições conlidas no Artigo 42 e 43 e seus panigrafos 2" e 3' do 
Reginmento Geral da Universidade: Considerando a que preseees'e o 
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - ROCE, aprovado pela 
Resolução n° 104 de 3 de dezembm de 1997. do Conselho 
Universitária; Considerando o resultado da consulta á cunrunidade 
universitária, com o abjrtis'o de identificar as preferências com 
respeita à escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de 
Graduação em Pedagogia. do Instituto de Educação de Angra dos 
Reis: e Considerando o que consta da Processo n" 
23069,004801/2018-92, resolve: 

Ao. 1° - Designar RENATA SILVA BERGO. Professor do 
Magistério Superior, matricula SIAPE a'. 1571335. do Quadro 
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 
(quatro) anos, a função de Coordenadora do Curso de Graduação ciii 
Pedagogia, do Instituto do Educação de Angra dos Reis. 

Ao. 2' - Esta designação corresponde o Função 
Consissiunoda de Coordenação de Curso - código FCC. a partir de suo 
publicação no Diário Oficial da União. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

PORTARIA N°61.323, DE Ii DE MAIO DE 2018 

O REITOR do Universidade Federal Fluntiucase, no uso rir 
suas atribuições legais, estatutárias  e regimentais: Considerando o 
coaslaamte no Processo  n° 23069,604803/2918-8l. resolve: 

Ao. 1° - Dispensar PAULO JORGE VAITSMAN LEAL, 
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n' 1910209, 
pertencente ao Qaadm Permanente desta Universidade, tia qualidade 
de Decano. da função de Coordenador pm tcmpare do Cursa de 
Graduação em Geografia - Titulação: Licenciatura, do Instituto do 
Educação de Angra dos Reis, designado pela Portaria a". 60.717 de 
19/02/2010. publicada no D.O.U. de 21/112/2010.FCC. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

PORTARIA N°61.324, DE II DE MAIO DE 2018 

O REITOR do Universidade Federal Flumisetise, no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais: Considerando o que 
dispõem os paeágrafnt 2°c 3° do artigo 38 do Estatuto: Considerando as 
prescrições contidas nu Artigu 42 e 43 e seus parágrafas 2' e 3" do 
Regimento Geral da Universidade: Coasideraimda o que prescrem'e o 
Reçulaamcnto Geral das Consultas Eleitorais - ROCE. uprns'udo pela 
Resolução  n' 104 de 3 de dreombro de 1997. do Conselho  Usiversitaria; 
Considerando o resultado da consulta ã comunidade universitária, coma 
ohjctis'a de identificar as preferências com respeita á escolha do 
Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduação em Goagrafia 
- Tituloção: Licenciatura, do Instituto de Educoçãõ de Angra dos Reis: e 
Considerando o que consta do Processo a' 23060,004803/2018-
81.resolm'e: 

Ao, 1' - Designar RENATA SILVA BERGO. Professor do 
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1571335. do Quadm 
Permanente da Unis'ersidsde, para exercer, com mandato de 04 (quatro) 
anos, a função de Coordenadora do Cursa de Graduação em Geografia - 
Tututação: Licenciatura, do Instituto de Educação de Angra dos Reis. 

Ao. 2'- Esta designação corresponde a Função Conrissionada 
do Coordenação de Curso - código FCC. a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

PORTARIA N°61.326, DElI DE MAIO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais: 

Considerando a que dispõem as paragrafos 1°c 2° do artigo 14, 
e a antigo 17 do Estatuto: considerando as pmscnções eonttdas nos  
Artigos 33 e 37 do Rcginmento Geral da Universidade: considerando o 
que prvscres'e a Regulrasmenta Geral das Consultas Eleitorais - ROCE. 
aprosado pela Resolução  a' 104. de  03 de dcecmbra de  1997. do 
Conselho Universitário: considerando o resultado final da consulta á 
comunidade nnis'ersitária, com o objetis'o de identificar as pmfrrências 
com respeito à escolha do Chefe e Subchefe da Departatitento de 
Engenharia de Produção, da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgico 
de Volta Redonda; e considerando o que consta do Processo a' 
23069.072314/2018-52, resolve: 

Ao. 1° - Designar, dentre os eleitor através da lista tríplice, 
paetirde 28/116/2018, G'LAUDIANE LILIAN DE ALMEIDA. Professor 
do Magistério Superior. matricula SIAPE n°. 1866379, pertencente ao 
Quadm Permanente da Universidade, para  exercer, com mandato  de 2 
(dois) anos. a função de Chefe do Depamtamenta de Engenharia de 
Produção. da Escola de Engenharia Industrial Metalárgica de Volta 
Redonda, 

An. 2' - Esta designação corresponde a função gratificada - 
código PG-l. 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

Este daconmenta pode ser verificada no eadrreça eletrãnica http://avss'mv.in.gav.hr/aulessicidade.httttl. Documento assinada digitalmvente conforme MP e' 2.200-2 de 24/00/2001, que institui 
pelo código 05292018051600027 . 'Infraestrarura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Branil. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 
Portaria n° 10312018-R 

Em 28 de maio de 2018 

Ao Magnífico Reitor, 

Tal situação configura a necessidade de abertura de um novo processo para a análise da 
Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada. 

Respeitosamente, 

JOANA DE(NO MORAES 
Pridente da CPFJ 

Siape 2993997 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornadaufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
CENTRO DE EDUCAÇÃO 
Secretaria Administrativa FL. N'22 

ASSATU! 

Termo de juntada por anexação 

Em 05 de julho de 2018, atendendo à solicitação do DAOCS, faço anexar ao presente 
processo de n.° 23068.002887/2018-29 o(s) seguinte(s): 

. Processo n.° 23068.036135/2018-61. 

Assim, passa-se o todo a se constituir de 42 (quarenta e duas) folhas. 

Atenciosamente, 

j2 
Roberta Gonçalves Duarte 

Assistente em Administração do Centro de Educação 
Matrícula SIAPE n.° 2074898 

Centro de Educação - Av. Fernando Ferrari, 514— Campus Universitário Alaor de Queiróz Araújo, Goiabeiras - Vitória/ES-Brasil 
C.E.P.: 29.075-910. Tel.: +55 (27) 4009-7760. Email: secretaria. ce@ufes. br  
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Universidade Federá1lp Espírito Santõ 

Ç 

(, 
N°do Processo: 23068.036135/2018-61 

Data deAbertura: 18/06/18 Hora: 15:03 

Procedência: 1.06.07.00.00.00.00 - Centro de Educação - CE 

Interessado: 1.06.07.00.00.00.00 - Centro de Educação - CE 

Tipo de Documento: Processo 
Assunto: ADMINISTRAÇÃO GERAL: Pessoal: Outros assuntos referentes a pessoal: 
Horário de expediente (inclusive escala de plantão) 
Resumo do Assunto: Flexibilização de jornada dos servidores da Biblioteca Setorial do 
Centro de Educação. 
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Ao Gabinete do Reitor FL 7) 

Professor Dr. Reinaldo Centoducate UF 

Vitória, 14 de junho de 2018. 

Magnífico Reitor, 

Solicitamos reconsideração da decisão n. 23/2018, que indefiriu o pedido de 
flexibilização da jornada de trabalho dos servidores da Biblioteca Setorial do Centro de 
Educação. 

O parecer que fundamentou a referida Decisão, assinala que, no setor, foi 
constatada à inexistência de chefia no setor. 

Conforme publicado no DOU, de 16 de maio de 2018, o servidor Clóvis José 
Ribeiro Junior assumiu à chefia do setor, corrigindo, desse modo, à situação relatada pela 
Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada (CPFJ) nos Campi Universitários. 

O horário de funcionamento da Biblioteca será o que segue o quadro: 

Servidor Horário 

Clóvis José Ribeiro Junior 
das 07:00 às 12:00 (expediente) 
das 12:00 às 13:00 (intervalo) 
das 13:00 às 16:00 (expediente) 

Célia Regina Zanotti Das 15:00 às 21:00 
lrenice Ferreira do Nascimento Faria Das 12:00 às 18:00 

Desse modo, as servidoras Célia Regina Zanotti e Irenice Ferreira do 
Nascimento Faria usufruirão da flexibilização da jornada. 

Atencio ente, 

Clóvis J Ribe Junior 
Bibliot*bdocumentalista 

'( BIB/CE 
MAT:1641589 

Clóvis José Ribeiro Junior 

j 12.  (JkQ VU( I kt'o 
Irenice Ferreira do Nacimento Faria 

;iiri fr1iTliI 
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ANEXO II DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 
(o 31 

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO , 

Ao Magnífico Reitor, 

Requeremos à flexibilização da jornada de trabalho dos servidores técnico-

administrativos em Educação lotados no setor Biblioteca Setorial do Centro de 
Educação, conforme consta neste processo, haja vista que a jornada requerida 

atende aos critérios previstos no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolução n° 

002/20 1 8-CUn. 

Vitória (ES), 15 de junho de 2018. 

Assinatura e carimbo da Chefia imediata do setor 
Prof. Dr. Rogétio Drago 

- 

HoexerCiCi0 da utreçao 

Anuência do dirigente da unidade organizacjonal 

Prol. Dr. gogéiio DragO 

V*JUlí*W  da UFEZ 

No excTCCiO da Direção 

AO CONSELHO 

1 Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1
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ANEXO III DO PROJETO DE RESOLUÇÃO  PLANO DE TRABALHO 

Nome do setor Biblioteca Setorial Centro de Educação 

Horário de 7h às 21h 
atendimento 
proposto  

Quantidade de 3 servidores 

servidores lotados no 
setor  

Quantidade de vagas 2 vagas 
destinadas à 
flexibilização  

1. Discriminar as atividades que serão desenvolvidas de forma contínua e 
ininterrupta ou em período noturno. 

A— Empréstimo e devolução de livros 

B - Orientação à pesquisa bibliográfica via sistema e localização de itens no acervo 

C - Recebimento de multas e emissão de Nada Consta. 

- 2. Justificar a necessidade da permanênáia de servidor(es) contínua e 

ininterrupta, por, no mínimo, 12 horas, decorrente de atendimento ao público 
ou de trabalho noturno, apontando de forma detalhada o benefício para o 
usuário. 

A Biblioteca Setorial do Centro de Educação tem como objetivo o provimento de 

informações necessárias às atividades de ensino, pesquisa e extensão que ocorrem 

no Centro de Educação. Desse modo, a permanência de servidores contínua e 

ininterrupta, no horário de 7h às 21h, se justifica mediante o fato de o público atendido 

pela Biblioteca ser constituído de estudantes e de docentes dos cursos de licenciatura 

da Universidade Federal do Espírito Santo (Licenciatura em Pedagogia, Educação do 

Campo, História, Geografia, Ciências Sociais, Filosofia, Física, Matemática, Biologia, 

Artes Visuais, Educação Física, Matemática, Química, Letras/Inglês, Letras/Português, 
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Esses cursos funcionam nos três turnos (matutino, vespertino e noturno), e a 

maioria dos estudantes utiliza, em turno contrario a biblioteca para estudo. O curso de 

Licenciatura em Educação do Campo adota o regime de alternância e, por isso, as 

aulas do tempo-comunidade ocorrem nos três turnos. 

Além dos estudantes e dos docentes dos cursos de licenciatura, são atendidos 

os estudantes dos cursos de mestrado profissional em educação, mestrado e 

doutorado acadêmicos dos programas vinculados ao Centro de Educação. 

Considerando esse atendimento, o setor deve estar acessível em igual ou 

superior a 12 horas ininterruptas, a fim de atender de forma rápida e eficiente as 

demandas explicitadas no item anterior e outras, dentro de um prazo mínimo, pois 

os estudantes procuram a Biblioteca tanto nos turnos em que ocorrem as aulas, 

como nos turnos contrários. As demandas dos docentes, discentes e público externo 

são frequentes e constantes com relação aos serviços oferecidos. 

3. Quantificar e qualificar o usuário beneficiado com as atividades 
ininterruptas ou noturnas 

Estudantes do curso de Pedagogia 

Estudantes do curso de Licenciatura em Educação do Campo 

Estudantes dos cursos de Licenciatura vinculados ao Centro de Artes, Centro de 

Ciências Humanas e Naturais e Centro de Ciências Exatas 

Estudantes dos cursos de especialização 

Docentes do Centro de Educação e do Centro de Educação Infantil Criarte 

Conforme consta no Relatório de Gestão do Centro de Educação - Exercício 

2017, o número de estudantes atendidos é 6.094. A distribuição dos estudantes está 
descrita na Tabela que segue: 
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Tabela 1 - Distribuição dos estudantes do CE por curso (ano 2017) 
Curso Número de estudantes 

Licenciatura Plena em Currículo 681 344 1 
Pedagogia Currículo 682 196 

Habilitação em Ciências 
Licenciatura Plena em Humanas e Sociais 169 

Educação do Campo Habilitação em Linguagens 157 

[ Demais Licenciaturas 4.137 

Educação Infantil 133 

Uniafro: Política de 

Promoção da Igualdade 
102 

Racial na Escola 

Cursos de especialização (Presencial) 

Educação, Pobreza e 
645 

Desigualdades Sociais. 

L Pós-Graduação stricto sensu L Mestrado 107 

Doutorado ; 104 
Total 6.094 

Fonte: Sistema de Informações para o Ensino (SIE) e Relatórios dos Setores do CE. 

No ano de 2017, o Centro de Educação possuía 93 professores do quadro 

permanente, atuando no ensino superior, e nove docentes da carreira de Magistério 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico que exerceram suas atividades no Centro 

de Educação Infantil Criarte, totalizando 102 vinculados ao CE. 
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4. Quadro de atividades e escala de trabalho 

ATIVIDADE 

(DE ACORDO HORÁRIO 
COM SERVIDOR CARGO DE 

DETALHAMENTO DO TRABALHO 

ITEMI)  

• Empréstimo e devolução Clóvis José Bibliotecário- 7h às 12h 
de livros; Ribeiro Junior documentalista 

• Orientação à pesquisa 12 às 13h 
bibliográfica via sistema (intervalo) 
e localização de itens no 
acervo; 13 às 16h 

• Recebimento de multas 
e emissão de Nada 
Consta. 

• Empréstimo e devolução Irenice Ferreira Bibliotecário- 12h às 18h 
de livros; do Nascimento Documentalist 

• Orientação à pesquisa 
bibliográfica via sistema Faria a 
e localização de itens no 
acervo; 

• Recebimento de multas 
e emissão de Nada 
Consta. 

• Empréstimo e devolução Célia Regina Assistente em 15h às 21h 
de livros; Zanotti Administração 

• Orientação à pesquisa 
bibliográfica via sistema 
e localização de itens no 
acervo; 

• Recebimento de multas 
e emissão de Nada 
Consta. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 
CONSELÃO UNIVERSIT.ÁRIQ, 

ANEXO IV DO PRÕJETO DE RESOWÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIDAS 
PELO SERVIDOR NO SETOR: 

Nome do servidor: CeJÁ,a &oviaL 

Cargo: adfl//4ve7 
Ambiente organizacional: 'v75 

Descrição das atividades: 

e &bi4cb *bfr/z) 
4êAni c4 e c, w s SI o 64%,, 

. 
Ø,vØo t e4t'?&z 6/ I2 2%AZ,  17/4-
__Ç7  

e. 

7) • 

Assinatura e carimbo dá Chefia imediata 

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS/PROGEP: 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do 
servidor 

Observação: 

Assinatura e carimbo 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL FL. N' 3 

Matrícula SIAPE: 1172770 
Nome: CELIA REGINA ZANOTTI 
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 16/04/1993 

Ambiente Organizacional: Administrativo 

Descrição do Ambiente: Gestão administrativa e acadêmica envolvendo planejamento, execução e avaliação de 
projetos e atividades nas áreas de auditoria interna, organização e métodos, orçamento, 
finanças, material, patrimônio, protocolo, arquivo, administração e desenvolvimento 
pessoal, saída de trabalhador, higiene, e segurança no trabalho, assistência à 
comunidade interna, atendimento ao público e serviços de secretaria em unidade 
acadêmicas e administrativas. 

Atividades nessas áreas: 
• Atendimento, informações e esclarecimentos ao público. 

• Organização, coordenação e controle das atividades de pesquisa e extensão. 

• Recebimento, orientação e encaminhamento do público. 

Outras atividades exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
Armazenamento,manutenção e recuperação de dados. 
Atendimento aos usuários da biblioteca. 
Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

Vitória, 13/06/2018 
De acordo, 

9A1 
Assinatura do(a) Servidor(a) 
CELIA REGINA ZANOTTI 

1172770 

Assinatura  
y'CLAUDIA MÁRIA MENDES GONTIJO 

2204350 

Emissão: 13/06/2018 13:12:15 Página 111 
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UNI VERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SÉR DESENVOLVI 
PELO SERVIDOR NO SETOR: 

Nome do servidor: (iciiç (7ç tio j2ivfoie 

FL. 

qp 
FL.' g 

Cargo: -dowi 
Ambiente organizacional: iMIô2-/1L4 

Descrição das atividades: 

b. O JtC'Ca10 °' p€()  tJi 

Cto 'Ct Ir p VS 

bÁiUA7 d itufr 
 

PID 

dk»iw 

i/O ajtvO 
V/\ ÇféMA 

M. Dr. Rogédo Dvago 
Cer't, E*  do 

Assinatura e carimbo da chefia imediata No CXOtCd0 
da Dre 

PESSOAS/PROGEP: 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

LII Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do 
servidor 

Observação: 

Assinatura e carimbo 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL 

Matrícula SIAPE: 1641589 
Nome: CLOVIS JÕSE RIBEIRO JUNIOR 
Cargo: BIBLIOTECáRIO-DOCUMENTALISTA 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 08/07/2008 

Ambiente Organizacional: Informação 

Descrição do Ambiente: Gestão do sistema de informações institucionais, envolvendo planejamento, execução, 
coordenação e avaliação de projetos e atividades nas áreas de microfilmagem, 
informatização, comunicação, biblioteconomia, museologia e arquivologia. 

Atividades nessas áreas: 
• Armazenamento, manutenção e recuperação dos dados. 

. Atendimento aos usuários da biblioteca. 

• Conservação e restauração de peças do acervo. 

• Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

• Definição e implementação de sistemas e instrumentos de classificação e arranjo de documentos, 
implementação de políticas de avaliação documental. 

• Difusão cultural das bibliotecas. 

• Elaboração, orientação e participação em programas de treinamento e cursos. 

• Estruturar e efetivar a normalização e padronização dos serviços técnicos biblioteconômicos. 

• Manutenção de catálogos de livreiros e editores. 

• Manutenção de fichários, controle do uso das dependências da biblioteca. 

• Preservação, conservação e restauração e controle de acervos. 

• Realização de coleta e tratamento de dados e amostras. 

• Seleção, catalogação, classificação de itens documentais e de informação. 

Outras atividades exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
Vitória, 13/06/2018 

De acordo, 

AL Assinatur) Servidor(a) 
CLOVIS JOÉ RIBEIRO JUNIOR 

1641589 

Emissão: 13/06/2018 09:55:06 Página 111 

Assinatura da Clïefia 
CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO 

2204350 

prÓr,R09éd0°  
* 

No exetCCO da Direção 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

ANEXO IV DO PROJETO DE RESOLUÇÃO 

ATIVIDADES ININTERRUPTAS OU NOTURNAS A SER DESENVOLVIE 
PELO SERVIDOR NO SETOR: 

Nome do seWdor:X2G/v(Ce /2j2h?4 4? 
b 2argo: BjocÃ C 24b 1%a 

Ambiente organizacional:  

Descrição das atividades: 

e de, a á&z3 
wZ cb luZ, E efl/S( l 6fr'J 

C.  
e 

e. 

Prol. Dr. Rogédo DfaSO 
(jcodaUFU 

No ex&c1CO da Dlreç 
Assinatura e carimbo da Chefia imediata 

PARECER DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS/PROGEP: 

Considerando o cargo do servidor e as atividades descritas: 

Não verificamos indícios de desvio de função do servidor 

LIII Há indícios de que as atividades podem configurar desvio de função do 
servidor 

Observação: 

Assinatura e carimbo 

L. 

444- 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CADASTRO DE AMBIENTE ORGANIZACIONAL (FL.W 7I 

Matrícula SIAPE: 1687082 
Nome: IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA 
Cargo: BIBLIOTECáRIO-DOCUMENTALISTA 
Lotação: CENTRO DE EDUCAçãO - CE 
Admissão no Cargo: 05/02/2009 

Ambiente Organizacional: Informação 

Descrição do Ambiente: Gestão do sistema de informações institucionais, envolvendo planejamento, execução, 
coordenação e avaliação de projetos e atividades nas áreas de microfilmagem, 
informatização, comunicação, biblioteconomia, museologia e arquivologia. 

Atividades nessas áreas: 
• Armazenamento, manutenção e recuperação dos dados. 

• Atendimento aos usuários da biblioteca. 

• Conservação e restauração de peças do acervo. 

• Controle de registro de usuários, empréstimo e devolução de material, guarda de documentos. 

• Definição e implementação de sistemas e instrumentos de classificação e arranjo de documentos, 
implementação de políticas de avaliação documental. 

• Difusão cultural das bibliotecas. 

• Elaboração, orientação e participação em programas de treinamento e cursos. 

• Estruturar e efetivar a normalização e padronização dos serviços técnicos biblioteconômicos. 

• Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental através da análise direta das fontes de 
informações primárias, secundárias ou terciárias. 

Ø
• Manutenção de catálogos de livreiros e editores. 

- • Manutenção de fichários, controle do uso das dependências da biblioteca. 

• Preservação, conservação e restauração e controle de acervos. 

• Realização de coleta e tratamento de dados e amostras. 

• Seleção, catalogação, classificação de itens documentais e de informação. 

Outras ativida5les exercidas que não se enquadram nas listadas acima: 
Vitória, 15/06/2018 

De acord 

 

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatura da Ch fia 
IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA 'CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO 

1687082 2204350 

Prof. Dr. Rogério Drogo 
do ei*s de Educaçdo da UFEE 

No exercicio da Direção 

Emissão: 15/06/2018 11:23:58 Página 111 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMP! UNIVERSITÁRIOS 

PROCESSO N°: 23068.002887/2018-29 
INTERESSADO: Coordenação da Biblioteca Setorial da Educação - BC 
ASSUNTO: CONCESSAO DE FLEXIBILIZAÇAO DE JORNADA 

o RELATÓRIO 

Trata o presente de pedido de flexibilização de jornada os servidores abaixo descritos, com 
exercício no setor Coordenação da Biblioteca Setorial da Educação - BC. 

NOME SIAPE 
Célia Regina.Zanotti 1172770 
Irenice Ferreira do Nascimento Farias 1687082 

O requerente juntou a seguinte documentação: 

Anexo II - Requerimento; 

Anexo III - Plano de Trabalho; . 

Anexo IV - quadro de atividades por servidor; 

Cadastrodé ambiente organizacional dos servidores acima descritos; 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. EmaiI:flexibilizacaodejornada©ufes.br 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 
Após análise dos autos, destaca-se, conforme requisitos do projeto de resolução aprovado 
ad referendum pelo Presidente do Conselho Universitário, em 31 de janeiro de 2018. 

ITEM ATENDE 
O setor funciona por 12 ou mais horas ininterruptas em função do SIM 
atendimento ao público ou de trabalho no período noturno (Art. 10  e 30):  

Os servidores fazem atendimento direto e ininterrupto às pessoas, SIM 
interna e externas à instituição (Art. 10):  

Há demanda de atendimento prevista durante todo o horário de SIM 
funcionamento proposto (Art. 30):  

A principal atividade dos servidores que solicitam a jornada flexibilizada SIM 
é o atendimento ao público (Art. 31):  

As atividades são executadas de modo contínuo, em regime de SIM 
turnos/escalas (Art. 30):  

Há quantitativo de servidores suficiente para suprir eventuais ausências SIM 
(Art. 30):  

O cargo de direção ou função gratificada alocada no setor está ocupado SIM 
(Art. 31):  

As escalas são estabelecidas respeitando os cargos/atribuições (Art. 30): SIM 
Existe servidores com atribuições distintas das do cargo que ocupam NÃO 
(Art. 30):  

Há servidores efetivos disponíveis durante todo o horário de SIM 
funcionamento do setor (Art. 41)::  

Servidores estão com exercício correto (Art. 60): NÃO 

Sobre as observações do DDP/PROGEP expostas no despacho de fl. 14, o setor nos 
esclareceu que: 

foi corrigido o ambiente organizacional da servidora Célia Regina Zanotti, que segundo a 
chefia do setor, foi cadastrado equivocadamente. O novo documento está na fl. 37; 

quanto ao excesso de atividades realizados pelos servidores bibliotecários 
documentaristas e a possibilidade de atrapalhar o atendimento ao público ininterrupto, o 
Chefe informou que muitas dessas atividades são inerentes ao cargo, como a restauração 
do acervo. Contudo, normalmente, elas são realizadas na Biblioteca Central. Ele disse que 
na necessidade de realizar essas tarefas, elas ocorrerão no momento em que houver mais 
de um servidor no ambiente. 1 

Por fim, no despacho de fl. 44, a diretora do Centro de Educação se comprometeu 
disponibilizar um servidor externo para cobrir as ausências legais. 

CPFJ - Av. Fernandà Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória! 
ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 
Diante dessa alteração de cenário, em especial da ocupação da FG designada para o setor, 
alteramos nosso posicionamento proferido anteriormente. 

PARECER DOS RELATORES 

Diante do examinado e exposto, somos de parecer FAVORÁVEL ao pedido e 
encaminhamos para apreciação da Comissão, ficando condicionado à correção do exercício 
dos servidores. 

Vitória-ES, 29 de agosto de 2018. 

CAROL E LS NI RIBEIRO  
RELATORA 

TIAGO  BO N DE OLIVEIRA 
ELATOR 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória! 
ES. CEP 29.075-91 0. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMAMENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

PARECER DA COMISSÃO 

A COMISSÃO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO, NA SESSÃO ORDINÁRIA DO 30/08/2018, RESOLVEU, 
POR UNANIMIDADE, EM FACE DO PARECER DOS RELATORES ACIMA, ENCAMINHAR 
O PROCESSO EM TELA AO REITOR, COM PARECER FAVORÁVEL À CONCESSÃO DA 
JORNADA FLEXIBILIZADA AOS SERVIDORES COM EXERCÍCIO NO(A) CENTRO DE 
EDUCAÇÃO - CE (BIBLIOTECA SETORIAL), TUDO CONFORME CONSTA NESTE 
PROCESSO. 

Vitória-ES, 30 DE AGOSTO DE 2018. 

CARLA FONTOURA DE BRITO 
PRESIDENTE 

CJJL V\O\ 

ALYNE LIMA ALVES 
MEM RO 

CARO~~ ffi~LS'OIRO 
(EMBRO 

QUE BRO 
MEMBRO 

TIAGO BO+DE  OLIVEIRA 
RO 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória! 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
GABINETE DA REITORIA 

DECISÃO N° 087/2018 

Processo n° 23068.002887/2018-29 

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995, alterado pelo 
Decreto n° 4.836/2003, que dispõe sobre a jornada de trabalho dos servidores da administração pública, 
federal, direta, das autarquias e das fundações públicas federais; 

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolução aprovado ad referendum do Conselho 
Universitário que estabelece os critérios e as condições para a adoção da flexibilização da jornada de 
trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educação no âmbito desta Universidade - processo n° 
23068.023324/2017-93; - 

CONSIDERANDO o parecer da Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada que consta do 
processo n° 23068.002887/2018-29, 

DECIDO: 

1. CONCEDER a flexibilização da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos em 
educação do (a) Centro de Educação - (CE) (Biblioteca Setorial) relacionados neste processo, 
considerando: 

Horário de Funcionamento 7h até 21 h. 

1 vaga para Assistente em Administração. 
Quantidade de Vagas 

1 vaga para Bibliotecário-Documentalista. 
Descodaividades Servidor Siape Cargo realizadas1  

Célia Regina Zanotti 1172770 Assistente em Administração Conforme consta à fi. 32/35 
lrenice Ferreira do Nascimento 1687082 Bibliotecário-Documentalista Conforme consta à fi. 32/35 
Faria  

1 Tendo em vista a extensão das descrições de atividades, intormamos a IocaIizaçao destas no processo, Dem como 
serão disponibilizadas para consulta no site da Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada (CPFJ). 

Determinar que este processo, ao final de sua tramitação, retorne ao Gabinete do Reitor para 
arquivamento. 

Encaminhar ao Departamento de Gestão de Pessoas, para elaboração de portaria individual de 
concessão de jornada flexibilizada aos servidores listados no item 1. 

t6ria,31 de agosto de 2018. 
/\L?O\ 0 

,TTE ,.&, kaA- 

Gabinete do Reitor - Av. Fernando Ferrari, 514, 4mpus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória/ES. 
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-37 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.  

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 

PORTARIA N°1290, DE 05 DE SETEMBRO DE.20 18 

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando de suas 
atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta do Processo n° 
23068.002887/2018-29, RESOLVE: 

Art. 1° Conceder a CELIA REGINÁ ZANOTTI9  SIAPE 1172770, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, com exercício no Centro de Educação, flexibilização da 
jornada de trabalho, de acordo com o art. 30  do Decreto n° 1590/1995, alterado pelo Decreto n° 
4836/2003. 

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 1



Rubrica  ' 

PORTARIAN° 1291, DE 05 DE SETEMBRO DE 201.8 

O RcÍt6r da Universidade' Federal do Espírito Santo, usando de suas 
atribuies legais e estatutárias, e tendo em vista o que: consta do Proõessõ n° 
23O68.002887/2018-29,kESÓLVE: 

Art 1° Conceder a IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA, SIAPE 
1687082, ocupante do cargo de Bibhotecário-Documentallsta, com exerckio no Centro de 
Educação, flex*bihzação da jornada de trabalho, de acordo com o art 30  do Decreto no 
1590/1995, alterado~ pélo Decreto n° 4836/2003. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
COMISSÃO PERMANENTE DE FLEXIBILIZAÇÃO DE JORNADA (CPFJ) 

NOS CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

Mem. 04/2018 - CPFJ/UFES CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

Vitória, 15 de Outubro de 2018. 

Ao Gabinete do Reitor, 

Assunto: Alteração do nome do setor e ajuste de exercício 

Considerando que o Projeto de Resolução de Flexibilização de jornada determina 
que a flexibilização será concedida para o menor setor na estrutura organizacional; 

Considerando que existé o setor Coordènação da Biblioteca Setorial de Educação; 

Considerando que o Projeto de Resolução de Flexibilização de jornada determina 
que os servidores com jornada flexibilizada devem ter exercício na unidade onde foi 
concedida a flexibilização. 

Solicitamõs a altêração do nomeddsetoHa decisão 087/Õ18éue séjainfbrmado 
ao setor que é necessário pedir ajtisté deêxercíciodos servidores que Célia Regina 
Zanotti e Irenice Ferreira do Nascimento Faria. 

Atenciosa mente, 

• 
Carla Fontoura de Brito 

Presidente da CPFJ/UFES CAMPI UNIVERSITÁRIOS 

CPFJ - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, 
Vitória/ES. CEP 29.075-910. E-mail: flexibilizacaodejornada@ufes.br  
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FL.:____ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
GABINETE DA REITORIA 

DECISÃO N° 087/2018-A 

Processo n° 23068.002887/20 1 8-29 

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n° 1.590/1995, alterado 
pelo Decreto n° 4.836/2003, que dispõe sobre a jornada de trabalho dos servidores da 
administração pública, federal, direta, das autarquias e das fundações públicas federais; 

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Resolução aprovado ad referendum do 
Conselho Universitário que estabelece os critérios e as condições para a adoção da flexibilização 
da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em Educação no âmbito desta 
Universidade - processo n°23068.023324/2017-93; 

CONSIDERANDO o Memorando 04/2018-CPFJ/UFES da Comissão Permanente de 
Flexibilização de Jornada que consta do processo n° 23068.002887/2018-29 às fis. 53, 

CONSIDERANDO que a necessidade de alteração do nome do setor, apontada pela 
Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada, não altera o entendimento e efeitos da 
decisão, 

DECIDO COMPLEMENTAR a Decisão 087/2018, que passa a vigorar nos seguintes termos: 

CONCEDER a flexibilização da jornada de trabalho aos servidores técnico-administrativos 
em educação da Coordenação da Biblioteca Setorial de Educação relacionados neste 
processo, considerando: 

Horário de Funcionamento 7h até 21 h. 

1 vaga para Assistente em Administração. 
Quantidade de Vagas 

1 vaga para Bibtiotecário-Documentalista. 

Servidor Siape Cargo Desõrição das atividades 
reaiizacjas 

Célia Regina Zanotti 1172770 Assistente em Administração Conforme consta à fl. 32/35 
Irenice Ferreira do Nascimento 1687082 Bibliotecário-Documentalista Conforme consta à fl. 32/35 
Faria 

1 Tendo em vista a extensao das descriçoes de atividades, intormamos a iocaiizaçao aestas no processo, oem como 
serão disponibilizadas para consulta no site da Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada (CPFJ). 

Determinar que este processo seja encaminhado ao setor, para que tomem ciência da 
necessidade de ajuste de exercício dos servidores supracitados. 

Gabinete do Reitor - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória/ES. 
CEP 29.075-910. Te!: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.  
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LIFES 

FL.: 5 

RJ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
GABINETE DA REITORIA 

3. Determinar que este processo, ao final de sua tramitação, retorne ao Gabinete do Reitor 
para arquivamento. 

3 de outubro de 2018. 

Gabinete do Reitor - Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo, Goiabeiras, Vitória/ES. 
CEP 29.075-910. Te!: (27) 4009-7837 / Fax: (27) 4009-2818. E-mail: reitor@ufes.br.  
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UFES  

FL.: 5 

II.I9I,YI;Ibsi1e 

À Comissão Especial de Digitalização (DIGITALIZA UFES), conforme a Portaria 162/2019-R, 

para Digitalização deste Processo e Conversão em Processo Digital. De ordem, solicitamos 

Prioridade -1 np-4tendimento desta demanda, considerando o caráter de 

Em 14 de,átoJe 20/pe 
Gabinete do Reitor/U 

SIAPE:. 3009149 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TRÂMITE FÍSICO DE PROCESSO 

Processo n0: 23068.002887/2018-29 

Interessado(s): Centro de Educação - CE 

O referido processo foi devidamente convertido do suporte físico para eletrônico e registrado 
no sistema Protocolo Ufes, em conformidade com o disposto na Portaria n° 1.269, de 30 de 
agosto de 2018, que institui, no âmbito da UFES, o processo administrativo eletrônico e 
estabelece os parâmetros para o seu funcionamento, mantendo o mesmo número do 
processo físico (NUP) e mesmo(s) interessado(s). 

Fica encerrada a tramitação do processo em suporte físico e, a partir de então, a 
continuidade à sua instrução e tramitação somente ocorrerá por meio do sistema Protocolo 
Ufes. 

Durante o processo digitalização o processo físico em suporte papel ficará armazenado sob 
responsabilidade da Comissão Especial de Digitalização de Processos - DIGITALIZA UFES 
que o deyolverá para Arquivamento Setorial em sua respectiva Unidade Estratégica para 
cumprimento dos prazos de guarda da Tabela de Temporalidade Documental. 

Para fins de registro, o processo originalmente em suporte físico era composto de: 

Quantidade de Folhas: 058 

Quantidade de Volumes: 01 

Quantidade de Anexos: 01 

O processo eletrônico resultante da presente conversão ficou composto da seguinte 
forma: 

Quantidade de Arquivos: 01 
Número de páginas digitalizadas:076 
Observações/Ocorrências: - 

Em cumprimento ao disposto no art. 2° da supracitada Portaria, os arquivos PDF oriundos 
da digitalização da documentação em suporte físico (papel) foram devidamente submetidos 
a procedimento de conferência e autenticação por servidor público, por meio de assinatura 
gerada pelo login e senha única. 

Data de conclusão do procedimento de conversão: 16/08/2019 

/S• - -'y - 
Ricribeiro do Nascimento 

Comissão Especial de Digitalizaço de Processos - DIGITALIZA UFES 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: DIGITALIZA UFES - RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO

Destino: Chefia de Gabinete - GR

Interessado: Centro de Educação

Encaminhamos o processo digitalizado.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO - MATRÍCULA 1675609
Membro - Comissão Especial de Digitalização de Processos, DIGITALIZA UFES, Portaria 162-R
Em 16/08/2019 às 16:25

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 2



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo 23068.002887/2018-29

TERMO DE JUNTADA POR ANEXAÇÃO

Sistema de Arquivos da UFES - SIARQ

Ao dia 16 do mês de Agosto do ano de 2019 faço anexar ao processo nº 23068.002887/2018-29 o processo nº
23068.009427/2019-11.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149

Chefia de Gabinete - GR
Em 16/08/2019 às 16:37

Peça: 3

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 3
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FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR

Destino: Coordenação de Logística do Gabinete do Reitor

Peça: 5

Envio dos certificados do curso de "Atendimento ao público" (20 hrs) das servidores com Jornada Flexibilizada
na Biblioteca/CE.

Assinado com senha eletrônica por
CLOVIS JOSE RIBEIRO JUNIOR - SIAPE 1641589
Centro de Educação - CE
Em 27/02/2019 às 14:53

Despacho:

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 8



FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: Coordenação de Logística do Gabinete do Reitor

Destino: Chefia de Gabinete - GR

Peça: 6

Para prosseguimento.

Assinado com senha eletrônica por
MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634
Chefia de Gabinete - GR
Em 28/02/2019 às 17:45

Despacho:

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 9



FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: Chefia de Gabinete - GR

Destino: FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS

Peça: 7

Encaminho para elaboração do certificado.

Assinado com senha eletrônica por
MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634
Chefia de Gabinete - GR
Em 28/02/2019 às 17:46

Despacho:

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 10



FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS

Destino: Assessoria de Gestão da Chefia de Gabinete - GR

Peça: 8

Processo digital encaminhado por e-mail à CPFJ nesta data. Após a regularização da CPFJ no sistema
Lepisma o processo será encaminhado à caixa pertinente.

Assinado com senha eletrônica por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 01/03/2019 às 09:12

Despacho:

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 11



FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: Assessoria de Gestão da Chefia de Gabinete - GR

Destino: Reitoria

Peça: 9

Para encaminhamento à CPFJ.

Assinado com senha eletrônica por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 13/03/2019 às 14:55

Despacho:
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FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: Reitoria

Destino: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO

Peça: 10

Por orientação, à Presidente da CPFJ.

Assinado com senha eletrônica por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 13/03/2019 às 14:57

Despacho:
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FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO

Destino: Reitoria

Peça: 11

Para anexar ao processo principal

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - MATRÍCULA 2052462
Presidente - Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada
Em 07/08/2019 às 14:48

Despacho:
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FOLHA DE DESPACHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Processo digital 23068.009427/2019-11

Origem: Reitoria

Destino: Chefia de Gabinete - GR

Peça: 12

Segue para anexação ao processo principal.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 16/08/2019 às 16:34

Despacho:

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 15



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Chefia de Gabinete - GR

Destino: Assessoria de Gestão da Chefia de Gabinete - GR

Interessado: Centro de Educação

Procedida a anexação solicitada pela CPFJ.

De ordem, arquive-se.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Chefia de Gabinete - GR
Em 16/08/2019 às 16:39

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Coordenação de Gestão da Informação - CGI/GR

Destino: Divisão de Arquivos - DA/DDI/PROAD

Interessado: Centro de Educação

Arquive-se.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
MARIA INES DIAS DE FREITAS - SIAPE 1550634
Coordenação de Gestão da Informação - CGI/GR
Em 31/07/2020 às 19:07

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 17



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Divisão de Arquivos - DA/DDI/PROAD

Destino: Gabinete da Reitoria - GR

Interessado: Centro de Educação

desarquivamento conforme solicitação por email de Felipe Martins

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
JEULI BOIHER DOS SANTOS - SIAPE 1902286
Diretoria de Documentação Institucional - DDI/PROAD
Em 13/10/2020 às 12:39

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 18



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Ao dia 13 do mês de outubro do ano de 2020 faço anexar ao processo nº 23068.002887/2018-29 o processo nº
23068.020757/2020-92.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Gabinete da Reitoria - GR
Em 13/10/2020 às 15:14

TERMO DE JUNTADA POR ANEXAÇÃO

Interessado: Centro de Educação

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 19



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: CARLA FONTOURA DE BRITO

Destino: Centro de Educação - CE

Interessado: Centro de Educação

Prezado Gestor,

De acordo com o art. 6º da Resolução 35/2018 CUn, os servidores com jornada flexibilizada devem participar de
treinamento sobre atendimento ao público em até 180 (cento e oitenta) dias após a publicação de portaria individual
de concessão da flexibilização de jornada.
Solicitamos o envio de certificado de conclusão de curso de atendimento ao público até 06/05/2020.
SERVIDOR Data de Conclusão
CELIA REGINA ZANOTTI                                 05/03/2019
IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA 05/03/2019

Ressalto que a servidora VANESSA CHAVES DA COSTA deve concluir o curso até 02/06/2020.
Caso a servidora tenha concluído o curso, o certificado pode ser apresentado neste documento avulso.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - SIAPE 2052462
Chefe da Seção de Aposentadorias e Pensões
Seção de Aposentadorias e Pensões - SAP/CARP/DGP/PROGEP
Em 27/04/2020 às 15:11

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Centro de Educação - CE

Destino: Diretor do Centro de Educação

Interessado: Centro de Educação

Aos cuidados da Diretora do Centro de Educação, para ciência. Informo que as chefias imediatas das interessadas
foram informadas por e-mail a respeito do teor deste documento avulso e dos respectivos prazos.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
ROBERTA GONCALVES DUARTE - SIAPE 2074898
Secretaria - SEC/CE
Em 27/04/2020 às 16:10

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Diretor do Centro de Educação

Destino: Centro de Educação - CE

Interessado: Centro de Educação

Ciente. Para anexação dos certificados e posterior encaminhamento ao setor solicitante.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
CLAUDIA MARIA MENDES GONTIJO - SIAPE 2204350
Diretor do Centro de Educação
Centro de Educação - CE
Em 27/04/2020 às 18:10

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 22



29/04/2020 Portal Principal

https://lms.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?38Y8J3Z9G8418dnCbo5SMs5%2fiVUK2oLm 1/1

C E R T I F I C A D O

Certificamos que CELIA REGINA ZANOTTI concluiu, com êxito, nesta data, o curso de

ATENDIMENTO AO PÚBLICO - 10 hora(s), oferecido pela Escola Virtual da Fundação

Bradesco.

Osasco, 16 de outubro de 2018.

Allyson Luiz de Cayres Lino
Escola Virtual

Código de Autenticidade: F99CF603-2F86-445A-B477-B9A0DBDC43CF

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 23



4/29/2020 Portal Principal

https://lms.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?O%2bnqv05vgIhVNKtjjDT42SgOEobcS3Fg 1/1

C E R T I F I C A D O

Certificamos que IRENICE FERREIRA DO NASCIMENTO FARIA concluiu, com êxito,

nesta data, o curso de ATENDIMENTO AO PÚBLICO - 10 hora(s), oferecido pela Escola

Virtual da Fundação Bradesco.

Osasco, 17 de agosto de 2018.

Allyson Luiz de Cayres Lino
Escola Virtual

Código de Autenticidade: 9F527899-29E0-487E-A15C-ECAC2B385376
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Interessado: Centro de Educação

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)

PEÇA RESTRITA - Motivo: Informação pessoal (Art 31 da Lei nº 12.527/2011

Processo n° 23068.002887/2018-29 - Peça 25



20/12/2019 Portal Principal

https://lms.ev.org.br/mpls/Web/Lms/Student/PrintCertificateDialog.aspx?Gx9HDVTDErvKMY16U0DMouOgMjHJEnH6 1/1

C e r t i f i c a d o  d e  C o n c l u s ã o

                          Certificamos que VANESSA CHAVES DA COSTA, concluiu o curso de

ATENDIMENTO AO PÚBLICO, com carga horária de 10 hora(s), no período de 19.12.2019 a

20.12.2019.

                          Osasco, 20 de dezembro de 2019. 

Simone Claudino de Carvalho Flores   
Escola Virtual  

Vanessa Chaves da Costa
Aluno (a)  

Código de Autenticidade: 9F6905D7-BD2A-41B7-9D5F-60BB0B3DEF2F
ou utilize o QR Code no portal da EV

    

        
    

www.ev.org.br 
Fundação Bradesco
Cidade de Deus, s/nº – Vila Yara – Osasco – SP – CEP 06029-900
CNPJ - 60.701.521/0001-06
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Centro de Educação - CE

Destino: Seção de Aposentadorias e Pensões - SAP/CARP/DGP/PROGEP

Interessado: Centro de Educação

Conforme solicitado, encaminhamos em anexo os certificados de realização de curso de atendimento ao público.
Segundo informações das referidas servidoras, elas já haviam encaminhado anteriormente os documentos. Sobre a
servidora Vanessa Chaves da Costa, especificamente, a mesma informou que os certificados foram encaminhados
por meio do documento avulso nº 23068.002147/2020-15. De qualquer modo, anexamos todos os certificados
neste documento avulso, para as providências necessárias.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
ROBERTA GONCALVES DUARTE - SIAPE 2074898
Secretaria - SEC/CE
Em 04/05/2020 às 11:15

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Chefe da Seção de Aposentadorias e Pensões

Destino: Gabinete da Reitoria - GR

Interessado: Centro de Educação

Prezados,

Segue para encaminhar para caixa postal da CPFJ.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - SIAPE 2052462
Chefe da Seção de Aposentadorias e Pensões
Seção de Aposentadorias e Pensões - SAP/CARP/DGP/PROGEP
Em 15/07/2020 às 15:50

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Gabinete da Reitoria - GR

Destino: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO

Interessado: Centro de Educação

Por solicitação, à CPFJ.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Gabinete da Reitoria - GR
Em 15/07/2020 às 16:24

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: CPFJ-REITORIA - CARLA FONTOURA DE BRITO

Destino: Gabinete da Reitoria - GR

Interessado: Centro de Educação

Segue para anexar ao processo Processo 002887/2018-29.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
CARLA FONTOURA DE BRITO - MATRÍCULA 2052462
Presidente - Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada
Em 10/10/2020 às 19:18

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Documento avulso n°: 23068.020757/2020-92

Assunto: Concessões
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Gabinete da Reitoria - GR

Destino: Coordenação de Gestão da Informação - CGI/GR

Interessado: Centro de Educação

Procedida a anexação do Documento avulso nº 23068.020757/2020-92, arquive-se.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE RAPHAEL MARINS MARTINS - SIAPE 3009149
Gabinete da Reitoria - GR
Em 13/10/2020 às 15:15

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo n°: 23068.002887/2018-29

Assunto: Horário de expediente (inclusive escala de plantão)
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